Case: ergonomia 90 tys. zt - manipulatory i stoty
Opis, ORZ i efekt BHP

W wielu firmach codzienna praca to powtarzalne czynnosci, dZwiganie, podnoszenie,
przektadanie ciezkich elementow. To nie tylko wyzwanie dla efektywnosci, ale przede
wszystkim dla zdrowia pracownikéw. Z pomoca przychodza dotacje ZUS na poprawe BHP -
realna szansa na sfinansowanie ergonomicznych rozwiazan, takich jak manipulatory czy
stoly podnoszace. Z openzus.pl mozesz nie tylko zdoby¢ srodki, ale tez wdrozy¢ rozwigzania,
ktore przynosza wymierne korzysci. Sprawdz, jak wygladat case ergonomia na 90 tys. zt i
dowiedz sie, jak mozesz zyska¢ podobne wsparcie dla swojej firmy.

Dotacje ZUS na ergonomie pracy - jak podnies¢
efektywnosc i bezpieczenstwo?

Wdrozenie nowoczesnych rozwiazan ergonomicznych, takich jak manipulatory i stoty, to nie
tylko inwestycja w komfort pracy, ale przede wszystkim w zdrowie i bezpieczenstwo
zespotu. ZUS od lat wspiera przedsiebiorcdw, ktdrzy chca ograniczy¢ ryzyko wypadkow i
choréb zawodowych poprzez dofinansowanie do zakupu urzadzen poprawiajacych BHP.
Takie wsparcie kierowane jest do firm z réznych branz, ktére rozumieja, Ze ergonomia to nie
koszt, lecz inwestycja zwracajaca sie wielokrotnie - poprzez mniejsza absencje, wyzsza
produktywnosc i lepsza reputacje pracodawcy.

W praktyce, odpowiednio przygotowany wniosek o dotacje ZUS pozwala sfinansowa¢ nawet
do 80% kosztéw zakupu nowoczesnych rozwigzan ergonomicznych. W przypadku case’u,
ktory dzis omawiamy, firma uzyskata 90 tys. zt na zakup manipulatoréw i stotéw
podnoszacych, co pozwolito na gruntowna poprawe warunkow pracy i ograniczenie obciazen
fizycznych pracownikéw.

Ergonomia w praktyce: kto moze skorzystac i jakie
inwestycje sie kwalifikuja?

Z dotacji ZUS na poprawe BHP moga skorzysta¢ przedsiebiorcy zatrudniajacy pracownikow
na umowe o prace, ktorzy sa ptatnikami sktadek i nie zalegaja z optatami wobec ZUS czy
US. Program dedykowany jest zarowno firmom produkcyjnym, jak i ustugowym czy
budowlanym - wszedzie tam, gdzie wystepuje ryzyko urazéw i przeciazen wynikajacych z
pracy fizycznej.



Najczesciej dofinansowanie przeznaczane jest na:

- manipulatory do przenoszenia ciezkich elementdéw,

- stoly podnoszace i stanowiska regulowane,

- urzadzenia transportu bliskiego,

- systemy wspomagajace prace przy montazu, pakowaniu lub sortowaniu.

Przyktadowo, w branzy produkcyjnej manipulatory pozwalaja bezpiecznie przenosic¢
elementy o masie przekraczajacej mozliwosci manualne pracownika, a stoly z regulacja
wysokosci umozliwiaja dostosowanie stanowiska do wzrostu i potrzeb uzytkownika. Podobne
rozwiazania sprawdzaja sie w branzy budowlanej - zobacz, jak wygladat wzorcowy projekt
na 300 tys. zt w [branzy
budowlanej](https://openzus.pl/branza-budowlana-wzorcowy-projekt-300-tys-z/).

Case ergonomia 90 tys. zi - manipulatory i stoly:
przebieg projektu, ORZ, efekty

W opisywanym przypadku firma produkcyjna borykata sie z wysoka rotacja pracownikéw na
stanowiskach wymagajacych dZzwigania oraz czestymi absencjami chorobowymi. Audyt BHP
wykazal, ze gtdéwna przyczyna byly przeciazenia uktadu miesniowo-szkieletowego.
Rozwiagzaniem stalo sie wdrozenie manipulatoréw oraz stotow regulowanych, ktére znaczaco
ograniczyly obciazenie fizyczne.

Proces pozyskania dotacji rozpoczat sie od szczegétowego audytu ryzyka zawodowego
(ORZ), w ktérym wskazano konkretne zagrozenia i rekomendowane srodki zaradcze.
Nastepnie, wspdlnie z openzus.pl, przygotowano kosztorys oraz wniosek do ZUS. Po
uzyskaniu pozytywnej decyzji, przeprowadzono wdrozenie manipulatoréw i stotéw w
kluczowych punktach produkcji.

Efekty wdrozenia:

- Redukcja liczby zwolnien lekarskich zwigzanych z przeciazeniami,
- Skrocenie czasu realizacji operacji podnoszenia i przenoszenia,

- Wzrost satysfakcji i komfortu pracy,

- Spehienie wymogéw BHP i pozytywne przejscie kontroli PIP.

Wiecej o praktycznych rozwiazaniach znajdziesz w naszym przegladzie: [ergonomia - od
wozkow po
manipulatory](https://openzus.pl/ergonomia-od-wozkow-po-manipulatory-przeglad-rozwiazan
D).



Jak wybra¢ manipulatory i stoly? Praktyczne kryteria i
rekomendacije

Wybierajac manipulatory czy stoty podnoszace, warto kierowac sie nie tylko cena, ale przede
wszystkim funkcjonalnoscia, bezpieczenstwem i dopasowaniem do specyfiki pracy. Nalezy
zwroci¢ uwage na:

- maksymalny udzwig,

- zakres regulacji wysokosci,

- latwos¢ obstugi i serwisowania,

- zgodno$¢ z normami BHP i certyfikatami.

Warto rowniez skonsultowac¢ wybor urzadzen z ekspertami - zaréwno producenta, jak i
doradcow BHP. Przemyslana inwestycja nie tylko speini wymogi formalne dotacji, ale przede
wszystkim realnie poprawi warunki pracy.
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Najczestsze bledy i na co zwrdci¢ uwage?

1. Niepemhy lub nieprecyzyjny wniosek - brak uzasadnienia potrzeby inwestycji lub
niezgodnos$¢ z audytem ryzyka.



2. Zty dobor urzadzen - zakup manipulatoréw lub stotéw nieprzystosowanych do faktycznych
potrzeb stanowisk.

3. Niedostosowanie projektu do regulaminu ZUS - np. brak wymaganych zatacznikéw,
niezgodnos¢ z katalogiem kwalifikowanych inwestycji.

4. Opdznienia w realizacji - niedotrzymanie terminéw wdrozenia lub rozliczenia inwestycji.
5. Brak konsultacji ze specjalista BHP - pominiecie opinii eksperta moze skutkowac
wyborem nieoptymalnych rozwigzan.

6. Niewystarczajace przeszkolenie pracownikéw z obstugi nowych urzadzen.

7. Zbyt ogdlne opisy efektéw BHP - brak konkretnych wskaznikéw poprawy warunkow
pracy.

Praktyczne porady

» Przed wystaniem wniosku upewnij sie, ze audyt ryzyka zawodowego jednoznacznie
wskazuje na potrzebe wdrozenia manipulatorow i stotow oraz zawiera szczegotowe
rekomendacje.

» Weryfikujac dostawce, sprawdz nie tylko cene, ale takze referencje, czas realizacji,
dostepnosc serwisu i mozliwosé przeszkolenia pracownikdw.

» Po zakupie zadbaj o regularny serwis i przeglady techniczne urzadzen, a takze
aktualizacje instrukgcji stanowiskowych i cykliczne szkolenia uzytkownikow.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwac dotacje

Nasze wsparcie to kompleksowa obstuga: od audytu ryzyka zawodowego, przez
przygotowanie kosztorysu i profesjonalnego wniosku, po skuteczne wdrozenie i rozliczenie
projektu. Dzieki doswiadczeniu openzus.pl klienci oszczedzaja czas i unikaja typowych
btedow - skupiajac sie na rozwoju firmy, a nie biurokracji. Jako doradcy dotacji ZUS,
pomagamy dobrac¢ rozwigzania, ktére realnie poprawiaja BHP i zwiekszaja konkurencyjnosc¢
przedsiebiorstwa.

Sprawdz rowniez w kontekscie dotacji ZUS:

» Jesli interesuja Cie inne przyktady skutecznych wdrozen, poznaj nasz case projekt
odpylania 150 tys. zt - opis do wniosku.

» Dowiedz sie wiecej o praktycznych rozwigzaniach w zakresie ergonomii - ergonomia:
od wozkow po manipulatory - przeglad rozwigzan.

» Dla firm z sektora budowlanego przygotowaliSmy szczegélowy opis wzorcowego
projektu na 300 tys. zi.
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FAQ

Kto moze ubiegac sie o dotacje ZUS na ergonomie?
Kazdy przedsiebiorca zatrudniajacy pracownikéw i regularnie optacajacy sktadki ZUS,
bez zalegtosci wobec ZUS i US.
Jakie urzadzenia mozna sfinansowac z dotacji?
Manipulatory, stoly podnoszace, wozki, systemy transportu bliskiego oraz inne
urzadzenia poprawiajace ergonomie stanowisk pracy.
Jak dlugo trwa proces pozyskania dotacji?
Od przygotowania audytu do realizacji projektu zwykle mija od 3 do 6 miesiecy, w
zaleznosci od terminu naboru i skomplikowania inwestycji.
Czy potrzebny jest audyt BHP przed ztozeniem wniosku?
Tak, audyt ryzyka zawodowego (ORZ) jest obowiazkowy i stanowi podstawe do
uzasadnienia potrzeby inwestycji.
Jak rozliczy¢ projekt po otrzymaniu dotacji?
Nalezy przedstawi¢ faktury, protokoly odbioru oraz raport z wdrozenia i efektéw BHP.
Czy openzus.pl pomaga takze w rozliczeniu projektow?
Tak, oferujemy wsparcie na kazdym etapie - od audytu po rozliczenie i raportowanie
efektow.

Potrzebujesz wsparcia w pozyskaniu dotacji ZUS na manipulatory lub stoty podnoszace?
Skontaktuj sie z nami - openzus.pl to sprawdzony partner od audytu po rozliczenie projektu.
Zyskaj realna poprawe BHP i komfortu pracy w Twojej firmie!



