Case: stanowiska ESD w elektronice - 110 tys. zt
Stanowiska, maty, testery, szkolenia

W branzy elektronicznej nawet drobna iskra elektrostatyczna potrafi zniszczy¢ delikatny
uktad lub wywota¢ kosztowna awarie. Jesli prowadzisz firme produkcyjna, serwis lub montaz
elektroniki, inwestycja w profesjonalne stanowiska antystatyczne (ESD) to nie tylko wymog
BHP, ale realna ochrona Twojego biznesu. Dzieki dotacji ZUS mozesz sfinansowac maty,
testery, szkolenia i kompleksowe wdrozenie ESD - a openzus.pl przeprowadzi Cie przez caly
proces, od audytu po rozliczenie. Sprawdz, jak uzyska¢ nawet 110 tys. zt na stanowiska ESD
i dlaczego warto nam zaufac.

Stanowiska antystatyczne ESD - klucz do
bezpieczenstwa i wydajnosci w elektronice

W srodowisku produkgji i serwisu elektroniki zagrozenie wytadowaniami elektrostatycznymi
(ESD) jest realne i codzienne. Wystarczy nieodpowiednio zabezpieczone stanowisko, by
pojedyncza iskra zniszczyta czuty komponent lub doprowadzita do ukrytych uszkodzen, ktdre
ujawnia sie pozniej - juz u klienta. Stanowiska ESD, wyposazone w maty antystatyczne,
opaski, testery i odpowiednio przeszkolony personel, minimalizuja ryzyko strat, przestojow i
reklamacji. Dla firm z sektora elektronicznego, inwestycja w ESD to nie tylko spetnienie
wymogow BHP, ale przede wszystkim ochrona jakosci i reputacji oraz dtugofalowe
oszczednosci. Dzieki dotacjom ZUS, finansowanie takich rozwigzan staje sie realne nawet
dla mniejszych przedsiebiorstw.

Kto moze skorzystac z dotacji ZUS na stanowiska ESD?
Przykiady branz i inwestycji

Dotacje ZUS na poprawe bezpieczenstwa i higieny pracy sa dostepne dla szerokiego grona
przedsiebiorcow, w tym firm z branzy elektronicznej, elektrotechnicznej,
telekomunikacyjnej, automotive czy producentéw sprzetu AGD. Uprawnieni wnioskodawcy
to zaréwno mikro, mate, jak i Srednie firmy, ktore zatrudniaja pracownikow i optacaja
sktadki na ubezpieczenie spoteczne.

W ramach projektu mozna sfinansowa¢ m.in.:

- kompletne stanowiska ESD (stoty, krzesta, péiki z certyfikacja antystatyczna)
- maty podtogowe i stotowe ESD

- opaski i odziez antystatyczna



- testery opasek i butow ESD
- systemy monitorowania ESD
- szkolenia z zakresu ochrony przed ESD i ergonomii pracy

Przyktadowo, firma z sektora produkcji elektroniki, zatrudniajaca kilkanascie oséb, moze
uzyskaé nawet 110 tys. zt na wdrozenie kompleksowego systemu ESD, obejmujacego kilka
stanowisk, wyposazenie oraz cykl szkolen dla pracownikow.

Jak wyglada wdrozenie stanowisk ESD - praktyczny
przewodnik krok po kroku

Proces wdrozenia stanowisk ESD w firmie zaczyna sie od audytu ryzyka zawodowego, w
ktorym identyfikujemy miejsca narazone na wytadowania elektrostatyczne. Nastepnie
przygotowujemy szczegotowy kosztorys obejmujacy zakup i montaz stotow, mat, testerow,
odziezy oraz szkolenia dla pracownikow. Kluczowe jest dobranie rozwigzan certyfikowanych,
zgodnych z normami PN-EN 61340.

Po ztozeniu wniosku o dofinansowanie do ZUS (w ramach konkursu na poprawe BHP) i
pozytywnej ocenie, nastepuje realizacja inwestycji. Dostawca instaluje stanowiska, a
pracownicy przechodza szkolenie z obstugi ESD oraz zasad pracy w srodowisku chronionym.
Calos¢ konczy sie odbiorem i rozliczeniem projektu.

Taki model wdrozenia gwarantuje nie tylko zgodnos$¢ z wymaganiami BHP, ale takze realny
wzrost bezpieczenstwa i jakosci produkcji. Warto pamietac, ze podobne procesy
przeprowadzaliSmy takze w innych branzach - przyktadowo, modernizacja oswietlenia halli,
o ktdrej przeczytasz w case study [modernizacja hali oswietlenie](/case-oswietlenie-60-tys-z-
modernizacja-hali/).

Stanowiska ESD - inwestycja w bezpieczenstwo i
ergonomie

Stanowiska antystatyczne ESD to nie tylko ochrona przed wyladowaniami, ale takze
poprawa ergonomii pracy. Nowoczesne stoly ESD sg regulowane, wyposazone w poiki i
oswietlenie, co przektada sie na komfort i wydajnos¢ pracownikéw. Maty antystatyczne
zmniejszaja zmeczenie podczas wielogodzinnej pracy stojacej, a testery i systemy
monitorowania pozwalajg na biezaco kontrolowac poziom zabezpieczen.



Wdrazajac ESD, eliminujesz ryzyko kosztownych awarii, reklamacji i przestojow
produkcyjnych. Zyskujesz takze przewage konkurencyjna, bo Twoje produkty sa lepiej
chronione na kazdym etapie montazu. To inwestycja, ktora zwraca sie szybciej, niz myslisz -
zwlaszcza gdy finansujesz ja z dotacji ZUS.
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Najczestsze bledy i na co zwrdci¢ uwage?

1. Niepelny lub nieprecyzyjny wniosek - brak szczegétowej dokumentacji technicznej,
nieuzasadnione koszty, niezgodnosé z katalogiem ZUS.

2. Zty dobor wyposazenia - zakup stotéw lub mat bez wymaganych certyfikatow ESD, wybor
rozwiazan niezgodnych z normami.

3. Pominiecie szkolen - brak przeszkolenia pracownikéw z obstugi ESD skutkuje szybkim
spadkiem efektywnosci zabezpieczen.

4. Brak integracji systemu - stanowiska ESD bez monitoringu i regularnego testowania
szybko traca skutecznosé.

5. Opdznienia w realizacji - niedoszacowanie czasu dostawy lub montazu, co moze
skutkowac utrata dotacji.

6. Nieuwzglednienie serwisu - brak planu regularnej kontroli i konserwacji stanowisk ESD.
7. Niezgodnosé z regulaminem konkursu ZUS - np. zakup uzywanego sprzetu lub wydatki
niekwalifikowane.



Praktyczne porady

» checklista: Sprawdz, czy kazde stanowisko ESD posiada petna dokumentacje
techniczna i certyfikat zgodnosci z norma PN-EN 61340; dotacz kosztorys i
uzasadnienie inwestycji.

» weryfikacja dostawcy: Wybieraj firmy z doswiadczeniem w branzy ESD, sprawdzaj
referencje oraz warunki gwarancji i serwisu.

» serwis i utrzymanie: Zaplanuj regularne testy skutecznosci mat i opasek, szkolenia
okresowe oraz przeglady techniczne wyposazenia ESD.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwac dotacje

W openzus.pl stawiamy na kompleksowe wsparcie - od pierwszego audytu ryzyka
zawodowego, przez przygotowanie kosztorysu i wniosku, az po wdrozenie i rozliczenie
inwestycji. Dzieki doswiadczeniu w projektach ESD, wiemy, jak dobra¢ rozwiazania
optymalne pod katem BHP i wymagan ZUS. Nasza przewaga to indywidualne podejscie,
oszczednos¢ czasu i minimalizacja ryzyka odrzucenia wniosku. Pomagamy firmom nie tylko z
branzy elektronicznej - sprawdz takze nasz case o [ergonomii - manipulatory i stoty](/case-
ergonomia-90-tys-z-manipulatory-i-sto-y/).

Sprawdz rowniez w kontekscie dotacji ZUS:

» Jesli interesuje Cie modernizacja infrastruktury, zobacz nasz projekt [modernizacji
oswietlenia hali](/case-oswietlenie-60-tys-z-modernizacja-hali/).

« Dla firm technicznych polecamy takze case [odciagi spalin w bazie komunalnej](/case-
odciagi-spalin-w-bazie-komunalnej-180-tys-z/), gdzie rdwniez wykorzystano dotacje
ZUS.

FAQ

Jakie firmy moga ubiegac sie o dotacje ZUS na stanowiska ESD?
O dotacje moga wnioskowa¢ mikro, mate i Srednie firmy zatrudniajace pracownikow i
optacajace sktadki na ubezpieczenie spoteczne.

Czy dotacja obejmuje tylko zakup stotéw ESD?
Nie - mozna sfinansowac takze maty, testery, odziez antystatyczna, szkolenia i montaz
systemow ESD.

Jak dlugo trwa proces pozyskania dotacji?



Od przygotowania wniosku do rozliczenia inwestycji mija zwykle od kilku do kilkunastu
miesiecy, w zaleznosci od terminu konkursu i skali projektu.

Czy szkolenia z ESD sa wymagane?
Tak, przeszkolenie pracownikéw z zasad ochrony ESD jest kluczowe dla skutecznosci
systemu i wymagane przez ZUS.

Jakie dokumenty trzeba przygotowac¢ do wniosku?
Konieczne sa m.in. audyt ryzyka zawodowego, kosztorys, specyfikacja techniczna
wybranych rozwiazan oraz harmonogram realizacji.

Czy openzus.pl pomaga takze w rozliczeniu dotacji?
Tak, wspieramy klientéw na kazdym etapie - od audytu, przez wniosek, az po
rozliczenie i raport koncowy.

Potrzebujesz wsparcia w pozyskaniu dotacji na stanowiska ESD lub inne inwestycje BHP?
Skontaktuj sie z openzus.pl - pomagamy od audytu po rozliczenie, gwarantujac
bezpieczenstwo i sprawnos¢ wdrozenia. Zaufaj ekspertom, ktorzy znaja branze i procedury
ZUS od podszewki.



