
Czy prowadzisz firmę z oddziałami w kilku miejscowościach i zastanawiasz się, czy możesz
objąć je jednym projektem dofinansowania z ZUS? Odpowiedź na to pytanie jest kluczowa
dla każdej organizacji, która planuje poprawę BHP i inwestycje w bezpieczeństwo pracy na
większą skalę. Z openzus.pl nie tylko poznasz jasne zasady, ale otrzymasz praktyczne
wsparcie na każdym etapie – od audytu po wdrożenie. Sprawdź, jak skutecznie zaplanować
projekt obejmujący wiele lokalizacji i jakie dokumenty przygotować, by wniosek był
kompletny i skuteczny.

Czy projekt może obejmować kilka lokalizacji?
Praktyczny przewodnik dla firm
Wielu przedsiębiorców pyta, czy projekt związany z dotacjami ZUS na poprawę BHP może
dotyczyć kilku lokalizacji firmy. To zagadnienie szczególnie istotne dla firm
wielooddziałowych, sieci handlowych, produkcyjnych czy usługowych, które chcą
kompleksowo zadbać o bezpieczeństwo pracowników w różnych miejscach. Projekt wiele
lokalizacji ZUS to szansa na efektywne wykorzystanie środków, lepszą standaryzację
warunków pracy i uproszczenie procesu wdrożenia nowoczesnych rozwiązań BHP.

Z biznesowego punktu widzenia, objęcie kilku lokalizacji jednym projektem oznacza nie
tylko większą skalę inwestycji, ale również realne oszczędności – zarówno czasowe, jak i
finansowe. Z perspektywy pracodawcy to gwarancja spójności działań i lepszej kontroli nad
realizacją programu poprawy bezpieczeństwa. Warto jednak pamiętać, że taki projekt
wymaga odpowiedniego udokumentowania oraz spełnienia określonych wymogów
formalnych, o których piszemy poniżej.

Kto może realizować projekt obejmujący wiele
lokalizacji? Typy inwestycji i przykłady branż
Nie każda firma może automatycznie skorzystać z możliwości objęcia kilkunastu oddziałów
jednym wnioskiem. Uprawnieni do tego są przede wszystkim przedsiębiorcy prowadzący
działalność w formie spółek, sieci handlowych, firm produkcyjnych czy usługowych, które
posiadają kilka adresów prowadzenia działalności wpisanych w dokumentach rejestrowych
lub zgłoszonych do ZUS. Warto podkreślić, że projekt wiele lokalizacji ZUS powinien
obejmować wyłącznie te miejsca, w których rzeczywiście zatrudniani są pracownicy i
występuje ryzyko zawodowe.

Typowe inwestycje, które można objąć takim projektem, to m.in. zakup i montaż urządzeń



poprawiających bezpieczeństwo (np. systemy wentylacji, zabezpieczenia maszyn,
oświetlenie awaryjne), modernizacja stanowisk pracy czy wdrożenie rozwiązań
ograniczających czynniki szkodliwe. Przykładowe branże, w których realizacja projektu na
wiele lokalizacji jest szczególnie opłacalna, to logistyka, produkcja, handel detaliczny i
hurtowy, gastronomia czy usługi medyczne. Warto pamiętać, że każda lokalizacja powinna
być objęta audytem ryzyka zawodowego, a planowane działania muszą być dostosowane do
specyfiki danego miejsca.

Zapis w formularzu i wymagane dowody – co
przygotować?
Kluczowym elementem skutecznego wniosku o dofinansowanie projektu obejmującego kilka
lokalizacji jest prawidłowe wypełnienie formularza zgłoszeniowego oraz załączenie
odpowiednich dokumentów. W sekcji dotyczącej zakresu projektu należy szczegółowo opisać
wszystkie objęte lokalizacje, podając ich adresy oraz liczbę pracowników, którzy będą
beneficjentami inwestycji. Ważne jest, aby każda z lokalizacji była powiązana z konkretnymi
działaniami (np. zakup sprzętu, modernizacja pomieszczeń, szkolenia).

Jako dowody do wniosku najczęściej wymagane są:

Dokumenty potwierdzające prawo do dysponowania lokalizacją (np. umowy najmu,
akty własności, zgłoszenia do ZUS).
Wyniki audytu ryzyka zawodowego dla każdej lokalizacji.
Kosztorysy i oferty dotyczące planowanych zakupów lub prac modernizacyjnych,
przypisane do konkretnych miejsc.
Dokumentacja fotograficzna istniejących warunków w każdej lokalizacji.

Dobrze przygotowany wniosek z kompletem dokumentów znacznie zwiększa szansę na
uzyskanie dotacji oraz przyspiesza jej rozpatrzenie. Warto też upewnić się, czy każda z
lokalizacji spełnia warunki formalne – szczegółowe informacje znajdziesz w sekcji kto może
się ubiegać: warunki formalne i wykluczenia.

Jak udokumentować realizację projektu w kilku
lokalizacjach?
Po uzyskaniu dofinansowania niezwykle ważne jest rzetelne rozliczenie projektu. W
przypadku inwestycji obejmującej kilka lokalizacji, dokumentacja powinna być prowadzona
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oddzielnie dla każdego miejsca. Oznacza to, że należy przygotować osobne protokoły
odbioru, faktury, potwierdzenia montażu czy szkolenia pracowników. Wszystkie działania
muszą być zgodne z opisem zawartym we wniosku oraz harmonogramem realizacji. W
praktyce oznacza to konieczność ścisłej współpracy z dostawcami, wykonawcami oraz
osobami odpowiedzialnymi za BHP w każdej lokalizacji.

Warto także pamiętać o konieczności przechowywania dokumentacji przez określony czas po
zakończeniu projektu – ZUS może przeprowadzić kontrolę zarówno w centrali, jak i w
poszczególnych oddziałach. Dobrą praktyką jest prowadzenie elektronicznego archiwum
dokumentów oraz regularne raportowanie postępów realizacji.
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Najczęstsze błędy i na co zwrócić uwagę?
1. Niepełny opis lokalizacji – brak szczegółowych danych adresowych, liczby pracowników
lub zakresu działań w każdej lokalizacji.
2. Brak wymaganych dokumentów (np. audytów, kosztorysów, umów najmu) dla wszystkich
oddziałów.
3. Niezgodność projektu z regulaminem ZUS – objęcie projektem miejsc niezgłoszonych do
ZUS lub nieposiadających zatrudnionych pracowników.
4. Opóźnienia w przygotowaniu dokumentacji – zwłaszcza w przypadku dużej liczby



lokalizacji.
5. Zbyt ogólny opis planowanych działań – brak przypisania konkretnych inwestycji do
konkretnych lokalizacji.
6. Nieprawidłowe rozliczenie projektu – brak oddzielnych protokołów i faktur dla każdej
lokalizacji.
7. Niedoszacowanie kosztów logistycznych i koordynacyjnych związanych z realizacją
projektu w wielu miejscach.

Praktyczne porady
Przed wysłaniem wniosku sprawdź, czy każda lokalizacja jest formalnie zgłoszona do
ZUS i czy dokumentacja jest kompletna dla każdego miejsca.
Oceniaj oferty dostawców pod kątem możliwości realizacji usług lub dostaw w każdej
lokalizacji – unikaj firm, które nie mają doświadczenia w projektach
wielooddziałowych.
Po zakupie lub wdrożeniu zadbaj o regularny serwis urządzeń i szkolenia pracowników
w każdej lokalizacji – to kluczowe dla trwałości efektów projektu i pozytywnej oceny
ZUS.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwać dotacje
W openzus.pl stawiamy na kompleksowe wsparcie. Nasz proces zaczyna się od gruntownego
audytu ryzyka zawodowego we wszystkich lokalizacjach firmy. Następnie przygotowujemy
szczegółowy kosztorys i harmonogram działań, uwzględniając specyfikę każdej lokalizacji.
Opracowujemy wniosek, dbając o każdy detal formalny i merytoryczny, a po uzyskaniu
dotacji wspieramy w realizacji inwestycji – od wyboru dostawców po końcowe rozliczenie.
Dzięki temu nasi klienci oszczędzają czas, unikają błędów i mają pewność, że projekt
zostanie przeprowadzony zgodnie z wymogami ZUS.

Sprawdź również w kontekście dotacji ZUS:
Rozważasz, czy projekt może obejmować tylko doradztwo? Sprawdź szczegóły na
stronie czy projekt może obejmować tylko doradztwo.
Jesteś mikroprzedsiębiorcą i nie wiesz, czy możesz skorzystać z dotacji? Zajrzyj do
sekcji czy mikro JDG może dostać dotacje z ZUS.
Nie jesteś pewien, czy Twoja firma spełnia warunki formalne? Poznaj szczegóły na
stronie kto może się ubiegać: warunki formalne i wykluczenia.
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FAQ

Czy mogę objąć dotacją ZUS wszystkie swoje oddziały?
Tak, o ile wszystkie lokalizacje są zgłoszone do ZUS i spełniają warunki formalne
programu.

Czy muszę przygotować osobne dokumenty dla każdej lokalizacji?
Tak, każda lokalizacja powinna mieć komplet dokumentacji – audyt, kosztorys,
protokoły odbioru itd.

Czy projekt może obejmować tylko niektóre lokalizacje firmy?
Tak, możesz wybrać te oddziały, w których występuje największe ryzyko lub potrzeba
poprawy BHP.

Jakie dokumenty są niezbędne przy projekcie wielolokalizacyjnym?
Przede wszystkim audyty ryzyka, kosztorysy, dokumenty potwierdzające prawo do
lokalu i oferty dostawców dla każdej lokalizacji.

Czy mikroprzedsiębiorca może złożyć wniosek na kilka lokalizacji?
Tak, jeśli prowadzi działalność w więcej niż jednym miejscu i spełnia warunki
programu.

Co w przypadku, gdy jedna z lokalizacji nie spełnia wymogów ZUS?
Wniosek powinien objąć tylko te lokalizacje, które spełniają wszystkie kryteria
formalne.

Potrzebujesz wsparcia w przygotowaniu wniosku obejmującego wiele lokalizacji? Skontaktuj
się z openzus.pl – pomożemy Ci od audytu po rozliczenie projektu, gwarantując
bezpieczeństwo i skuteczność na każdym etapie.


