Firmy, ktore chca poprawic¢ bezpieczenstwo pracy i skorzystaé z dotacji ZUS, czesto
zastanawiaja sie, czy projekt moze obejmowacé wytacznie dziatania doradcze, takie jak
audyty czy konsultacje. Kluczowe jest tu zrozumienie, kiedy takie dziatania sa dopuszczalne
oraz jak prawidlowo przygotowac wniosek, by nie straci¢ szansy na dofinansowanie. W
artykule wyjasniamy, jak podejs$¢ do projektow opartych na doradztwie, jakie sa wymogi
ZUS i dlaczego wspotpraca z openzus.pl to gwarancja skutecznosci i oszczednosci czasu.

Czy projekt moze obejmowac tylko doradztwo? Kiedy
dzialania doradcze sa dopuszczalne

Projekty finansowane z dotacji ZUS maja przede wszystkim na celu poprawe bezpieczenstwa
i higieny pracy w przedsiebiorstwach. Dziatania doradcze, takie jak audyty czy ekspertyzy,
sq nieodtacznym elementem skutecznego wdrazania zmian BHP. Jednak zgodnie z
wytycznymi ZUS, samodzielne dziatania doradcze rzadko sa wystarczajace do uzyskania
dofinansowania - najczesciej musza stanowic¢ uzupekienie inwestycji rzeczowych, np.
zakupu urzadzen czy modernizacji stanowisk pracy.

Dla kogo jest ta Sciezka? Przede wszystkim dla firm, ktére chca profesjonalnie
zidentyfikowac zagrozenia w miejscu pracy, zoptymalizowac¢ procesy BHP i zaplanowaé
inwestycje w sprzet lub infrastrukture. Efekt biznesowy? Zmniejszenie ryzyka wypadkow,
wieksza efektywnos¢ pracy i mozliwos¢ uzyskania refundacji kosztow wdrozenia rozwiazan
poprawiajacych bezpieczenstwo.

Kto moze sie ubiegac o dofinansowanie dzialan
doradczych ZUS i jak je zaplanowac?

O dotacje ZUS moga ubiegac sie przedsiebiorcy spetniajacy okreslone warunki formalne -
zaréwno mikroprzedsiebiorstwa, mate, jak i Srednie firmy. Kluczowe jest, by firma nie
zalegata z optacaniem sktadek ani podatkow, a takze nie znajdowata sie w stanie upadtosci.
W praktyce, dziatania doradcze ZUS (np. audyty BHP, ekspertyzy techniczne, analizy ryzyka
zawodowego) moga by¢ elementem projektu, ale samodzielny wniosek o dofinansowanie
wytacznie na doradztwo jest zazwyczaj odrzucany.

Typowe inwestycje, w ktérych dziatania doradcze sa uzasadnione, to np. modernizacja
maszyn produkcyjnych, wdrozenie nowego systemu wentylacji, zakup podnosnika
nozycowego (wiecej na ten temat przeczytasz w sekgji [czy ZUS sfinansuje podnosnik
nozycowy](https://openzus.pl/czy-zus-sfinansuje-podnosnik-nozycowy/)). Branze najczesciej



korzystajace z audytow i doradztwa to produkcja, budownictwo, logistyka, ale réwniez
handel czy ustugi, gdzie bezpieczenstwo pracownikéw jest priorytetem.

Jakie dzialania doradcze mozna finansowa¢ w ramach
dotacji ZUS?

W ramach projektéw dofinansowanych przez ZUS, dzialania doradcze pelnig funkcje
pomocnicza lub przygotowawcza. Najczesciej dofinansowaniu podlegaja:

- Audyty stanu BHP w przedsiebiorstwie - identyfikacja zagrozen, analiza ryzyka,
rekomendacje zmian.

- Ekspertyzy techniczne dotyczace maszyn, urzadzen lub stanowisk pracy.

- Opracowanie dokumentacji powypadkowej, planow naprawczych i instrukcji
stanowiskowych.

- Konsultacje dotyczace wyboru optymalnych rozwigzan technicznych i organizacyjnych
poprawiajacych BHP.

Warto podkresli¢, ze dzialania doradcze nie moga stanowic¢ jedynego elementu projektu -
musza by¢ powiazane z konkretnymi inwestycjami rzeczowymi. Przyktadowo, audyt BHP
moze by¢ poczatkiem projektu, ktory nastepnie obejmuje zakup i instalacje nowych urzadzen
poprawiajacych bezpieczenstwo pracy.

Jak przygotowac projekt laczacy doradztwo i inwestycje
rzeczowe?

Skuteczny projekt powinien opierac sie na rzetelnej diagnozie zagrozen i potrzeb firmy. Z
tego powodu warto rozpoczac¢ od profesjonalnego audytu BHP - to podstawa doboru
dalszych dziatan i argumentacja dla ZUS, Ze inwestycje sa uzasadnione. W praktyce, audyt
pozwala wykazac, jakie zmiany sa niezbedne i jakie efekty przyniosa w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Dziatania doradcze powinny by¢ wiec integralna czescia kompleksowego projektu: najpierw
audyt, potem wybor i zakup urzadzen, modernizacja stanowisk pracy lub wdrozenie nowych
procedur. ZUS preferuje projekty, ktore realnie wplywaja na poprawe BHP, a nie jedynie
generuja dokumentacje.
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Najczestsze bledy i na co zwrdci¢ uwage?

1. Zgtoszenie projektu obejmujacego wytacznie doradztwo - ZUS odrzuca takie wnioski, jesli
nie towarzysza im inwestycje rzeczowe.

2. Brak powiazania audytu z konkretnymi dziataniami inwestycyjnymi - audyt powinien
wskazywac, jakie inwestycje sa niezbedne.

3. Niepemy lub zle przygotowany wniosek - brak szczegétowego opisu dziatan doradczych i
ich celu.

4. 7ty dobor dostawcow ustug doradczych - brak doswiadczenia lub referencji moze
podwazy¢ wiarygodnos¢ projektu.

5. Nieprzestrzeganie wytycznych ZUS - dzialania doradcze musza by¢ zgodne z
regulaminem konkursu.

6. Opdznienia w realizacji - niedotrzymanie harmonogramu audytéw i wdrozen moze
skutkowac utrata dofinansowania.

7. Brak dokumentacji potwierdzajacej wykonanie dziatan doradczych - brak protokotéw,
raportéw, opinii technicznych.

Praktyczne porady

» checklista: Sprawdz, czy dziatania doradcze sa powigzane z inwestycjami rzeczowymi i
czy wynikaja z realnych potrzeb firmy.



» weryfikacja dostawcy: Wybieraj firmy doradcze z doswiadczeniem w branzy BHP,
posiadajace referencje i uprawnienia do przeprowadzania audytow.

 serwis i utrzymanie: Po wdrozeniu zmian korzystaj z okresowych audytéw i konsultacji,
by stale monitorowac¢ poziom bezpieczenstwa.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwac¢ dotacje

Wspotpraca z openzus.pl to kompleksowe wsparcie na kazdym etapie pozyskiwania dotacji
ZUS. Najpierw wykonujemy audyt ryzyka zawodowego, identyfikujac kluczowe zagrozenia i
potrzeby firmy. Nastepnie przygotowujemy kosztorys inwestycji oraz uzasadnienie projektu.
Zajmujemy sie przygotowaniem i ztozeniem wniosku do ZUS, a po uzyskaniu dofinansowania
wspieramy wdrozenie rozwigzan technicznych i organizacyjnych. Dzieki temu nasi klienci
oszczedzaja czas, unikaja btedow formalnych i zyskuja pewnosé, ze projekt zostanie
prawidtowo rozliczony.

Sprawdz rowniez w kontekscie dotacji ZUS:

» Jesli prowadzisz jednoosobowa dziatalnosc i zastanawiasz sie, czy mozesz ubiegac sie o

wsparcie, zobacz szczegoty na stronie czy mikro JDG moze dosta¢ dotacje z ZUS.
» Chcesz wiedzie¢, jakie sa formalne warunki i wykluczenia? Sprawdz szczegétowa

analize na kto moze sie ubiega¢ - warunki formalne i wykluczenia.
 Planujesz inwestycje w sprzet do pracy na wysokosci? Zobacz, czy ZUS sfinansuje
podnosnik nozycowy.

FAQ

Czy moge uzyskac¢ dotacje ZUS wylacznie na audyt BHP?
Nie, audyt BHP moze by¢ elementem projektu, ale samodzielne dziatania doradcze nie
sg finansowane przez ZUS.
Czy dzialania doradcze zwiekszaja szanse na uzyskanie dotacji?
Tak, dobrze przygotowany audyt i konsultacje pomagaja uzasadni¢ inwestycje i
zwiekszaja wiarygodnos¢ projektu.
Jakie dokumenty potwierdzajace dziatania doradcze musze przedstawic?
Wymagane sa raporty z audytu, ekspertyzy, protokoty i dokumentacja wdrozeniowa.
Kiedy najlepiej zaplanowa¢ dziatania doradcze w projekcie?
Na poczatku projektu, by na ich podstawie dobra¢ optymalne rozwigzania
inwestycyjne.
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Czy mikroprzedsiebiorstwa moga korzysta¢ z doradztwa w ramach dotacji ZUS?
Tak, pod warunkiem spetnienia wymagan formalnych i potaczenia doradztwa z
inwestycja rzeczowa.

Jakie sa najczestsze przyczyny odrzucenia projektu obejmujacego doradztwo?

Brak powigzania dziatan doradczych z inwestycja rzeczowa oraz niezgodnos¢ z
regulaminem konkursu.

Potrzebujesz wsparcia w przygotowaniu projektu obejmujacego audyty lub doradztwo BHP?
Skontaktuj sie z nami - openzus.pl to doswiadczony partner, ktory pomaga firmom od
audytu po rozliczenie dotacji. Zwieksz swoje szanse na dofinansowanie i popraw
bezpieczenstwo pracy w Twojej firmie.



