
Podnośnik nożycowy z dotacji ZUS? To możliwe! W tym artykule dowiesz się, jak
sfinansować zakup nowoczesnego podnośnika nożycowego z dofinansowania ZUS,
jakie warunki należy spełnić oraz jak wygląda przykładowy opis i wycena takiej
inwestycji. Skorzystaj z doświadczenia openzus.pl – doradzamy, optymalizujemy i
prowadzimy przez cały proces, by Twoja firma zyskała realne wsparcie, poprawiła
BHP i zaoszczędziła czas oraz środki.

Podnośnik nożycowy dotacja ZUS – dla kogo i w
jakim celu?
Podnośniki nożycowe to urządzenia niezbędne wszędzie tam, gdzie prace na
wysokości są codziennością – w magazynach, zakładach produkcyjnych, halach
logistycznych czy podczas konserwacji infrastruktury. Ich zakup to nie tylko kwestia
wygody, ale przede wszystkim bezpieczeństwa pracowników. Dotacja z ZUS na
podnośnik nożycowy to szansa na podniesienie standardów BHP, ograniczenie
ryzyka wypadków i realne oszczędności dla przedsiębiorstwa.

Dofinansowanie z ZUS skierowane jest do firm, które chcą wdrożyć rozwiązania
poprawiające bezpieczeństwo i higienę pracy oraz zmniejszyć ryzyko wypadków. W
praktyce oznacza to, że inwestycja w podnośnik nożycowy może być sfinansowana,
jeśli uzasadnisz jej wpływ na ograniczenie zagrożeń związanych z pracą na
wysokości. Efekt biznesowy? Mniej przestojów, mniej absencji, większa wydajność i
wizerunek pracodawcy dbającego o ludzi.

Kto może otrzymać dotację z ZUS na podnośnik
nożycowy? Przykłady branż i inwestycji
O dofinansowanie na podnośnik nożycowy mogą ubiegać się przedsiębiorcy, którzy:
– prowadzą działalność gospodarczą i zatrudniają pracowników na umowę o pracę,
– nie są w stanie upadłości, likwidacji lub restrukturyzacji,
– nie zalegają z opłatami wobec ZUS i US,
– chcą wdrożyć inwestycję mającą realny wpływ na poprawę BHP.

Najczęściej o dotację starają się firmy z branż:
– magazynowej i logistycznej,
– produkcyjnej (np. montaż, utrzymanie ruchu, konserwacja linii technologicznych),
– budowlanej,



– usługowej (np. serwis wind, klimatyzacji, instalacji przemysłowych).

Podnośnik nożycowy dotacja ZUS to rozwiązanie tam, gdzie:
– wykonywane są regularne prace na wysokości,
– dotychczasowe środki ochrony są niewystarczające lub przestarzałe,
– istnieje ryzyko upadku z wysokości,
– konieczna jest poprawa ergonomii i bezpieczeństwa pracy.

Warto pamiętać, że ZUS dofinansowuje zarówno zakup nowych urządzeń, jak i – w
określonych przypadkach – używanych maszyn, o czym więcej przeczytasz w
artykule czy ZUS dofinansuje używane maszyny.

Opis inwestycji: podnośnik nożycowy – jak
przygotować wniosek i uzasadnienie?
Aby skutecznie ubiegać się o dotację na podnośnik nożycowy, kluczowe jest
przygotowanie szczegółowego opisu inwestycji oraz jej uzasadnienia pod kątem
BHP. Co powinno znaleźć się w dokumentacji?

1. Analiza ryzyka – wskaż, jakie zagrożenia występują podczas prac na wysokości w
Twojej firmie (np. upadek z drabiny, nieergonomiczne pozycje, brak zabezpieczeń).
2. Opis obecnych rozwiązań – jakie środki ochrony stosujesz obecnie, dlaczego są
niewystarczające.
3. Propozycja inwestycji – szczegółowy opis podnośnika nożycowego: parametry
techniczne, udźwig, wysokość robocza, rodzaj napędu, zabezpieczenia.
4. Wpływ na BHP – wyjaśnij, jak zakup podnośnika wyeliminuje lub ograniczy ryzyka
(np. zmniejszy liczbę prac na drabinach, poprawi ergonomię, skróci czas ekspozycji
na zagrożenia).
5. Kosztorys – szczegółowa wycena urządzenia, transportu, montażu, szkolenia
operatorów (jeśli wymagane).

Przykładowy fragment opisu:
„W zakładzie produkcyjnym XYZ regularnie prowadzone są prace serwisowe i
konserwacyjne na wysokości do 8 metrów. Dotychczas wykorzystywane były
drabiny przestawne, co generowało ryzyko upadku i urazów kręgosłupa. Zakup
podnośnika nożycowego umożliwi bezpieczne wykonywanie tych zadań,
ograniczając kontakt z zagrożeniem i poprawiając ergonomię pracy. Planowany
model: podnośnik nożycowy elektryczny, wysokość robocza 10 m, udźwig 230 kg,

https://openzus.pl/czy-zus-dofinansuje-uzywane-maszyny/


wyposażony w barierki ochronne i system blokady awaryjnej.”

Warto pamiętać, że ZUS szczególnie docenia rozwiązania kompleksowe i
nowoczesne, które realnie wpływają na poprawę warunków pracy. Szczegółowe
wytyczne dotyczące urządzeń znajdziesz także w artykule hałas i drgania – jakie
urządzenia sfinansuje ZUS.

Wycena podnośnika nożycowego – na co zwrócić
uwagę?
Koszt zakupu podnośnika nożycowego zależy od wielu czynników: wysokości
roboczej, udźwigu, rodzaju napędu (elektryczny, spalinowy), wyposażenia
dodatkowego, marki oraz warunków gwarancji. Przykładowa wycena dla
małej/średniej firmy może wyglądać następująco:

– Podnośnik nożycowy elektryczny, wysokość robocza 10 m, udźwig 230 kg – cena
netto ok. 55 000 – 75 000 zł (w zależności od producenta i opcji dodatkowych).
– Transport i montaż – ok. 2 000 – 5 000 zł.
– Szkolenie operatorów – ok. 500 – 1 500 zł.
– Serwis i przeglądy okresowe – rocznie 1 000 – 2 000 zł.

W kosztorysie do wniosku o dotację ZUS należy uwzględnić pełen zakres wydatków
związanych z wdrożeniem urządzenia, łącznie z wymaganymi przeglądami i
szkoleniami, jeśli są niezbędne do zachowania bezpieczeństwa użytkowania.
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Najczęstsze błędy i na co zwrócić uwagę?
1. Niepełny wniosek – brak szczegółowego opisu zagrożeń i uzasadnienia wpływu
inwestycji na poprawę BHP.
2. Zły dobór urządzenia – wybrany podnośnik nie jest dostosowany do specyfiki
stanowisk ani rzeczywistych potrzeb firmy.
3. Niezgodność z regulaminem ZUS – urządzenie lub zakres inwestycji nie spełniają
wymogów konkursu.
4. Brak aktualnych zaświadczeń o niezaleganiu wobec ZUS/US – formalności są
kluczowe.
5. Opóźnienia w przygotowaniu dokumentacji – terminy naborów są
nieprzekraczalne.
6. Zbyt ogólny kosztorys – nieprecyzyjne wyceny lub nieuwzględnienie wszystkich
elementów inwestycji.
7. Pominięcie szkolenia operatorów – ZUS wymaga, by urządzenia były użytkowane
zgodnie z przepisami.

Praktyczne porady
Przed wysłaniem wniosku sprawdź, czy opisujesz realne zagrożenia i jasno
wskazujesz, jak podnośnik nożycowy je eliminuje.
Zweryfikuj dostawcę – wybieraj firmy z doświadczeniem, oferujące pełną
obsługę serwisową i wsparcie posprzedażowe.
Po zakupie zadbaj o regularny serwis i szkolenia operatorów – to nie tylko
wymóg prawny, ale i gwarancja bezpieczeństwa oraz trwałości sprzętu.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwać
dotacje
W openzus.pl stawiamy na kompleksowe wsparcie: od wstępnego audytu ryzyka



zawodowego, przez przygotowanie kosztorysu, aż po sporządzenie kompletnego
wniosku i rozliczenie dotacji. Nasze doświadczenie pozwala skutecznie
identyfikować zagrożenia, optymalizować inwestycje i unikać typowych błędów
formalnych. Dzięki temu firmy mogą skupić się na swojej działalności, a my dbamy
o to, by proces pozyskania dotacji przebiegł sprawnie i bezpiecznie.

Sprawdź również w kontekście dotacji ZUS:
Jeśli interesuje Cię, jakie inne urządzenia mogą być sfinansowane w ramach
poprawy warunków pracy, zobacz artykuł hałas i drgania – jakie urządzenia
sfinansuje ZUS.
Dowiedz się, co ZUS może sfinansować w zakresie ergonomii stanowiska
komputerowego – nie tylko prace na wysokości są objęte wsparciem.

FAQ

Czy ZUS rzeczywiście finansuje zakup podnośników nożycowych?
Tak, pod warunkiem, że inwestycja ma realny wpływ na poprawę BHP i
ograniczenie ryzyka wypadków związanych z pracą na wysokości.

Jakie dokumenty są potrzebne do wniosku o dotację na podnośnik nożycowy?
Wniosek, analiza ryzyka, opis inwestycji, kosztorys, zaświadczenia o
niezaleganiu wobec ZUS/US oraz dokumentacja potwierdzająca zgodność
urządzenia z normami.

Czy można dofinansować używany podnośnik nożycowy?
W określonych przypadkach tak – warto zapoznać się z zasadami opisanymi w
artykule czy ZUS dofinansuje używane maszyny.

Jak długo trwa rozpatrzenie wniosku o dotację z ZUS?
Zwykle kilka miesięcy – warto zadbać o kompletną dokumentację, by nie
wydłużać procesu.

Co jeśli wniosek zostanie odrzucony?
Można poprawić i złożyć ponownie w kolejnej edycji konkursu lub skorzystać z
pomocy ekspertów openzus.pl, by zwiększyć szanse na sukces.

Czy podnośnik nożycowy musi być nowy?
ZUS preferuje nowe urządzenia, ale w uzasadnionych przypadkach dopuszcza
finansowanie używanych, jeśli spełniają wymagania techniczne i
bezpieczeństwa.
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Potrzebujesz wsparcia w pozyskaniu dotacji na podnośnik nożycowy lub inną
inwestycję BHP? Skontaktuj się z nami – openzus.pl to Twój partner od audytu po
rozliczenie. Zyskaj bezpieczeństwo, oszczędność czasu i pewność skuteczności!


