
Dotacje ZUS dla dekarzy to realna szansa na poprawę bezpieczeństwa pracy na dachach,
ograniczenie wypadków oraz zwiększenie efektywności zespołu. Dzięki wsparciu
finansowemu z ZUS możesz sfinansować nowoczesne systemy asekuracji, rusztowania czy
ergonomiczne narzędzia – a z pomocą openzus.pl przejdziesz przez cały proces od audytu po
wdrożenie, minimalizując ryzyko błędów i opóźnień. Zyskaj przewagę konkurencyjną i
zadbaj o BHP dach na najwyższym poziomie – sprawdź, co możesz zyskać, korzystając z
dotacji ZUS dla dekarzy.

Dotacja ZUS dla dekarzy – co finansuje ZUS?
Dotacja ZUS dla dekarzy to program dedykowany firmom z branży dekarskiej, które chcą
zainwestować w poprawę warunków pracy i bezpieczeństwa na dachach. ZUS od lat wspiera
przedsiębiorców w ograniczaniu ryzyka zawodowego, finansując inwestycje w nowoczesne
rozwiązania BHP. Dla dekarzy oznacza to możliwość uzyskania nawet kilkudziesięciu tysięcy
złotych na sprzęt i szkolenia, które realnie podnoszą standardy bezpieczeństwa oraz
ergonomii pracy.

Program skierowany jest zarówno do małych firm dekarskich, jak i większych
przedsiębiorstw budowlanych, które realizują prace na wysokościach. Efektem wdrożenia
dotowanych rozwiązań jest nie tylko zmniejszenie liczby wypadków i absencji chorobowych,
ale też poprawa wizerunku firmy jako odpowiedzialnego pracodawcy. W praktyce przekłada
się to na lepszą motywację zespołu, łatwiejsze pozyskiwanie nowych kontraktów oraz
ograniczenie kosztów związanych z wypadkami przy pracy.

Co może sfinansować dekarz z dotacji ZUS? Asekuracja,
rusztowania, ergonomia
Uprawnionymi do wnioskowania o dotację ZUS są przedsiębiorcy prowadzący działalność
gospodarczą, zatrudniający pracowników i opłacający składki na ubezpieczenie społeczne. W
praktyce dotacja ZUS dekarze obejmuje szeroki wachlarz inwestycji związanych z
bezpieczeństwem pracy na dachach. Najczęściej finansowane są:

– Systemy asekuracji indywidualnej i zbiorowej: szelki bezpieczeństwa, liny asekuracyjne,
punkty kotwiczenia, urządzenia samohamowne.
– Nowoczesne rusztowania modułowe, podesty robocze i drabiny specjalistyczne, które
zapewniają stabilność i bezpieczeństwo podczas pracy na wysokościach.
– Ergonomiczne narzędzia dekarskie: nożyce, zszywacze, młotki antywibracyjne, narzędzia z
izolacją poprawiające komfort i bezpieczeństwo.



– Systemy ochrony krawędzi dachów, siatki zabezpieczające przed upadkiem narzędzi lub
materiałów.
– Odzież ochronna, kaski z osłonami twarzy, rękawice antypoślizgowe.
– Szkolenia BHP z zakresu pracy na wysokości oraz stosowania nowych rozwiązań
technicznych (więcej o tym, czy ZUS finansuje kursy i szkolenia BHP, przeczytasz w artykule
czy ZUS finansuje kursy i szkolenia BHP).

Branża dekarska, podobnie jak inne sektory budowlane, jest szczególnie narażona na
wypadki związane z upadkiem z wysokości. Dlatego inwestycje w sprzęt asekuracyjny oraz
rozwiązania poprawiające ergonomię pracy są kluczowe nie tylko z punktu widzenia
przepisów, ale i realnego bezpieczeństwa pracowników. Dotacja ZUS pozwala na
sfinansowanie nawet do 80% kosztów takich inwestycji, co znacząco obniża barierę wejścia
dla mniejszych firm.

Jakie inwestycje są najbardziej opłacalne dla dekarzy?
Wybierając sprzęt i rozwiązania do sfinansowania z dotacji ZUS, warto kierować się nie
tylko ceną, ale przede wszystkim skutecznością i zgodnością z normami BHP. Największą
wartość dla dekarzy mają inwestycje w:

– Kompleksowe systemy asekuracyjne – umożliwiają jednoczesną pracę kilku osób na dachu,
minimalizując ryzyko upadku. Nowoczesne punkty kotwiczenia i urządzenia samohamowne
są łatwe w montażu i obsłudze.
– Rusztowania modułowe – pozwalają na szybkie dostosowanie konstrukcji do kształtu i
wielkości dachu, zapewniając bezpieczny dostęp do każdego miejsca pracy.
– Ergonomiczne narzędzia – zmniejszają obciążenie mięśni i stawów, co przekłada się na
mniejsze zmęczenie i wyższą wydajność pracy.
– Systemy ochrony krawędzi – szczególnie ważne przy pracach na dachach płaskich, gdzie
ryzyko upadku jest największe.
– Szkolenia z zakresu nowoczesnych technik dekarskich i BHP dach – podnoszą kompetencje
zespołu i eliminują najczęstsze błędy podczas pracy na wysokości.

Przykłady skutecznych wdrożeń dotacji ZUS w branży budowlanej znajdziesz w artykule
dotacja ZUS dla branży budowlanej – przykładowe projekty. Dzięki temu łatwiej dopasujesz
inwestycje do specyfiki swojej firmy i zwiększysz szanse na pozytywną ocenę wniosku.

https://openzus.pl/czy-zus-finansuje-kursy-i-szkolenia-bhp/
https://openzus.pl/dotacja-zus-dla-branzy-budowlanej-przyk-adowe-projekty/


Jak przygotować skuteczny wniosek o dotację ZUS?
Proces ubiegania się o dotację ZUS dla dekarzy wymaga dokładnego przygotowania i
znajomości aktualnych wytycznych. Kluczowe jest przeprowadzenie audytu BHP, który
wskaże największe zagrożenia na stanowiskach pracy oraz uzasadni potrzeby inwestycyjne.
Następnie należy wybrać odpowiednie rozwiązania techniczne, przygotować kosztorys oraz
zebrać niezbędne dokumenty (m.in. zaświadczenia o niezaleganiu z podatkami i składkami
ZUS).

Wniosek powinien być kompletny, spójny i precyzyjnie uzasadniony – zarówno pod
względem merytorycznym, jak i finansowym. Warto pamiętać, że ZUS szczegółowo
weryfikuje zgodność zgłaszanych inwestycji z regulaminem konkursu oraz aktualnymi
przepisami BHP. Dlatego kluczowe jest korzystanie z doświadczenia doradców, którzy znają
specyfikę branży dekarskiej i potrafią skutecznie przeprowadzić przez cały proces.
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Najczęstsze błędy i na co zwrócić uwagę?
1. Niekompletny wniosek – brak wymaganych załączników, niepełne uzasadnienie inwestycji
lub niejasny kosztorys.
2. Wybór sprzętu niespełniającego norm BHP – ZUS odrzuca wnioski dotyczące urządzeń



nieposiadających odpowiednich certyfikatów.
3. Niezgodność inwestycji z regulaminem – np. zgłaszanie wydatków, które nie są objęte
wsparciem w danej edycji konkursu.
4. Opóźnienia w złożeniu wniosku – terminy są sztywne, a spóźnienie nawet o jeden dzień
oznacza odrzucenie aplikacji.
5. Zbyt ogólnikowy opis zagrożeń i planowanych efektów – wniosek musi jasno wykazywać,
jak inwestycja poprawi BHP dach w firmie dekarskiej.
6. Zbyt wysoka lub zaniżona wartość inwestycji – nieadekwatny kosztorys obniża
wiarygodność projektu.
7. Brak konsultacji z doradcą – samodzielne przygotowanie wniosku bez doświadczenia
często skutkuje błędami formalnymi.

Praktyczne porady
checklista: Przed wysłaniem wniosku sprawdź kompletność dokumentacji, aktualność
zaświadczeń z ZUS i US, szczegółowość audytu BHP oraz zgodność inwestycji z
regulaminem programu.
weryfikacja dostawcy: Wybieraj wyłącznie sprawdzonych dostawców sprzętu
asekuracyjnego i rusztowań, którzy oferują produkty z certyfikatami oraz referencjami
z branży dekarskiej.
serwis i utrzymanie: Upewnij się, że zakupiony sprzęt objęty jest gwarancją i dostępny
jest serwis techniczny – regularna konserwacja to podstawa bezpieczeństwa pracy na
wysokości.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwać dotacje
Współpraca z openzus.pl to gwarancja kompleksowego wsparcia na każdym etapie
pozyskiwania dotacji ZUS dla dekarzy. Nasz proces obejmuje:

– Audyt ryzyka zawodowego – identyfikujemy największe zagrożenia na stanowiskach
dekarskich.
– Opracowanie kosztorysu i doboru sprzętu – dobieramy rozwiązania zgodne z normami BHP
dach i specyfiką Twojej firmy.
– Przygotowanie kompletnego wniosku – dbamy o każdy szczegół formalny i merytoryczny.
– Wsparcie podczas wdrożenia – pomagamy w wyborze dostawców, szkoleniach i rozliczeniu
dotacji.

Dzięki temu oszczędzasz czas, unikasz kosztownych błędów i masz pewność, że Twoja firma



spełnia najwyższe standardy bezpieczeństwa.

Sprawdź również w kontekście dotacji ZUS:
Jeśli prowadzisz zakład stolarski lub tartak, sprawdź jak wygląda dotacja ZUS dla
stolarni i tartaków i jakie inwestycje możesz sfinansować w tej branży.
Przykłady skutecznych wdrożeń w sektorze budowlanym znajdziesz w artykule dotacja
ZUS dla branży budowlanej – przykładowe projekty.
Więcej o finansowaniu szkoleń BHP przeczytasz w sekcji czy ZUS finansuje kursy i
szkolenia BHP.

FAQ

Jakie firmy dekarskie mogą ubiegać się o dotację ZUS?
Wszystkie przedsiębiorstwa zatrudniające pracowników i opłacające składki na
ubezpieczenie społeczne, które wykonują prace na dachach.

Na co konkretnie można otrzymać dofinansowanie?
Na zakup systemów asekuracyjnych, rusztowań, narzędzi ergonomicznych, odzieży
ochronnej oraz szkolenia BHP związane z pracą na wysokości.

Czy dotacja pokrywa 100% kosztów inwestycji?
Zazwyczaj dotacja pokrywa do 80% kosztów kwalifikowanych, resztę stanowi wkład
własny firmy.

Jak długo trwa rozpatrzenie wniosku?
Od momentu złożenia kompletnego wniosku do ogłoszenia wyników zwykle mija kilka
miesięcy.

Czy można łączyć dotację ZUS z innymi formami wsparcia?
Tak, ale trzeba zachować zgodność z regulaminem i nie przekroczyć dopuszczalnej
pomocy publicznej.

Czy openzus.pl pomaga również w rozliczeniu dotacji?
Tak, oferujemy wsparcie od audytu po rozliczenie projektu, minimalizując ryzyko
błędów formalnych.

Potrzebujesz wsparcia w pozyskaniu dotacji ZUS dla dekarzy? Skontaktuj się z nami –
openzus.pl to Twój partner od audytu po wdrożenie i rozliczenie. Zadbaj o bezpieczeństwo,
rozwój i przewagę konkurencyjną swojej firmy – działaj już dziś!
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