Ergonomia pakowania i kompletacji to dzis jeden z kluczowych czynnikéw
wptywajgcych na efektywnos¢, bezpieczenstwo i koszty pracy w firmach
produkcyjnych oraz logistycznych. Jesli chcesz ograniczy¢ absencje chorobowg,
poprawi¢ wydajnosc¢ i zdoby¢ dofinansowanie z ZUS na modernizacje stanowisk -
jestes we wtasciwym miejscu. Jako doradcy openzus.pl pomagamy
przedsiebiorstwom nie tylko uzyskac dotacje, lecz takze realnie wdrozy¢
rozwigzania, ktére zmniejszajg obcigzenia uktadu miesniowo-szkieletowego (MSK) i
podnoszg komfort pracy. Ponizej znajdziesz praktyczne studium przypadku oraz
wskazéwki, jak skutecznie przeprowadzi¢ proces od audytu po wdrozenie
ergonomicznych urzadzen.

Ergonomia pakowania i kompletacji - dlaczego
warto inwestowac?

Ergonomia pakowania i kompletacji to nie tylko modny trend, ale przede wszystkim
realna potrzeba kazdej firmy, ktéra chce ograniczac ryzyka zawodowe i poprawiac
efektywnos¢ proceséw. W branzach takich jak logistyka, magazynowanie, produkcja
czy e-commerce, pracownicy kazdego dnia wykonujg setki powtarzalnych ruchéw,
czesto podnoszac i przenoszac ciezary. Skutkiem sg przecigzenia, urazy, a nawet
przewlekte schorzenia uktadu miesniowo-szkieletowego (MSK).

Inwestujgc w ergonomiczne manipulatory, stoty do pakowania czy systemy
wspomagajgce kompletacje, firmy nie tylko zmniejszajg liczbe zwolnien lekarskich i
rotacje pracownikow, ale takze podnosza wydajnos¢ oraz jakosc realizowanych
zlecen. Dodatkowo, wdrozenie takich rozwigzanh otwiera droge do pozyskania dotacji
z ZUS na poprawe BHP, co znaczgco obniza koszty inwestycji. Efekt biznesowy?
Mniej absencji, wyzsza produktywnos¢, lepszy wizerunek pracodawcy i realne
oszczednosci.

Kto moze skorzystac z dotacji ZUS na ergonomie
pakowania i kompletacji?

Z dotacji ZUS na poprawe ergonomii pakowania i kompletacji moga skorzystac
przedsiebiorcy z réznych branz, w ktérych wystepuje powtarzalna praca fizyczna,
podnoszenie ciezaréw i zagrozenia dla uktadu miesniowo-szkieletowego. Najczesciej
sg to firmy z sektora produkcyjnego, logistycznego, magazynowego, e-commerce,
ale rbwniez mniejsze przedsiebiorstwa z branzy spozywczej, farmaceutycznej czy



automotive.

Dofinansowanie mozna przeznaczy¢ na zakup i wdrozenie takich rozwigzan jak
manipulatory, stoty do pakowania z regulacjg wysokosci, podnosniki, wézki
transportowe, systemy automatyzujgce kompletacje czy specjalistyczne maty
antyzmeczeniowe. Kluczowe jest, by inwestycja realnie przyczyniata sie do
zmniejszenia ryzyka urazow oraz poprawy warunkéw pracy.

Warto podkresli¢, ze wnioski o dotacje mogg sktadac zaréwno mikro, mate, jak i
Srednie przedsiebiorstwa, ktére odprowadzajg sktadki na ubezpieczenie wypadkowe
i nie zalegajg z optatami wobec ZUS. Dla wielu firm to szansa, by wdrozyc¢
nowoczesne rozwigzania bez nadmiernego obcigzenia budzetu.

Jakie rozwigzania warto wdrozyc¢? Praktyczne
przykitady

Wdrazanie ergonomii w procesach pakowania i kompletacji zaczyna sie od rzetelnej
analizy stanowisk pracy. Podczas audytu oceniamy, gdzie wystepujg najwieksze
obcigzenia MSK, jakie sg najczestsze przyczyny absencji oraz ktére czynnosci
generujg ryzyko urazéw. Na tej podstawie dobieramy rozwigzania, ktére najlepiegj
wpisujg sie w specyfike danej firmy.

Najpopularniejsze inwestycje to:

- Manipulatory - urzadzenia wspomagajgce podnoszenie, przenoszenie oraz
obracanie ciezkich i nieporecznych przedmiotéw. Zmniejszajg site potrzebna do
wykonania pracy, eliminujgc koniecznos¢ recznego dzwigania.

- Stoty do pakowania z regulacjg wysokosci - pozwalajg na optymalne dostosowanie
stanowiska do wzrostu pracownika, redukujgc przecigzenia kregostupa i kohczyn.

- Systemy automatyzujgce kompletacje - np. podajniki, rolkowe tory transportowe,
ktére skracajg dystans pokonywany przez pracownikow i eliminujg koniecznos¢
wielokrotnego podnoszenia towarow.

- Maty antyzmeczeniowe - poprawiajg komfort pracy podczas dtugotrwatego stania,
zmniejszajgc ryzyko powstawania zylakéw i dolegliwosci bélowych nég.

W jednym z naszych projektéw dla operatora logistycznego wdrozyliSmy zestaw
manipulatoréw oraz stotéw do pakowania, co pozwolito ograniczy¢ liczbe zgtoszen
do stuzby medycyny pracy o ponad 60%. Warto zapoznac sie z podobnym



przypadkiem opisanym w sekcji [case-ergonomia-90-tys-z-manipulatory-i-sto-
y/1(https://openzus.pl/case-ergonomia-90-tys-z-manipulatory-i-sto-y/), gdzie
pokazujemy konkretne efekty biznesowe i BHP.

Jak przebiega proces wdrozenia ergonomicznych
rozwigzan?

Proces wdrazania ergonomii pakowania i kompletacji obejmuje kilka kluczowych
etapow:

1. Audyt ergonomiczny - szczegétowa analiza stanowisk pracy, identyfikacja
zagrozeh oraz ocena obcigzeh MSK.

2. Dobér rozwigzah - na podstawie wynikéw audytu rekomendujemy konkretne
urzadzenia i technologie, ktére najlepiej odpowiadajg potrzebom firmy.

3. Przygotowanie kosztorysu i dokumentacji - opracowujemy szczegdtowy kosztorys
oraz kompletujemy dokumenty wymagane do ztozenia wniosku o dotacje ZUS.

4. Ztozenie wniosku - dbamy o poprawnos¢ formalng i merytoryczng wniosku, by
zwiekszy¢ szanse na uzyskanie dofinansowania.

5. Wdrozenie i szkolenie - po otrzymaniu dotacji koordynujemy zakup, montaz oraz
przeszkolenie pracownikéw z obstugi nowych urzadzen.

6. Monitorowanie efektow - oceniamy wptyw wdrozenia na BHP oraz efektywnosc
pracy, a takze pomagamy w rozliczeniu projektu.

Wspodtpraca z openzus.pl gwarantuje, ze caty proces przebiega sprawnie, a firma
korzysta z najlepszych praktyk oraz aktualnych wytycznych ZUS.

Najczestsze btedy i na co zwroci¢ uwage?

1. Brak kompleksowego audytu - pominiecie szczeg6towej analizy stanowisk
skutkuje niedopasowaniem rozwigzah do realnych potrzeb.

2. Niepetny wniosek lub btedy formalne - brak wymaganych zatgcznikéw,
nieprecyzyjne opisy inwestycji czy niezgodnosc¢ z regulaminem ZUS to najczestsze
powody odrzucenia wnioskéw.

3. Zty dobor urzgdzen - wybdér rozwigzan nieadekwatnych do charakteru pracy lub
zbyt kosztownych w stosunku do efektow.

4. Opbznienia w realizacji projektu - nierealistyczne harmonogramy lub brak
wspotpracy z dostawcami mogg prowadzi¢ do utraty dotacji.

5. Niewtasciwa weryfikacja dostawcéw - wybdr producentéw bez doswiadczenia w



branzy ergonomii lub oferujgcych urzadzenia niespetniajgce norm BHP.

6. Brak szkolen dla pracownikéw - nawet najlepsze urzadzenia nie przyniosg efektu,
jesli zatoga nie zostanie przeszkolona z ich obstugi.

7. Niewtasciwe monitorowanie efektéw - brak oceny skutecznosci wdrozenia
utrudnia wykazanie korzysci i rozliczenie projektu.
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Praktyczne porady

» Checklista przed wystaniem wniosku: upewnij sie, ze audyt ergonomiczny
zostat przeprowadzony przez certyfikowanego specjaliste, a dokumentacja jest
kompletna i zgodna z wytycznymi ZUS.

» Weryfikacja dostawcy: sprawdz referencje, doSwiadczenie oraz zgodnos¢
oferowanych urzadzen z normami BHP i ergonomii. Warto poprosi¢ o mozliwos¢
obejrzenia wdrozonych rozwigzan w innych firmach.

e Serwis i utrzymanie: wybieraj urzagdzenia z gwarancjg oraz dostepem do
serwisu w Polsce. Zaplanuj regularne przeglady i szkolenia przypominajgce dla
pracownikéw, by utrzymac wysoka efektywnosc i bezpieczehstwo.



Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwacd
dotacje

W openzus.pl prowadzimy firmy przez caty proces: od audytu ryzyka zawodowego,
przez przygotowanie kosztorysu i wniosku, az po wdrozenie i rozliczenie projektu.
Nasze doswiadczenie pozwala skutecznie identyfikowac miejsca wymagajgce
poprawy ergonomii, dobiera¢ optymalne rozwigzania (np. manipulatory, stoty,
automatyka), a takze minimalizowac ryzyko formalnych btedéw przy sktadaniu
dokumentéw do ZUS.

Dzieki nam firmy oszczedzajg czas, unikajg kosztownych pomytek i zyskuja
pewnos(, ze inwestycja przyniesie wymierne efekty - zaréwno dla zdrowia
pracownikow, jak i dla wyniku finansowego. Przyktady wdrozenh i efekty mozesz
zobaczy¢ w sekcji [case-ergonomia-90-tys-z-manipulatory-i-sto-
y/1(https://openzus.pl/case-ergonomia-90-tys-z-manipulatory-i-sto-y/), a jesli
interesuje Cie ergonomia w Srodowisku biurowym, polecamy réwniez [biura-i-it-
ergonomia-stanowisk-
komputerowych/](https://openzus.pl/biura-i-it-ergonomia-stanowisk-komputerowych
/) oraz [ergonomia-i-odciazenie-uk-adu-miesniowo-
szkieletowego/](https://openzus.pl/ergonomia-i-odciazenie-uk-adu-miesniowo-szkiel
etowego/).

Sprawdz rowniez w kontekscie dotacji ZUS:

* Jesli rozwazasz wdrozenie ergonomicznych stanowisk komputerowych, sprawdz
[biura-i-it-ergonomia-stanowisk-
komputerowych/](https://openzus.pl/biura-i-it-ergonomia-stanowisk-komputero
wych/).

» Zobacz, jak skutecznie odcigzy¢ uktad miesniowo-szkieletowy pracownikéw
dzieki [ergonomia-i-odciazenie-uk-adu-miesniowo-
szkieletowego/](https://openzus.pl/ergonomia-i-odciazenie-uk-adu-miesniowo-s
zkieletowego/).

» Poznaj szczeg6ty wdrozenia manipulatoréw i stotéw w praktyce: [case-
ergonomia-90-tys-z-manipulatory-i-sto-
y/1(https://openzus.pl/case-ergonomia-90-tys-z-manipulatory-i-sto-y/).



FAQ

Jakie urzadzenia mozna sfinansowac z dotacji ZUS na ergonomie pakowania?
Mozna uzyskad dofinansowanie m.in. na manipulatory, stoty do pakowania,
podnosniki, woézki transportowe, systemy automatyzujgce kompletacje oraz
maty antyzmeczeniowe.

Czy kazda firma moze ubiegac sie o dotacje?

Whnioski mogg sktadac¢ mikro, mate i srednie przedsiebiorstwa, ktére optacaja
sktadki na ubezpieczenie wypadkowe i nie maja zalegtosci wobec ZUS.

Ile wynosi dofinansowanie z ZUS?

Wysokos¢ dofinansowania zalezy od wielkosci firmy i zakresu inwestycji, ale
moze siegac nawet 80% kosztéw kwalifikowanych.

Jak dtugo trwa proces uzyskania dotacji?

Od przygotowania audytu po wyptate srodkéw moze ming¢ od kilku do
kilkunastu miesiecy, w zaleznosci od terminu naboru i kompletnosci
dokumentac;ji.

Czy openzus.pl pomaga takze w rozliczeniu dotacji?

Tak, oferujemy wsparcie zaréwno na etapie przygotowania wniosku, jak i
rozliczenia projektu oraz monitoringu efektéw wdrozenia.

Czy inwestycje w ergonomie muszg by¢ drogie?

Nie zawsze - kluczowe jest dobranie rozwigzanh do realnych potrzeb firmy.
Czesto juz niewielkie zmiany moga przynies$¢ znaczace efekty.

Potrzebujesz wsparcia w pozyskaniu dotacji ZUS na ergonomie pakowania i
kompletacji? Skontaktuj sie z nami - openzus.pl to sprawdzony partner, ktory
poprowadzi Cie od audytu po rozliczenie inwestycji. Zadbaj o zdrowie pracownikow i
efektywnos¢ swojego biznesu!



