
FAQ: projekt doradczo‑inwestycyjny – jak poprawnie opisać

Łączenie działań i punkty

Jako doradca dotacji ZUS z openzus.pl pomagamy klientom tak opisać projekt
doradczo‑inwestycyjny, żeby maksymalizował liczbę punktów, był zgodny z
regulaminem i szybko przeszedł etap oceny. W tym artykule krok po kroku
pokazuję, jak zbudować przejrzysty opis, skomponować działania i uzasadnić koszty
— tak, by zwiększyć szanse na dofinansowanie i realnie poprawić BHP w firmie.

Nagłówek pod SEO
W praktyce projekt doradczo‑inwestycyjny to połączenie działań doradczych (np.
audyt BHP, analiza ryzyka) z inwestycją (zakup urządzeń, modernizacja instalacji).
Adresowany jest do pracodawców i jednostek, które chcą uzyskać wsparcie z ZUS
na poprawę warunków pracy i zmniejszenie zagrożeń zawodowych. Poprawnie
skonstruowany opis projektu przekłada się bezpośrednio na efekt biznesowy: niższe
koszty absencji, mniejsze ryzyko wypadków, lepsze warunki pracy oraz wymierne
oszczędności. Z punktu widzenia BHP — chodzi o udokumentowanie wpływu
inwestycji na konkretne zagrożenia i mierniki efektywności.

Nagłówek pod SEO adekwatny do tematyki
pisanego artykułu
Kto może składać projekt i jakie inwestycje są typowe? Uprawnieni wnioskodawcy to
pracodawcy (małe i średnie przedsiębiorstwa oraz najczęściej także
mikroprzedsiębiorstwa, zależnie od naboru), instytucje i jednostki organizacyjne,
które zatrudniają pracowników. Typowe inwestycje obejmują modernizację
stanowisk pracy, zakup urządzeń zabezpieczających (np. systemy detekcji gazów),
wdrożenie systemów wentylacji poprawiających jakość powietrza, automatyzację
procesów redukującą pracę manualną, a także koszty usług doradczych i szkoleń. W
opisie warto zastosować frazy doradczo‑inwestycyjny, opis i punkty, ponieważ
podkreślają one charakter projektu i wpływ na ocenę formalną.

JAK STRUKTURYZOWAĆ OPIS PROJEKTU



DORADCZO‑INWESTYCYJNEGO
Opis projektu powinien być logiczny, zwięzły i mierzalny. Proponowana struktura:
– Tytuł projektu: krótki i precyzyjny.
– Streszczenie (1–3 zdania): co zostanie osiągnięte i dlaczego to ważne z punktu
widzenia BHP.
– Diagnoza problemu: jak obecny stan wpływa na bezpieczeństwo i koszty (liczby,
np. liczba wypadków, czas nieobecności).
– Cele projektu: główny cel i cele szczegółowe (zwięzłe, mierzalne).
– Zakres działań doradczych: audyt, analiza ryzyka, opracowanie procedur,
szkolenia.
– Zakres inwestycji: co konkretnie będzie zakupione/zmodyfikowane (specyfikacje
techniczne, ilości).
– Uzasadnienie łączenia działań doradczych i inwestycyjnych: dlaczego doradztwo
poprzedza inwestycję, jak minimalizuje ryzyko nieefektywnych zakupów.
– Harmonogram i kamienie milowe: terminy realizacji poszczególnych etapów.
– Budżet i kalkulacja kosztów: podział na kategorie oraz wskazanie wkładu
własnego.
– Mierniki sukcesu: jak ocenimy efekt (np. zmniejszenie liczby zdarzeń, poprawa
parametrów środowiskowych). Warto odwołać się do zasad ustawiania mierników
sukcesu, żeby opis był poprawny i przekonujący — więcej wskazówek znajdziesz w
artykule o tym, jak ustawić mierniki projektu wentylacji: Jak ustawić mierniki
sukcesu dla projektu wentylacji.

W opisie ogniwa „doradztwo” i „inwestycja” powinny być powiązane logicznie: np.
wynik analizy ryzyka określa parametry urządzeń lub zakres modernizacji. Taki
dowód łączenia działań wpływa pozytywnie na ocenę punktową.
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ŁĄCZENIE DZIAŁAŃ A PRZYZNAWANIE PUNKTÓW
W ocenie projektów często przyznawane są punkty za zintegrowane podejście:
kiedy doradztwo prowadzi do optymalnego doboru rozwiązań technologicznych,
oceniający widzą mniejsze ryzyko nieefektywnego wydatkowania środków. Jak to
udokumentować?
– Załącz raport z audytu i powiąż konkretne zalecenia z zakupami (np. audyt
wskazuje potrzebę detektora gazu, opisz model i parametry).
– Dołącz kosztorys i porównanie ofert (uzasadnienie wyboru dostawcy).
– Pokaż harmonogram wdrożenia po audycie, aby było widać, że inwestycja jest
nastawiona na realizację rekomendacji.
– Wskazuj mierzalne efekty (np. redukcja stężeń substancji, spadek liczby zdarzeń),
które będą weryfikowane po realizacji.
Przykład: projekt, który zakłada montaż systemu detekcji gazów oraz szkolenia
obsługi, uzyska więcej punktów, jeśli opis pokaże, że detekcja wynika z wykrytych
przekroczeń i że szkolenie zapewni właściwą reakcję personelu — na temat
kwalifikowalności systemów detekcji przeczytasz więcej tutaj: Systemy detekcji
gazów i oparów — kwalifikowalność.

W punkcie dotyczącym kosztów pamiętaj o poprawnym policzeniu wkładu własnego
— błędy tutaj obniżają punktację. Jeśli masz wątpliwości, warto skorzystać z
kalkulatorów i porad takich jak opisane w poradniku o obliczaniu wkładu własnego:
Jak policzyć wkład własny i przepływy gotówki.

JAK DOKUMENTOWAĆ PUNKTY I SYNERGIĘ
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DZIAŁAŃ
Szczegółowe dowody to klucz do punktów:
– Załącz specyfikacje techniczne urządzeń, na które powołujesz się w opisie.
– Dołącz oferty i oświadczenia dostawców z datami oraz certyfikatami zgodności z
normami.
– Dodaj protokół z audytu ryzyka i listę rekomendacji, z przypisaniem do
konkretnych zakupów.
– Przy każdym celu opisz, jakie dane posłużą do weryfikacji (np. pomiary hałasu
przed i po, zapisy z systemu detekcji).
– Jeżeli projekt obejmuje szkolenia, dodaj program szkolenia, liczbę uczestników i
kryteria oceny wiedzy.
Taka dokumentacja ułatwia komisji przyznającej punkty ocenę zgodności i realności
planu.

Najczęstsze błędy i na co zwrócić uwagę?
– Niepełny wniosek: brak załączników (audyt, kosztorys, specyfikacje) lub
niekompletne opisy działań.
– Zły dobór rozwiązań: inwestycje nieodnoszące się do wyników audytu —
dokumenty nie pokazują związku doradztwa z inwestycją.
– Brak zgodności z regulaminem konkursu: niekwalifikowalne koszty lub
nieodpowiedni beneficjent.
– Nieuzasadniony budżet: brak porównań ofert lub zawyżone koszty bez
uzasadnienia.
– Brak mierników sukcesu lub nieprecyzyjne wskaźniki: oceniający nie mogą
stwierdzić, jak będzie mierzony efekt.
– Opóźnienia we wdrożeniu bez aktualizacji harmonogramu: wniosek wymaga
wiarygodnego harmonogramu.
– Zaniedbanie kwestii serwisu i utrzymania: brak planu eksploatacji urządzeń i
kosztów utrzymania po zakończeniu projektu.

Praktyczne porady
checklista: co sprawdzić przed wysłaniem wniosku — upewnij się, że dołączyłeś
audyt ryzyka, szczegółowy kosztorys z ofertami (min. 2–3), harmonogram, plan
szkoleń, opis metod pomiaru efektów i wyliczenie wkładu własnego; sprawdź



zgodność z katalogiem kosztów kwalifikowalnych oraz kryteriami punktowymi.
weryfikacja dostawcy: jak ocenić oferty i warunki — porównuj nie tylko cenę,
ale zakres serwisu, gwarancji, termin realizacji oraz zgodność parametrów
technicznych z rekomendacjami z audytu; sprawdź referencje i doświadczenie
w podobnych wdrożeniach BHP.
serwis i utrzymanie: na co zwrócić uwagę po zakupie — zaplanuj umowy
serwisowe, procedury szkoleniowe dla personelu, harmonogram przeglądów
okresowych i budżet na eksploatację; opisz te elementy we wniosku, by
komisja widziała trwałość efektu projektu.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwać
dotacje
Nasze podejście to proces: audyt ryzyka → kosztorys i porównanie ofert →
przygotowanie kompletnego wniosku → wsparcie przy ocenie i wdrożeniu. W
praktyce rozpoczynamy od wizyty i audytu, identyfikujemy priorytetowe zagrożenia
i dobieramy rozwiązania technologiczne oraz szkoleniowe. Przygotowujemy rzetelny
kosztorys wraz z ofertami, kalkulujemy wkład własny i przygotowujemy
dokumentację techniczną. Dzięki temu klient oszczędza czas i minimalizuje ryzyko
odrzucenia wniosku z przyczyn formalnych. Wdrożenie nadzorujemy tak, aby
inwestycja odpowiadała rekomendacjom — to gwarantuje realny wpływ na BHP i
ekonomię firmy. Nasza wartość to doświadczenie w przygotowaniu dokumentów
punktowanych przez komisje oraz kompleksowe wsparcie od audytu po rozliczenie
projektu.

Sprawdź również w kontekście dotacji ZUS:
Jak ustawić mierniki projektu wentylacji — praktyczne wskazówki dotyczące
wskaźników i metod pomiaru: Jak ustawić mierniki sukcesu dla projektu
wentylacji.
Jak policzyć wkład własny i przygotować przepływy gotówki — instrukcje
niezbędne przy kalkulacji budżetu: Jak policzyć wkład własny i przepływy
gotówki.
Wytyczne dotyczące systemów detekcji gazów i ich kwalifikowalności — pomoc
przy uzasadnieniu inwestycji: Systemy detekcji gazów i oparów —
kwalifikowalność.
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FAQ

Jak szczegółowo opisać zakres doradczy w projekcie?
Opisz metodykę audytu, zakres badanych obszarów, liczbę godzin pracy
ekspertów, oczekiwane dokumenty (raport, rekomendacje, procedury) oraz
wynikające z audytu potrzeby inwestycyjne.

Co musi zawierać część inwestycyjna opisu?
Specyfikacje techniczne urządzeń, ilości, parametrów, kosztorys z ofertami,
uzasadnienie wyboru rozwiązań oraz plan montażu i testów — wszystko
powiązane z rekomendacjami z audytu.

Jak udowodnić, że działania doradcze i inwestycyjne są powiązane?
Dołącz raporty audytu z przypisanymi zaleceniami i pokaż, które rekomendacje
zostaną zrealizowane przez konkretne inwestycje oraz jak będą mierzone ich
efekty.

Jakie mierniki sukcesu są akceptowane?
Mierniki powinny być konkretne i mierzalne: liczba zdarzeń wypadkowych,
zmiana parametrów środowiskowych (np. stężenia, hałas), wskaźniki absencji –
najlepiej porównywane przed i po wdrożeniu.

Jak przygotować kosztorys, żeby uzyskać punkty?
Przedstaw kilka ofert, wykaz kosztów kwalifikowalnych, uzasadnij ceny i wskaż
kalkulację wkładu własnego; transparentność i dokumentacja ofert zwiększają
punkty.

Co zrobić, gdy wniosek zostanie uzupełniony o dodatkowe wymogi komisji?
Reaguj szybko: dostarcz brakujące załączniki, zaktualizuj harmonogram i
budżet oraz dostarcz dodatkowe uzasadnienia techniczne — openzus.pl może
pomóc w szybkich uzupełnieniach.

Potrzebujesz wsparcia? Napisz do nas — openzus.pl pomaga od audytu po
rozliczenie projektu. Skontaktuj się, a przygotujemy opis projektu
doradczo‑inwestycyjnego, który zwiększy szanse na punkty i realnie poprawi
bezpieczeństwo w Twojej firmie.


