
Jak łączyć kilka działań inwestycyjnych w jednym projekcie.
Przykładowe konfiguracje.

Firmy, które chcą skutecznie poprawić warunki BHP i jednocześnie zoptymalizować
wydatki inwestycyjne, często stają przed wyzwaniem: jak połączyć różne działania w
ramach jednego projektu dotacyjnego? Odpowiednia konfiguracja projektu pozwala
nie tylko zwiększyć szanse na uzyskanie dotacji z ZUS, ale także uzyskać
kompleksową poprawę bezpieczeństwa pracy. Z openzus.pl zyskujesz partnera,
który nie tylko doradzi, jak połączyć kilka działań, ale przeprowadzi Cię przez cały
proces – od audytu po rozliczenie.

Łączenie kilku działań inwestycyjnych w jednym
projekcie – klucz do efektywnego wykorzystania
dotacji ZUS
Wielu przedsiębiorców nie zdaje sobie sprawy, że projekt dotacyjny nie musi
ograniczać się do jednego działania czy jednego rodzaju inwestycji. Wręcz
przeciwnie – ZUS umożliwia składanie wniosków obejmujących kilka
komplementarnych działań, pod warunkiem, że wszystkie wpisują się w cel poprawy
warunków BHP w firmie. To rozwiązanie sprawdza się zarówno w dużych
przedsiębiorstwach produkcyjnych, jak i w mniejszych zakładach usługowych czy
handlowych. Efekt biznesowy? Większa szansa na uzyskanie dofinansowania, lepsza
optymalizacja kosztów oraz realna poprawa bezpieczeństwa na wielu
płaszczyznach.

Kto może skorzystać i jakie działania można
łączyć? Przykłady konfiguracji projektu
Z możliwości łączenia kilku działań inwestycyjnych w jednym projekcie mogą
skorzystać przedsiębiorcy spełniający warunki określone przez ZUS, przede
wszystkim prowadzący działalność gospodarczą i odprowadzający składki.
Najczęściej wybierane typy inwestycji to m.in. zakup maszyn i urządzeń
poprawiających bezpieczeństwo, modernizacja stanowisk pracy, wdrożenie
systemów wentylacji, instalacja urządzeń ochronnych czy szkolenia BHP.

Przykładowe konfiguracje projektu:
– Zakup nowoczesnej prasy hydraulicznej z osłonami + modernizacja oświetlenia



stanowisk pracy.
– Wdrożenie systemu odpylania + zakup odzieży ochronnej dla pracowników.
– Instalacja wentylacji mechanicznej + zakup podnośnika ergonomicznego +
szkolenia z obsługi nowych urządzeń.
– Modernizacja stanowisk komputerowych (biurka, krzesła ergonomiczne) +
wdrożenie systemu monitoringu wizyjnego.

Dzięki takiemu podejściu można nie tylko kompleksowo podnieść poziom
bezpieczeństwa, ale także lepiej uzasadnić projekt w oczach ZUS, pokazując spójny
plan poprawy warunków pracy. Warto pamiętać, że projekt może również
obejmować kilka lokalizacji firmy – więcej na ten temat przeczytasz w artykule: czy
projekt może obejmować kilka lokalizacji.

Jakie działania można efektywnie połączyć w
jednym projekcie?
Łączenie kilku działań w jednym projekcie wymaga przemyślanej konfiguracji.
Kluczowe jest, aby wszystkie planowane inwestycje były ze sobą powiązane i
wynikały z wniosków audytu BHP. Przykłady praktycznych konfiguracji:
– Połączenie inwestycji sprzętowych (np. zakup maszyn, urządzeń
zabezpieczających) z działaniami organizacyjnymi (szkolenia, wdrożenie procedur).
– Zestawienie kilku różnych typów urządzeń, które razem eliminują wybrane ryzyka
zawodowe (np. systemy wentylacji + odciągi stanowiskowe + odzież ochronna).
– Realizacja projektu obejmującego zarówno modernizację infrastruktury (np.
oświetlenie, wentylacja), jak i zakup środków ochrony indywidualnej.

Warto rozważyć także możliwość łączenia dotacji ZUS z innymi źródłami
finansowania – szczegóły i zasady znajdziesz w artykule: czy można łączyć dotacje
ZUS z innymi źródłami. Dzięki temu możesz jeszcze lepiej zoptymalizować budżet
inwestycyjny.

Planowanie konfiguracji projektu – praktyczne
podejście
Przygotowanie projektu obejmującego kilka działań inwestycyjnych powinno
rozpocząć się od szczegółowego audytu ryzyka zawodowego. Na tej podstawie
określa się priorytetowe obszary do poprawy i dobiera działania, które najlepiej
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odpowiadają na zidentyfikowane zagrożenia.

W praktyce oznacza to:
– Analizę stanowisk pracy i identyfikację głównych zagrożeń.
– Dobór działań inwestycyjnych, które wspólnie rozwiązują najważniejsze problemy
BHP.
– Zaplanowanie harmonogramu wdrożenia – niektóre działania mogą być
realizowane równolegle, inne wymagają wcześniejszego przygotowania (np.
szkolenia przed uruchomieniem nowych maszyn).
– Uporządkowanie dokumentacji – każda inwestycja musi być szczegółowo opisana i
uzasadniona w dokumentacji projektowej.

Nie bez znaczenia jest także wybór osoby do kontaktu w projekcie – to ona
odpowiada za komunikację z ZUS i koordynację działań. Więcej na temat tej roli
przeczytasz tutaj: kto może być osobą do kontaktu w projekcie.
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Najczęstsze błędy i na co zwrócić uwagę?
1. Niepełny audyt ryzyka – projekt obejmuje działania niepowiązane z realnymi
zagrożeniami w firmie.
2. Zły dobór działań – inwestycje nieprzyczyniające się do rzeczywistej poprawy BHP
lub zbyt ogólne uzasadnienie.
3. Brak spójności projektu – działania nie tworzą logicznej całości, co utrudnia
uzyskanie dotacji.
4. Niedostateczna dokumentacja – brak szczegółowych opisów, kosztorysów,
harmonogramów.
5. Opóźnienia w realizacji – niewłaściwe zarządzanie projektem, brak wyznaczonej
osoby do kontaktu.
6. Niezgodność z regulaminem ZUS – wybór urządzeń lub usług niekwalifikujących
się do finansowania.
7. Niewłaściwa kalkulacja kosztów – błędy w kosztorysie mogą skutkować
odrzuceniem wniosku.

Praktyczne porady
Dokładnie przeanalizuj potrzeby firmy i zagrożenia BHP przed wyborem działań
inwestycyjnych.
Sprawdź, czy wszystkie planowane działania są ze sobą powiązane i
odpowiadają na zidentyfikowane ryzyka.
Przygotuj pełną dokumentację – audyt, kosztorys, harmonogram, uzasadnienie
dla każdego działania.
Wybierz sprawdzonych dostawców sprzętu i usług – poproś o referencje,
sprawdź serwis i warunki gwarancji.
Zaplanuj serwis i utrzymanie urządzeń po wdrożeniu – regularne przeglądy i
szkolenia pracowników.
Wyznacz osobę odpowiedzialną za kontakt z ZUS i koordynację projektu.
Rozważ możliwość łączenia dotacji ZUS z innymi źródłami finansowania, jeśli to
możliwe.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwać



dotacje
Openzus.pl to zespół doświadczonych doradców, którzy wspierają firmy na każdym
etapie pozyskiwania dotacji ZUS. Współpracę zaczynamy od audytu ryzyka
zawodowego – identyfikujemy zagrożenia i rekomendujemy działania inwestycyjne.
Następnie przygotowujemy kosztorys i pełną dokumentację projektową, pomagamy
w wyborze najlepszych dostawców i składamy wniosek do ZUS. Po uzyskaniu dotacji
wspieramy wdrożenie inwestycji i rozliczenie projektu, dbając o zgodność z
wymogami formalnymi i terminowość realizacji. Dzięki temu przedsiębiorca
oszczędza czas, unika błędów i ma pewność, że jego projekt zostanie zrealizowany
kompleksowo.

Sprawdź również w kontekście dotacji ZUS:
Jeśli zastanawiasz się, czy projekt może obejmować kilka lokalizacji, zapoznaj
się z artykułem czy projekt może obejmować kilka lokalizacji.
Chcesz wiedzieć, kto może być osobą do kontaktu w projekcie? Odpowiedź
znajdziesz w materiale kto może być osobą do kontaktu w projekcie.
Interesuje Cię, czy można łączyć dotacje ZUS z innymi źródłami? Sprawdź
szczegóły w poradniku czy można łączyć dotacje ZUS z innymi źródłami.

FAQ

Jakie działania można połączyć w jednym projekcie dotacyjnym ZUS?
Można łączyć różne działania inwestycyjne, takie jak zakup sprzętu,
modernizacja stanowisk pracy, wdrożenie systemów wentylacji czy szkolenia, o
ile są logicznie powiązane i wynikają z audytu BHP.

Czy projekt może obejmować kilka lokalizacji firmy?
Tak, projekt może obejmować kilka lokalizacji, pod warunkiem spełnienia
określonych wymogów formalnych.

Czy można łączyć dotacje ZUS z innymi źródłami finansowania?
W określonych przypadkach jest to możliwe, należy jednak sprawdzić zasady
łączenia środków i kwalifikowalność wydatków.

Kto powinien być osobą do kontaktu w projekcie?
Najlepiej wyznaczyć osobę z doświadczeniem w zarządzaniu projektami lub
specjalistę ds. BHP, która będzie koordynować działania i kontakt z ZUS.

Jakie są najczęstsze błędy przy składaniu wniosku?
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Najczęściej popełniane błędy to niepełny audyt, zły dobór działań, brak
spójności projektu, niedostateczna dokumentacja i błędy w kosztorysie.

Jak openzus.pl może pomóc w przygotowaniu projektu?
Oferujemy kompleksowe wsparcie: audyt, kosztorys, dokumentację, wybór
dostawców, składanie wniosku oraz rozliczenie projektu.

Potrzebujesz wsparcia w łączeniu kilku działań inwestycyjnych w jednym projekcie
dotacyjnym? Skontaktuj się z nami – openzus.pl to Twój partner od audytu po
rozliczenie. Z nami zwiększysz szanse na sukces i zoptymalizujesz inwestycje w
BHP!


