Jakie zmiany czekaja w konkursie ZUS na 2026 rok
Co nowego vs. poprzednia edycja

W 2026 roku konkurs ZUS na dofinansowanie poprawy BHP przejdzie istotne zmiany, ktore
moga znaczaco wplynaé na szanse Twojej firmy na pozyskanie Srodkow. Jesli zalezy Ci na
skutecznym wdrozeniu nowoczesnych rozwiazan BHP i chcesz uniknaé typowych putapek
formalnych - wsparcie doswiadczonego partnera, jak openzus.pl, to szansa na realne
oszczednosci i bezpieczniejszy biznes. Przeczytaj, co zmieni sie w regulaminie konkursu ZUS
BHP, jakie nowe wymagania i mozliwosci czekaja w 2026 roku oraz jak praktycznie
przygotowac sie do sktadania wniosku.

Zmiany konkurs ZUS 2026 - co warto wiedzie¢?

Konkurs ZUS na dofinansowanie dziatan poprawiajacych bezpieczenstwo i higiene pracy od
lat cieszy sie ogromnym zainteresowaniem przedsiebiorcéw. W 2026 roku organizatorzy
zapowiadaja zmiany, ktore maja jeszcze lepiej odpowiadac na realne potrzeby firm,
wzmocni¢ efekty BHP i uproscic¢ proces aplikowania. Dla kogo sa te zmiany? Przede
wszystkim dla mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw, ktére chca inwestowa¢ w
nowoczesne rozwiazania chronigce zdrowie i zycie pracownikow - od maszyn, przez systemy
ostrzegania, po specjalistyczne audyty i szkolenia.

Efekt biznesowy? Skuteczniejsze wdrozenia, wieksze bezpieczenstwo w miejscu pracy, a
takze lepsza punktacja i szansa na uzyskanie nawet 300 tysiecy ztotych dofinansowania.
Nowy regulamin ZUS BHP wprowadza jednak takze wyzsze wymagania formalne, dlatego
warto juz teraz przygotowac sie do nadchodzacych zmian.

Nowy regulamin ZUS BHP 2026 - uprawnieni
wnioskodawcy, typy inwestycji, branze

Do konkursu ZUS 2026 beda mogtly przystapic firmy zatrudniajace pracownikéw na umowie
o prace, ktdre nie zalegaja z optatami wobec ZUS i spetniaja kryteria mikro, matego lub
Sredniego przedsiebiorcy. Co istotne, zmiany konkursu ZUS 2026 przewiduja wieksza
otwartos$¢ na firmy z branz szczegdlnie narazonych na wypadki przy pracy - m.in. produkcja,
budownictwo, logistyka, przetworstwo spozywcze, opieka zdrowotna.

Nowoscia bedzie rozszerzenie katalogu inwestycji kwalifikujacych sie do dofinansowania.
Oprocz klasycznych zakupow maszyn i urzadzen poprawiajacych BHP, ZUS umozliwi
finansowanie:



- wdrozen systemOow monitorowania zagrozen (np. czujniki gazéw, systemy ostrzegania),
- rozwiazan z zakresu ochrony antyelektrostatycznej - wiecej w artykule ochrona
antyelektrostatyczna ESD w konkursie ZUS,

- szkolen i audytow BHP,

- modernizacji infrastruktury (np. wentylacja, oswietlenie, systemy ewakuacyjne).

Zmiany w regulaminie ZUS BHP obejma réwniez bardziej szczegoétowe kryteria oceny
wnioskdw - punktowane beda m.in. innowacyjnos¢ rozwigzan, rzeczywisty wplyw na
poprawe bezpieczenstwa oraz trwatos¢ efektéw inwestycji.

Co sie zmieni w praktyce dla przedsiebiorcow?

Najwazniejsza zmiana dotyczy sposobu przygotowania wnioskow i dokumentacji. ZUS
zapowiada, ze w 2026 roku proces aplikowania bedzie bardziej cyfrowy, a sktadanie
wnioskéw odbywac sie bedzie wylacznie przez dedykowany portal. Oznacza to koniecznosc¢
wczesniejszego przygotowania wszystkich zalgcznikow w formacie elektronicznym, a takze
dokladniejszego opisu inwestycji w kontekscie rzeczywistych zagrozen w danej firmie.

Istotnym elementem nowego regulaminu ZUS BHP jest tez obowiazek przedstawienia
szczegotowego audytu ryzyka zawodowego oraz precyzyjnego kosztorysu inwestycji. W
praktyce oznacza to, ze firmy musza jeszcze lepiej przygotowac sie do argumentowania
zasadnosci wydatkéw i przewidywanych efektéw - zarowno na etapie wniosku, jak i
pbézZniejszego rozliczenia.

Zmiany konkurs ZUS 2026 to réwniez wieksza transparentnos¢ w zakresie rozliczen - ZUS
bedzie wymagat szczegétowego raportowania efektéw projektu, a takze udokumentowania
prawidlowego wykorzystania srodkow zgodnie z przepisami podatkowymi. Wiecej na temat
rozliczen i podatkow w projektach dotacyjnych znajdziesz w artykule vat, koszty i podatki w

projektach ZUS.

Nowe terminy, procedury i ocena projektow

Wprowadzenie nowych kryteriéw formalnych i cyfrowego systemu naboru wymusi na
przedsiebiorcach wieksza dyscypline czasowa. Terminy konkursu ZUS 2026 beda
precyzyjnie okreslone, a wszelkie opdznienia czy braki formalne moga skutkowac
odrzuceniem wniosku juz na etapie preselekcji. Szczegdétowe informacje o harmonogramie i

procedurach znajdziesz w poradniku terminy konkursu ZUS 2026 - co, kiedy i jak?.


https://openzus.pl/ochrona-antyelektrostatyczna-esd-w-konkursie-zus/
https://openzus.pl/ochrona-antyelektrostatyczna-esd-w-konkursie-zus/
https://openzus.pl/vat-koszty-i-podatki-w-projektach-zus/
https://openzus.pl/vat-koszty-i-podatki-w-projektach-zus/
https://openzus.pl/terminy-konkursu-zus-2026-co-kiedy-i-jak/

Warto podkresli¢, ze punktacja w konkursie ZUS 2026 bedzie bardziej zréznicowana -
premiowane beda projekty o najwiekszym wplywie na ograniczenie ryzyka zawodowego,
wdrazajace nowoczesne technologie i rozwigzania rekomendowane przez ekspertow BHP.
Ocenie podlega¢ bedzie takze trwatos¢ i realnosé efektdw - nie tylko zakup sprzetu, ale i
skutecznos$¢ wdrozenia.
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Najczestsze bledy i na co zwrdci¢ uwage?

1. Brak kompletnej dokumentacji - niedotgczenie wymaganych zatacznikdw, audytéw,
kosztorysow.

2. Niezgodnos$¢ inwestycji z regulaminem ZUS BHP - wybor rozwiazan nieobjetych
dofinansowaniem.

3. Niewtasciwy opis ryzyka zawodowego - zbyt ogdlne lub nieadekwatne uzasadnienie
potrzeby inwestycji.

4. Opdznienia w przygotowaniu wniosku - przekroczenie terminow skutkuje automatycznym
odrzuceniem.

5. Zawyzone lub niedoszacowane koszty - btedy w kosztorysie prowadza do odrzucenia lub
problemdéw w rozliczeniu.

6. Bledna interpretacja nowych kryteriéw punktowych - niedostosowanie projektu do
aktualnych wymagan konkursu.



7. Brak konsultacji z ekspertami BHP lub doradca dotacji - pominiecie praktycznych
aspektow wdrozenia.

Praktyczne porady

» Przed wystaniem wniosku sprawdz, czy wszystkie zataczniki sa kompletne i zgodne z
wymaganiami nowego regulaminu ZUS BHP.

» Wybierz dostawce sprzetu lub ustug, ktéry gwarantuje zgodnosé z normami BHP oraz
zapewnia wsparcie w zakresie wdrozenia i serwisu.

» Po uzyskaniu dofinansowania pamietaj o regularnej konserwacji zakupionych urzadzen
i dokumentowaniu efektow wdrozenia - to warunek prawidtowego rozliczenia projektu.

 Przeanalizuj, czy Twdj projekt wpisuje sie w nowe priorytety konkursu -
innowacyjnos¢, trwatos¢ efektdw, realny wplyw na ograniczenie ryzyka zawodowego.

« Skonsultuj sie z doradca dotacji ZUS, aby uniknac¢ typowych btedéw formalnych i
zoptymalizowaé szanse na uzyskanie srodkéw.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwac dotacje

W openzus.pl wspieramy firmy kompleksowo - od pierwszego audytu ryzyka zawodowego,
przez przygotowanie szczegotowego kosztorysu, po napisanie skutecznego wniosku i
wdrozenie rozwigzan BHP. Nasze doswiadczenie to dziesiatki zrealizowanych projektéw z
dofinansowaniem ZUS, ktdre realnie poprawity bezpieczenstwo pracy i pozwolily firmom
rozwijac sie bez ryzyka kosztownych btedéw formalnych. Oszczedzasz czas, minimalizujesz
ryzyko odrzucenia wniosku, a zyskujesz partnera, ktéry zna najnowsze zmiany konkursu
ZUS 2026 i wie, jak przejs$¢ przez proces od A do Z.

Sprawdz rowniez w kontekscie dotacji ZUS:

» Jesli planujesz wdrozenia zwigzane z ochrona przed elektrycznoscia statyczna,
koniecznie przeczytaj nasz artykut ochrona antyelektrostatyczna ESD w konkursie
ZUS.

» Aktualne harmonogramy, terminy naboru i zasady oceny znajdziesz w poradniku
terminy konkursu ZUS 2026 - co, kiedy i jak?.

» Chcesz wiedzie¢, jak rozlicza¢ VAT, koszty i podatki w projektach dotacyjnych?

Sprawdz artykut vat, koszty i podatki w projektach ZUS.



https://openzus.pl/ochrona-antyelektrostatyczna-esd-w-konkursie-zus/
https://openzus.pl/ochrona-antyelektrostatyczna-esd-w-konkursie-zus/
https://openzus.pl/terminy-konkursu-zus-2026-co-kiedy-i-jak/
https://openzus.pl/vat-koszty-i-podatki-w-projektach-zus/

FAQ

Jakie firmy moga wzia¢ udziat w konkursie ZUS 2026?
Uprawnione s mikro, mate i Srednie przedsiebiorstwa zatrudniajgce pracownikéw na
umowie o prace, spetniajace wymogi formalne ZUS.

Jakie inwestycje beda kwalifikowaty sie do dofinansowania?
Maszyny i urzadzenia poprawiajace BHP, systemy monitorowania zagrozen,
rozwigzania ESD, szkolenia, audyty oraz modernizacje infrastruktury.

Czy mozna sktada¢ wniosek tylko elektronicznie?
Tak, od 2026 roku sktadanie wnioskéw odbywacé sie bedzie wylacznie przez
dedykowany portal ZUS.

Jakie sa najczestsze btedy przy sktadaniu wniosku?
Braki formalne, niepelny kosztorys, zty doboér inwestycji, niedostosowanie do nowych
kryteriow konkursu.

Jak dtugo trwa rozpatrzenie wniosku?
Standardowo od kilku tygodni do kilku miesiecy, w zaleznosci od liczby zgtoszen i
kompletnosci dokumentacji.

Czy openzus.pl pomaga w rozliczeniu dotacji?
Tak, oferujemy wsparcie na kazdym etapie - od audytu, przez wniosek, po rozliczenie i
raportowanie efektéw projektu.

Potrzebujesz wsparcia w przygotowaniu wniosku do konkursu ZUS 2026? Skontaktuj sie z
nami - openzus.pl pomaga firmom od audytu po rozliczenie, gwarantujac bezpieczenstwo,
skutecznosc¢ i oszczednos¢ czasu.



