
Karta pomiarowa do wniosku o dotację z ZUS to dokument, który decyduje o Twojej szansie
na uzyskanie dofinansowania. Wielu przedsiębiorców traci środki przez błędy formalne lub
niepełny zakres danych. Z openzus.pl przygotujesz kartę pomiarową zgodnie z
wymaganiami, zyskując przewagę i pewność, że Twój wniosek zostanie rozpatrzony
pozytywnie. Sprawdź, jak zbudować kartę pomiarową, jakie dane są niezbędne i pobierz
praktyczny szablon, który zwiększy Twoje szanse na sukces.

Karta pomiarowa do wniosku ZUS – klucz do
skutecznego pozyskania dotacji
Karta pomiarowa to dokument bazowy przy wnioskowaniu o dotacje z ZUS na poprawę BHP
w firmie. Jej prawidłowe przygotowanie to nie tylko wymóg formalny, ale realny warunek
otrzymania finansowania. Dla kogo jest istotna? Przede wszystkim dla przedsiębiorców
planujących inwestycje w bezpieczeństwo pracy – od mikroprzedsiębiorstw po duże zakłady
produkcyjne. Dobrze przygotowana karta pomiarowa pozwala jasno wykazać, jakie
zagrożenia występują na stanowiskach pracy, jak planowane działania wpłyną na ich
ograniczenie oraz jakie efekty BHP zostaną osiągnięte. Efekt biznesowy? Wyższa ocena
wniosku, większa szansa na dotację, a w konsekwencji – realna poprawa warunków pracy i
zmniejszenie ryzyka wypadków.

Jakie firmy składają wnioski, jakie inwestycje można
realizować – karta pomiarowa w praktyce
Uprawnieni do składania wniosków o dotacje ZUS są wszyscy płatnicy składek, którzy nie
zalegają z opłatami i nie są w stanie upadłości. Najczęściej o dofinansowanie starają się
firmy produkcyjne, budowlane, transportowe, ale również magazyny, warsztaty, czy
placówki usługowe. Typowe inwestycje to zakup maszyn i urządzeń podnoszących
bezpieczeństwo, modernizacja stanowisk pracy, wdrożenie systemów wentylacji czy pomiary
środowiska pracy. Karta pomiarowa jest niezbędna zarówno przy inwestycjach w sprzęt, jak
i w rozwiązania organizacyjne. To właśnie na jej podstawie ZUS ocenia zasadność wydatków
i skuteczność planowanych działań.

Minimalny zestaw danych w karcie pomiarowej – co



musi się znaleźć?
Aby karta pomiarowa spełniała wymagania ZUS, powinna zawierać minimum następujące
elementy:

Pełną nazwę i adres firmy oraz dane osoby odpowiedzialnej za pomiary
Datę i miejsce przeprowadzenia pomiarów
Opis stanowiska pracy lub obszaru objętego pomiarem
Wyszczególnienie zagrożeń (np. hałas, zapylenie, substancje chemiczne, mikroklimat,
drgania mechaniczne)
Wyniki pomiarów wraz z jednostkami i odniesieniem do obowiązujących norm
Opis metodyki pomiarowej (np. zgodność z Polskimi Normami, typy użytych urządzeń)
Wskazanie przekroczeń lub niezgodności z normami
Rekomendacje dotyczące działań naprawczych lub inwestycyjnych
Podpis osoby wykonującej pomiary oraz ewentualnie pieczęć firmy uprawnionej do
pomiarów

Prawidłowo skonstruowana karta pomiarowa to nie tylko formalność – to dokument, który
pokazuje, że inwestycja jest rzeczywiście potrzebna i skuteczna.

Szablon karty pomiarowej – jak ją zbudować krok po
kroku?
W praktyce, przygotowanie karty pomiarowej można oprzeć na sprawdzonym szablonie. Oto
przykładowa struktura, którą możesz wykorzystać przy sporządzaniu dokumentacji do
wniosku ZUS:

Nagłówek: Karta pomiarowa nr … / data … / nazwa firmy1.
Cel pomiaru: np. „Ocena narażenia na hałas na stanowisku operatora maszyny X”2.
Opis stanowiska: lokalizacja, charakterystyka pracy, liczba osób narażonych3.
Zagrożenie: rodzaj czynnika szkodliwego (np. hałas, pył, temperatura)4.
Metodyka pomiaru: opis przyrządów, warunków, standardów5.
Wyniki pomiarów: tabela z wartościami, porównanie z normami6.
Wnioski i rekomendacje: czy normy są przekroczone, jakie działania należy wdrożyć7.
Podpisy i pieczęcie: osoby wykonującej pomiar8.

Taki szablon możesz pobrać lub zamówić indywidualnie w openzus.pl – dzięki temu masz
pewność, że dokumentacja spełni wszystkie formalne wymogi i zostanie prawidłowo



oceniona przez ZUS.
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Najczęstsze błędy i na co zwrócić uwagę?
1. Brak kompletu danych – niepełna karta pomiarowa to najczęstszy powód odrzucenia
wniosku. Sprawdź, czy ująłeś wszystkie wymagane elementy.
2. Nieprawidłowy dobór czynników szkodliwych – pomiary muszą dotyczyć realnych
zagrożeń na konkretnych stanowiskach.
3. Niezgodność z aktualnymi normami – wyniki muszą być odniesione do aktualnych
przepisów BHP i norm branżowych.
4. Brak podpisów i pieczęci – dokument bez podpisu osoby wykonującej pomiar lub firmy
uprawnionej jest nieważny.
5. Nieczytelne lub nieprecyzyjne wyniki – wartości muszą być podane w czytelnej formie,
najlepiej w tabeli.
6. Opóźnienia w przygotowaniu dokumentacji – zbyt późno wykonane pomiary mogą nie
odzwierciedlać aktualnego stanu stanowisk pracy.
7. Brak uzasadnienia dla planowanych działań – karta powinna jasno wskazywać, jakie
działania inwestycyjne są niezbędne i dlaczego.



Praktyczne porady
Przed wysłaniem wniosku sprawdź, czy karta pomiarowa zawiera wszystkie wymagane
dane, jest czytelna i podpisana przez uprawnioną osobę.
Wybieraj dostawców usług pomiarowych posiadających odpowiednie uprawnienia i
doświadczenie – poproś o wzór karty pomiarowej i referencje.
Po zakupie sprzętu lub wdrożeniu działań inwestycyjnych, zaplanuj powtórne pomiary i
dokumentację potwierdzającą skuteczność – to ważne przy rozliczeniu dotacji.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwać dotacje
Zespół openzus.pl zaczyna od audytu ryzyka zawodowego w Twojej firmie. Na tej podstawie
przygotowujemy profesjonalny kosztorys oraz kartę pomiarową, które stanowią fundament
skutecznego wniosku. Następnie wspieramy w kompletowaniu dokumentacji, składaniu
wniosku i wdrożeniu inwestycji – od zakupu urządzeń po szkolenia BHP. Nasza przewaga to
wieloletnie doświadczenie, znajomość wymogów ZUS i indywidualne podejście – dzięki temu
zwiększamy szanse na uzyskanie dofinansowania i minimalizujemy Twój nakład pracy.

Sprawdź również w kontekście dotacji ZUS:
Jeśli interesuje Cię, jak w praktyce prowadzić pomiary środowiska pracy – zobacz
artykuł Ciśnienie, temperatura, skład powietrza – jak to mierzyć w praktyce.
Dowiedz się, jak udokumentować efektywność inwestycji i planować pomiary
powdrożeniowe – sprawdź Dowody efektywności – jak planować pomiary po wdrożeniu
działań BHP.

FAQ

Jakie dane muszą znaleźć się w karcie pomiarowej?
Obowiązkowo: dane firmy, data, opis stanowiska, rodzaj zagrożenia, wyniki pomiarów z
normami, metodyka, podpis osoby wykonującej pomiar.

Czy mogę samodzielnie przygotować kartę pomiarową?
Tak, jeśli posiadasz odpowiednie uprawnienia i sprzęt. Zalecane jest jednak
skorzystanie z usług profesjonalnej firmy.

Jak często trzeba wykonywać pomiary do karty pomiarowej?
Pomiary wykonuje się zgodnie z wymaganiami ZUS oraz przepisami BHP – zwykle
przed złożeniem wniosku i po wdrożeniu działań.

https://openzus.pl/ciśnienie-temperatura-sklad-powietrza-jak-to-mierzyc-w-praktyce/
https://openzus.pl/dowody-efektywnosci-jak-planowac-pomiary-po/
https://openzus.pl/dowody-efektywnosci-jak-planowac-pomiary-po/


Czy ZUS wymaga określonego szablonu karty pomiarowej?
Nie, ale karta musi zawierać wszystkie wymagane dane i być zgodna z wymogami
formalnymi.

Co zrobić, gdy wyniki pomiarów przekraczają normy?
Należy wskazać odpowiednie działania naprawcze i ująć je we wniosku – to zwiększa
szanse na dotację.

Gdzie znaleźć wzór karty pomiarowej?
Możesz pobrać szablon lub zamówić indywidualny wzór na openzus.pl, dostosowany do
specyfiki Twojej firmy.

Potrzebujesz wsparcia w przygotowaniu karty pomiarowej lub kompletnego wniosku?
Skontaktuj się z nami – openzus.pl to Twój partner od audytu po rozliczenie dotacji. Zyskaj
pewność, że dokumentacja będzie przygotowana profesjonalnie i zgodnie z wymaganiami
ZUS!


