Kiedy optaca sie dotozy¢ czes¢ doradczg do projektu? Scenariusze + kalkulacja
punktéw

Wiele firm zastanawia sie, jak skutecznie zwiekszy¢ szanse na uzyskanie dotacji z
ZUS na poprawe BHP. Jednym z najczesciej pomijanych, a jednoczes$nie kluczowych
elementdéw projektu jest czes¢ doradcza. To wtasnie ona moze przesadzic¢ o
koncowym sukcesie, podnies¢ liczbe punktdw i realnie wptynaé¢ na bezpieczenstwo
pracy. W openzus.pl pomagamy przedsiebiorstwom nie tylko w przygotowaniu
dokumentacji, ale przede wszystkim w strategicznym podejsciu do projektowania
whniosku - tak, by inwestycja byta maksymalnie optacalna i punktowana.

Czesc doradcza ZUS - kiedy warto ja uwzglednic?

Czesc¢ doradcza w projektach dotacyjnych ZUS to nie tylko formalnos¢ - to realna
szansa na uzyskanie wyzszej oceny wniosku, a tym samym zwiekszenie szans na
dofinansowanie. Odpowiednio zaplanowana i uzasadniona ustuga doradcza pozwala
zidentyfikowac zagrozenia, zoptymalizowac wybdr rozwigzan technicznych i uzyskac
dodatkowe punkty w ocenie projektu. Dla kogo jest to rozwigzanie? Przede
wszystkim dla przedsiebiorstw, ktére chca podejs¢ do tematu kompleksowo - nie
tylko inwestowa¢ w urzadzenia, ale takze poprawi¢ standardy BHP na trwate. Efekt
biznesowy? Zwiekszona przewidywalnos¢ kosztéw, lepsza ochrona pracownikéw i
wyzsza punktacja w konkursie ZUS.

Kto moze skorzystac z czesci doradczej i jak
wpiywa ona na punkty?

Uprawnieni wnioskodawcy to zaréwno mikro, mali, jak i Sredni przedsiebiorcy,
ktérzy planujg wdrozenie rozwigzah poprawiajgcych bezpieczehstwo pracy. Czes¢
doradcza ZUS jest szczegdlnie rekomendowana:

- w branzach o podwyzszonym ryzyku (np. produkcja, budownictwo, logistyka),

- przy wdrazaniu nowoczesnych technologii lub nietypowych rozwigzan
technicznych,

- gdy wymagane sg audyty srodowiskowe, analizy ryzyka czy kosztorysy inwestyciji.

W praktyce, kazda ustuga doradcza (np. audyt, analiza zagrozen, konsultacje z
ekspertem BHP) pozwala uzyska¢ dodatkowe punkty w ocenie merytorycznej
projektu. Kalkulacja jest prosta: im lepiej udokumentowany i uzasadniony zakres
doradztwa, tym wieksza szansa na przekroczenie progu punktowego, ktéry



decyduje o przyznaniu dotacji.

Jakie scenariusze uzasadniaja dotozenie czesci
doradczej?

W praktyce decyzja o rozszerzeniu projektu o czes¢ doradczg powinna by¢
poprzedzona analizg kilku kluczowych czynnikéw:

1. Ztozonos$¢ inwestycji - jesli projekt obejmuje wiele stanowisk pracy, nowatorskie
rozwigzania lub wymaga integracji kilku systeméw, wsparcie eksperta jest
nieocenione.

2. Brak wewnetrznych kompetencji - jesli w firmie nie ma specjalistéw ds. BHP lub
doswiadczenia w realizacji podobnych projektéw, doradca pomoze unikng¢
kosztownych bteddéw.

3. Wysoka konkurencja w naborze - im wiecej punktdw mozna uzyskac za czes¢
doradcza, tym wieksza szansa na wyprzedzenie innych wnioskodawcow.

4. Wymadg formalny - w niektérych przypadkach (np. przy rozbudowie infrastruktury
lub wprowadzeniu nowych technologii) ZUS wrecz oczekuje zatagczenia opinii
eksperta lub audytu.

Warto pamietad, ze czes¢ doradcza nie tylko podnosi jakos$¢ projektu, ale pozwala
tez lepiej dopasowac inwestycje do realnych potrzeb firmy. O tym, kiedy warto
rozwazy¢ dodatkowe srodki ochrony indywidualnej, przeczytasz tutaj: Kiedy warto
dodac dodatkowe SOI do projektu?.

Kalkulacja punktow - jak doradztwo wptywa na
ocene wniosku?

Kazdy nabdr ZUS opiera sie na precyzyjnych kryteriach punktowych. Czes¢
doradcza jest jednym z elementdw, ktére bezposrednio podnoszg ocene projektu.
Przyktadowo, za przeprowadzenie audytu ryzyka lub konsultacje eksperta mozna
otrzymac od kilku do kilkunastu dodatkowych punktéw - to czesto wtasnie one
decydujg o przekroczeniu progu rankingowego.

Jak to wyglada w praktyce? Przyktadowa kalkulacja:
- Audyt BHP - 5 punktéw,
- Analiza zagrozen - 3 punkty,
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- Konsultacje z ekspertem ds. ergonomii - 2 punkty,
- Opracowanie kosztorysu inwestycji - 2 punkty.

tacznie nawet 10-12 punktéw wiecej, co przy wysokiej konkurencji moze okazac sie
kluczowe. Warto przy tym pamietad, ze czes¢ doradcza powinna by¢ dobrze
udokumentowana - opis zakresu, harmonogram, kwalifikacje doradcéw.
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Najczestsze btedy i na co zwrodci¢ uwage?

1. Niepetny opis zakresu doradztwa - zbyt ogdiny lub nieprecyzyjny opis ustugi
skutkuje odrzuceniem punktéw.

2. Zty dobdr doradcéw - brak kwalifikacji lub doswiadczenia ekspertow moze by¢
podstawg do odrzucenia wniosku.

3. Brak zgodnosci z regulaminem - nie wszystkie ustugi doradcze sg kwalifikowane
przez ZUS; warto sprawdzi¢ wytyczne.

4. Opbznienia w realizacji - niedotrzymanie terminéw audytu lub konsultacji moze
utrudnic rozliczenie dotacji.

5. Zbyt wysoki koszt doradztwa - przekroczenie limitéw kosztéw kwalifikowanych



obniza efektywnos$¢ finansowg projektu.

6. Niedopasowanie zakresu do inwestycji - ustugi doradcze muszg by¢ Scisle
powigzane z przedmiotem projektu.

7. Brak dokumentacji potwierdzajgcej wykonanie ustugi - bez protokotow, raportéw i
faktur nie da sie rozliczy¢ kosztéw.

Praktyczne porady

» checklista: Sprawdz, czy zakres doradztwa jest zgodny z regulaminem ZUS i
rzeczywistymi potrzebami firmy.

» weryfikacja dostawcy: Wybieraj doradcéw z doswiadczeniem w branzy oraz
udokumentowanymi kwalifikacjami - to zwieksza wiarygodnos¢ projektu.

e serwis i utrzymanie: Po zrealizowaniu doradztwa zadbaj o archiwizacje
raportéw, protokotéw i rekomendacji - moga by¢ potrzebne przy rozliczeniu
dotacji lub kontroli.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwacd
dotacje

W openzus.pl dziatamy kompleksowo - od audytu ryzyka, przez przygotowanie
kosztorysu, az po ztozenie i rozliczenie wniosku. Nasz zespo6t ekspertéw analizuje
specyfike kazdej firmy, identyfikuje potrzeby i rekomenduje najlepsze rozwigzania.
Dzieki temu klienci oszczedzajg czas, unikajg btedéw formalnych i zwiekszajg
szanse na uzyskanie maksymalnej liczby punktéw. Przyktadowo: audyt ryzyka
pozwala dobrad najbardziej efektywne Srodki ochrony, kosztorys daje petng kontrole
nad budzetem, a profesjonalny wniosek - gwarantuje zgodno$¢ z wymogami ZUS.
Efekt? Sprawne wdrozenie inwestycji i trwata poprawa BHP.

Sprawdz rowniez w kontekscie dotacji ZUS:

» Jedli zastanawiasz sie, kiedy warto rozszerzy¢ projekt o dodatkowe srodki
ochrony indywidualnej, zobacz artykut: Kiedy warto dodac¢ dodatkowe SOI do
projektu?.

» Wspdtpraca z odpowiednimi partnerami i dostawcami jest kluczowa - wiecej na
ten temat znajdziesz tutaj: Partnerzy i dostawcy - kiedy warto dotgczy¢ do
projektu?.

* Planujesz inwestycje w klimatyzacje lub poprawe mikroklimatu? Sprawdz, czy



https://openzus.pl/kiedy-warto-dodac-dodatkowe-soi-do-projektu/
https://openzus.pl/kiedy-warto-dodac-dodatkowe-soi-do-projektu/
https://openzus.pl/partnerzy-dostawcy-kiedy-warto-do-aczyc-do-projektu/
https://openzus.pl/partnerzy-dostawcy-kiedy-warto-do-aczyc-do-projektu/

wpisuje sie to w katalog dofinansowan: Klimatyzacja i mikroklimat - kiedy
wpisuje sie w katalog?.

FAQ

Kiedy czes¢ doradcza jest obowigzkowa w projekcie ZUS?
W przypadku skomplikowanych inwestycji, wdrazania nowych technologii lub
gdy wymaga tego regulamin konkursu.

lle punktdw mozna uzyskac za czes¢ doradczg?
Zazwyczaj od kilku do kilkunastu punktéw, w zaleznosci od zakresu i jakosci
udokumentowania ustugi.

Czy doradztwo mozna realizowa¢ wtasnymi sitami?
Nie, ZUS wymaga, by ustugi doradcze realizowali zewnetrzni, kwalifikowani
eksperci.

Jak udokumentowad wykonanie czesci doradczej?
Poprzez raporty, protokoty, faktury i inne dokumenty potwierdzajgce zakres i
rezultat ustugi.

Czy koszty doradztwa sg w petni kwalifikowane?
Tak, ale tylko do okreslonego limitu i pod warunkiem zgodnosci z katalogiem
kosztéw ZUS.

Jak wybra¢ najlepszego doradce do projektu?
Warto postawi¢ na doswiadczenie w branzy, referencje oraz znajomos¢
specyfiki projektéw dotacyjnych ZUS.

Potrzebujesz wsparcia w przygotowaniu projektu i czesci doradczej? Skontaktuj sie z
openzus.pl - pomagamy od audytu po rozliczenie dotacji, gwarantujgc najwyzszg
jakos¢ i skutecznosé. Sprawdz naszg oferte i przekonaj sie, jak zwiekszy¢ szanse na
uzyskanie dofinansowania.
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