
Wentylacja miejscowa czy ogólna? To pytanie pojawia się w niemal każdej firmie
planującej inwestycje w poprawę warunków BHP, zwłaszcza jeśli rozważasz dotacje
ZUS na nowoczesne rozwiązania. Odpowiedni dobór systemu wentylacyjnego to nie
tylko realna ochrona zdrowia pracowników, ale i szansa na uzyskanie
dofinansowania nawet do 80% kosztów. Z openzus.pl zyskujesz nie tylko eksperckie
wsparcie w wyborze technologii, ale i pewność, że Twój wniosek spełni wszystkie
wymogi i zwiększy szanse na sukces.

Kiedy wentylacja miejscowa zamiast ogólnej?
Praktyczny przewodnik dla firm inwestujących w
BHP
Wentylacja miejscowa i ogólna to dwa różne podejścia do zapewnienia jakości
powietrza w miejscu pracy. Kluczowe pytanie brzmi: kiedy wybrać wentylację
miejscową zamiast ogólnej? Odpowiedź ma znaczenie nie tylko dla zdrowia i
komfortu pracowników, ale także dla efektywności inwestycji oraz możliwości
uzyskania dotacji z ZUS. Artykuł ten wyjaśnia, na czym polegają oba rozwiązania,
dla kogo są przeznaczone i jakie korzyści biznesowe oraz BHP zapewniają.

Wentylacja miejscowa i ogólna – przykłady branż,
inwestycji i uprawnionych wnioskodawców
Wnioskodawcami o dofinansowanie na poprawę BHP, w tym modernizację
wentylacji, mogą być zarówno małe, jak i średnie firmy z różnych branż:
przemysłowej, spożywczej, chemicznej, drzewnej, a nawet usługowej. Najczęściej
inwestycje dotyczą zakładów produkcyjnych, lakierni, spawalni, warsztatów,
laboratoriów czy magazynów, gdzie występują szkodliwe pyły, gazy lub substancje
chemiczne.

Przykłady zastosowania wentylacji miejscowej:
– Stanowiska spawalnicze – lokalne odciągi dymów i pyłów.
– Lakiernie – kabiny z własnym systemem filtracji i wyciągu.
– Laboratoria – dygestoria i wyciągi miejscowe nad stołami roboczymi.
– Stacje robocze z emisją pyłów (szlifiernie, obróbka drewna) – odciągi miejscowe
przy maszynach.

Wentylacja ogólna sprawdzi się natomiast w dużych halach produkcyjnych,



magazynach, biurach, gdzie nie występują lokalne źródła zanieczyszczeń, a celem
jest ogólna wymiana powietrza.

Jak działa wentylacja miejscowa i kiedy jest
konieczna?
Wentylacja miejscowa to system, który usuwa zanieczyszczenia bezpośrednio u
źródła ich powstawania, zanim rozprzestrzenią się w całym pomieszczeniu. Jest to
szczególnie istotne tam, gdzie emisja szkodliwych substancji jest intensywna i
skoncentrowana na konkretnych stanowiskach pracy.

Przykład: Spawacz pracujący w hali produkcyjnej generuje dymy i pyły metaliczne.
Zamiast wentylować całą halę, instalujemy lokalny odciąg nad stołem
spawalniczym, który natychmiast wyciąga zanieczyszczenia. Takie rozwiązanie jest
nie tylko skuteczniejsze, ale i bardziej ekonomiczne – nie wymaga wymiany
powietrza w całej kubaturze hali.

Warto podkreślić, że zgodnie z przepisami BHP, wentylacja miejscowa jest
obligatoryjna wszędzie tam, gdzie niebezpieczne substancje mogą zagrażać zdrowiu
pracownika, a wentylacja ogólna nie zapewnia odpowiedniego poziomu
bezpieczeństwa.

Granice zastosowania wentylacji ogólnej – kiedy
nie wystarczy?
Wentylacja ogólna polega na wymianie powietrza w całym pomieszczeniu. Jest
skuteczna w miejscach, gdzie zanieczyszczenia są rozproszone i niskoszkodliwe.
Jednak w przypadku intensywnych, lokalnych źródeł emisji – jak spawanie,
lakierowanie, prace z chemikaliami – nie zapewni skutecznej ochrony.

Granice zastosowania wentylacji ogólnej:
– Nie usuwa skutecznie szkodliwych substancji powstających w jednym punkcie.
– Może prowadzić do rozprzestrzeniania się zanieczyszczeń po całym obiekcie.
– Wymaga znacznie większych nakładów inwestycyjnych przy dużych kubaturach.

W takich sytuacjach, zgodnie z wytycznymi ZUS i przepisami BHP, rekomenduje się
stosowanie wentylacji miejscowej, która pozwala na szybkie i efektywne usuwanie



zanieczyszczeń u źródła.
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Najczęstsze błędy i na co zwrócić uwagę?
1. Niewłaściwy dobór systemu – inwestowanie w wentylację ogólną tam, gdzie
konieczna jest miejscowa, lub odwrotnie.
2. Niepełna analiza źródeł emisji – brak audytu ryzyka zawodowego prowadzi do
nieefektywnych rozwiązań.
3. Pomijanie wymogów regulaminowych ZUS – zakup urządzeń niezgodnych z
kryteriami dotacji.
4. Brak dokumentacji technicznej – nieprzygotowanie wymaganych załączników do
wniosku o dofinansowanie.
5. Opóźnienia w realizacji inwestycji – przekroczenie terminów może skutkować
utratą dotacji.
6. Zbyt ogólne kosztorysy – niedoszacowanie lub przeszacowanie wartości
inwestycji.
7. Brak serwisu i szkoleń – zakup urządzenia bez zaplanowanego serwisu i
instruktażu dla pracowników.



Praktyczne porady
Przed wysłaniem wniosku sprawdź, czy wybrane rozwiązanie wentylacyjne
odpowiada realnym zagrożeniom na stanowiskach pracy i jest zgodne z
warunkami konkursu ZUS.
Weryfikuj dostawców pod kątem doświadczenia w branży, referencji oraz
zgodności oferowanych urządzeń z normami BHP i wymaganiami dotacji.
Zadbaj o regularny serwis i przeglądy techniczne zamontowanych instalacji –
to warunek utrzymania skuteczności i bezpieczeństwa systemu przez lata.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwać
dotacje
W openzus.pl przeprowadzamy firmy przez cały proces: od audytu ryzyka
zawodowego, przez opracowanie kosztorysu i dobór optymalnego rozwiązania
wentylacyjnego, aż po przygotowanie kompletnego wniosku o dofinansowanie i
wsparcie we wdrożeniu. Nasza znajomość przepisów i praktyki ZUS pozwala
skutecznie minimalizować ryzyko odrzucenia wniosku, a także oszczędzić czas i
środki dzięki profesjonalnemu podejściu do każdego etapu inwestycji.

Sprawdź również w kontekście dotacji ZUS:
Warto wiedzieć, kiedy włączać dodatkowe wywiewy miejscowe – to praktyczny
poradnik dla firm rozważających inwestycje w lokalne systemy wentylacyjne.
Jeśli planujesz inwestycję w przyszłym roku, sprawdź nasze zestawienie:
wentylacja i odpylanie – o co możesz wnioskować w 2026.

FAQ

Kiedy wentylacja miejscowa jest obowiązkowa?
Wszędzie tam, gdzie występują lokalne źródła emisji szkodliwych substancji, a
wentylacja ogólna nie zapewnia skutecznej ochrony zdrowia pracowników.

Czy można łączyć wentylację miejscową z ogólną?
Tak, często stosuje się oba systemy równocześnie, aby zapewnić maksymalną
skuteczność i komfort pracy.

Jakie urządzenia można sfinansować z dotacji ZUS?

https://openzus.pl/kiedy-wlaczac-dodatkowe-wywiewy-miejscowe/
https://openzus.pl/wentylacja-i-odpylanie-o-co-mozesz-wnioskowac-w-2026/


Między innymi odciągi miejscowe, wyciągi stanowiskowe, systemy filtracji
powietrza, kabiny lakiernicze, dygestoria i inne urządzenia poprawiające BHP.

Jakie są kryteria oceny wniosku o dotację?
Ważne są m.in. zgodność inwestycji z regulaminem ZUS, skuteczność
rozwiązania, kompletność dokumentacji oraz realny wpływ na poprawę
bezpieczeństwa pracy.

Jak długo trwa proces pozyskania dotacji?
Zwykle od kilku do kilkunastu tygodni, w zależności od kompletności
dokumentacji i sprawności realizacji inwestycji.

Czy openzus.pl pomaga także w rozliczeniu dotacji?
Tak, oferujemy wsparcie na każdym etapie – od audytu po rozliczenie i
wdrożenie rozwiązań wentylacyjnych.

Wentylacja miejscowa to nie tylko wymóg przepisów BHP, ale i realna szansa na
poprawę bezpieczeństwa oraz uzyskanie znaczącego dofinansowania. Jeśli
zastanawiasz się, jakie rozwiązanie będzie najlepsze dla Twojej firmy i jak
skutecznie pozyskać dotację ZUS – napisz do nas. openzus.pl pomaga od audytu po
rozliczenie, gwarantując bezpieczeństwo inwestycji i spokój na lata.


