Firmy, ktore chca poprawi¢ bezpieczenstwo pracy i skorzystaé z dotacji ZUS, czesto nie
wiedza, czy speiaja wszystkie formalne warunki i jak unikna¢ wykluczen. To wtasnie
precyzyjna analiza kryteriéw decyduje o sukcesie wniosku - a btedy moga kosztowac utrate
nawet kilkudziesieciu tysiecy ztotych wsparcia na BHP. W openzus.pl prowadzimy firmy
przez caly proces, od audytu po wdrozenie, dbajac o kazdy szczegot - bo Twaje
bezpieczenstwo i rozwdj to nasza specjalizacja.

Kto moze sie ubiegac o dotacje ZUS? Warunki
formalne, wykluczenia i korzysci dla firm

Dotacje ZUS na poprawe warunkow pracy to realna szansa na sfinansowanie inwestycji
BHP, ale tylko dla firm, ktére spekiaja konkretne warunki formalne. Program skierowany
jest do szerokiego grona przedsiebiorcow - od mikrofirm po srednie przedsiebiorstwa -
jednak kluczowe jest spelienie wymogdéw dotyczacych braku zalegtosci wobec ZUS i
skarbéwki, zachowania 3-letniej karencji oraz posiadania statusu ptatnika sktadek. Dla firm
to szansa nie tylko na poprawe bezpieczenstwa, ale i na podniesienie konkurencyjnosci,
obnizenie kosztéw wypadkéw oraz wzmocnienie wizerunku odpowiedzialnego pracodawcy.

Warunki formalne ZUS: kto moze zlozy¢ wniosek o
dofinansowanie?

Podstawowym pytaniem, ktére zadaje sobie wielu przedsiebiorcow, jest: kto moze ubiegaé
sie o dotacje ZUS? OdpowiedzZ nie jest tak oczywista, jak mogtoby sie wydawac. Aby
skutecznie aplikowac, nalezy spehic szereg warunkow formalnych, ktére ZUS szczegdtowo
weryfikuje na kazdym etapie postepowania.

Uprawnieni wnioskodawcy:

- Przedsiebiorcy bedacy ptatnikami sktadek na ubezpieczenia spoteczne (osoby fizyczne
prowadzace dziatalnos¢, spdiki, fundacje, stowarzyszenia zatrudniajace pracownikéow).

- Firmy, ktore nie zalegaja z optacaniem sktadek wobec ZUS oraz nie maja zalegtosci
podatkowych wobec urzedu skarbowego.

- Podmioty, ktére nie korzystaty z dofinansowania ZUS na poprawe BHP w ciggu ostatnich
trzech lat (karencja).

- Przedsiebiorstwa, wobec ktorych nie toczy sie postepowanie upadtosciowe, likwidacyjne
ani restrukturyzacyjne.

- Wnioskodawcy, ktérzy nie sa wykluczeni z mozliwosci udzialu w programie na podstawie
innych przestanek (np. naruszenia regulaminu w poprzednich edycjach).



Typy inwestycji, ktére mozna sfinansowac:

- Zakup maszyn i urzadzen poprawiajacych bezpieczenstwo pracy (np. odciagi, wentylatory,
ostony, systemy sygnalizacji).

- Modernizacja stanowisk pracy, wymiana sprzetu na bezpieczniejszy.

- Wdrozenie systemdw zarzadzania BHP, szkolenia pracownikow, audyty stanowiskowe.

Branze objete wsparciem:

Dotacje ZUS sa dostepne dla niemal wszystkich branz - od produkcji, przez budownictwo,
gastronomie, ustugi, az po mikroprzedsiebiorstwa. Jesli prowadzisz jednoosobowa
dziatalnos¢ gospodarcza, sprawdz, czy Twoja firma kwalifikuje sie do programu - szczegoty

znajdziesz w artykule: czy mikro JDG moze dostac¢ dotacje z ZUS.

Brak zaleglosci, 3-letnia karencja, status platnika -
kluczowe warunki formalne

Aby wniosek o dofinansowanie przeszed! pozytywnie ocene formalng, musisz wykazaé, ze:

- Nie posiadasz zadnych zalegtosci w oplacaniu sktadek ZUS oraz podatkéw. Dotyczy to
zaréwno Twojej firmy, jak i ewentualnych powigzanych podmiotow.

- Od ostatniego otrzymanego dofinansowania ZUS na poprawe BHP minety co najmniej trzy
lata (karencja liczona od daty rozliczenia poprzedniego projektu).

- Jestes aktywnym ptatnikiem sktadek na dzien sktadania wniosku oraz przez caty okres
realizacji projektu.

- Nie jestes w trakcie postepowania upadtosciowego, likwidacyjnego czy
restrukturyzacyjnego.

- Nie zostates wykluczony z udziatu w programie na podstawie wczesniejszych naruszen
regulaminu.

Warto pamietac, ze ZUS bardzo skrupulatnie weryfikuje te warunki, takze na etapie kontroli
po realizacji projektu. Nawet drobne uchybienia moga skutkowaé odrzuceniem wniosku lub
koniecznoscia zwrotu dotacji.

Wykluczenia z programu - kto nie moze skorzystac z
dotacji ZUS?

Nie kazdy przedsiebiorca moze ubiegac sie o wsparcie. Wykluczenia dotycza przede
wszystkim:

- Firm, ktére zalegaja z optatami wobec ZUS lub urzedu skarbowego - nawet niewielkie
zalegtosci dyskwalifikuja z programu.


https://openzus.pl/czy-mikro-jdg-moze-dostac-dotacje-z-zus/

- Przedsiebiorcow, ktorzy w ciagu ostatnich trzech lat korzystali juz z dotacji ZUS na
poprawe BHP.

- Podmiotéw w trakcie postepowania upadtosciowego, likwidacyjnego lub
restrukturyzacyjnego.

- Osob, ktére w poprzednich edycjach programu naruszyly regulamin lub nie wywiazaly sie z
obowiazkdw rozliczeniowych.

- Wnioskodawcow deklarujacych inwestycje niezgodne z celami programu (np. zakup
sprzetu niepoprawiajacego realnie bezpieczenstwa pracy).

Warto takze zwrdci¢ uwage na szczegoétowe wytyczne dotyczace finansowania zakupow w
formie leasingu lub wynajmu - szczegdly znajdziesz w artykule: leasing i wynajem - czy

kwalifikuja sie w ZUS?.

Najczestsze bledy i na co zwrdci¢ uwage?

1. Brak pelej dokumentacji potwierdzajacej brak zalegtosci wobec ZUS i US -
zaswiadczenia musza by¢ aktualne.

2. Ztozenie wniosku przez firme, ktora nie spekia 3-letniej karencji od ostatniego
dofinansowania.

3. Wybdr inwestycji, ktore nie wpisuja sie w cele programu lub nie poprawiaja realnie
warunkow BHP.

4. Niezgodnos$¢ danych we wniosku z dokumentacja rejestrowa firmy (np. btedny NIP,
REGON).

5. Niedotrzymanie terminu sktadania wniosku lub niekompletnosc zatacznikow.

6. Zgtoszenie inwestycji w trakcie toczacych sie postepowan restrukturyzacyjnych lub
upadtosciowych.

7. Brak zgodnosci z regulaminem programu lub wczesniejsze naruszenia (np. nieprawidtowe
rozliczenie poprzedniej dotacji).

[vc_row type="in container” full screen row position="middle” column margin="default”
column _direction="default” column direction tablet="default”

column_direction phone="default” scene position="center” text color="dark”

text align="left” row border radius="none” row border radius applies="bg”
overflow="visible” overlay strength="0.3" gradient direction="left to right”

shape divider position="bottom” bg image animation="none”][vc_column

column padding="no-extra-padding” column padding tablet="inherit”

column padding phone="inherit” column padding position="all”

column element direction desktop="default” column element spacing="default”


https://openzus.pl/leasing-i-wynajem-czy-kwalifikuja-sie-w-zus/
https://openzus.pl/leasing-i-wynajem-czy-kwalifikuja-sie-w-zus/

desktop text alignment="default” tablet text alignment="default”

phone text alignment="default” background color opacity="1"
background hover color opacity="1" column backdrop filter="none”

column shadow="none” column border radius="none” column link target=" self”
column_position="default” gradient direction="left to right” overlay strength="0.3"
width="1/1" tablet width inherit="default” animation type="default”

bg image animation="none” border type="simple” column border width="none”
column border style="solid”][nectar global section id="4769"][/vc_column][/vc_row]

Praktyczne porady

 Checklista: Sprawdz aktualnos$¢ zaswiadczen o niezaleganiu, upewnij sie, ze minety 3
lata od ostatniego dofinansowania, zweryfikuj status ptatnika, przygotuj pelna
dokumentacje firmy i inwestycji.

» Weryfikacja dostawcy: Analizuj oferty pod katem zgodnosci z wymogami ZUS, Zadaj
szczegotowych specyfikacji technicznych i gwarancji poprawy BHP, poréwnuj ceny i
warunki realizacji.

e Serwis i utrzymanie: Ustal, czy dostawca zapewnia serwis gwarancyjny i

pogwarancyjny, sprawdz koszty utrzymania nowych urzadzen, zaplanuj szkolenia dla
pracownikéw z obstugi sprzetu.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwac dotacje

W openzus.pl wspieramy firmy na kazdym etapie procesu dotacyjnego. Rozpoczynamy od
audytu ryzyka zawodowego i oceny potrzeb, przygotowujemy szczegotowy kosztorys
inwestycji oraz kompletujemy dokumentacje zgodna z warunkami formalnymi ZUS.
Sktadamy wniosek w imieniu klienta, czuwamy nad prawidtowoscia rozliczen i pomagamy
wdrozy¢ zakupione rozwigzania. Dzieki temu przedsiebiorca zyskuje pewnos¢, ze cata
procedura przebiegnie bezpiecznie i skutecznie, a inwestycja faktycznie poprawi warunki
pracy.

Sprawdz rowniez w kontekscie dotacji ZUS:

» Jesli zastanawiasz sie, jak przygotowac sie do kontroli ZUS po otrzymaniu dotacji,
koniecznie przeczytaj artykut kontrola ZUS - jak sie przygotowac?.

 Chcesz sfinansowac zakup sprzetu w leasingu lub wynajmie? Sprawdz szczegoty w
poradniku leasing i wynajem - czy kwalifikuja sie w ZUS?.

» Jestes mikroprzedsiebiorca lub prowadzisz JDG? Zobacz, czy mozesz skorzystaé z
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dotacji w artykule czy mikro JDG moze dostac dotacje z ZUS.
FAQ

Kto moze ubiegac sie o dotacje ZUS na poprawe BHP?
Platnicy sktadek ZUS, ktérzy nie zalegaja z optatami i nie korzystali z dotacji w ciagu
ostatnich 3 lat.

Jakie sa podstawowe warunki formalne wniosku?
Brak zalegtosci wobec ZUS i US, 3-letnia karencja od ostatniego dofinansowania,
status aktywnego ptatnika sktadek.

Jakie firmy sa wykluczone z programu?
Firmy z zalegtosciami wobec ZUS/US, w trakcie upadtosci/restrukturyzacji, po
naruszeniach regulaminu.

Czy mozna finansowac inwestycje w leasingu lub wynajmie?
Tak, ale pod pewnymi warunkami - szczegdty znajdziesz w artykule o leasingu i
wynajmie.

Czy mikroprzedsiebiorca ma szanse na dotacje?
Tak, jesli spetnia warunki formalne - wiecej informacji na stronie openzus.pl.

Jak dtugo trwa rozpatrzenie wniosku?
Zazwyczaj kilka miesiecy od zakonczenia naboru, decyzja zalezy od kompletnosci i
poprawnosci dokumentacji.

Potrzebujesz wsparcia w pozyskaniu dotacji ZUS? Skontaktuj sie z nami - openzus.pl to Twdj
partner od audytu po rozliczenie i wdrozenie rozwigzan BHP. Postaw na doswiadczenie i
bezpieczenstwo!
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