
Kurtyny powietrzne i zasłony – czy pomagają czy szkodzą?
Przepływy na bramach i w przejściach

Wielu przedsiębiorców zastanawia się, jak skutecznie ograniczyć straty energii, poprawić
komfort pracy i jednocześnie spełnić wymagania BHP, zwłaszcza w obszarach przejść i
bram. Kurtyny powietrzne oraz zasłony to rozwiązania, które mogą znacząco wpłynąć na
bezpieczeństwo i efektywność energetyczną firmy – o ile zostaną dobrze dobrane i
wdrożone. Dzięki wsparciu openzus.pl nie tylko uzyskasz dotację z ZUS na takie inwestycje,
ale także zyskasz pewność, że Twój wybór będzie optymalny zarówno pod względem
kosztów, jak i efektu BHP.

Kurtyny powietrzne i zasłony – jak wpływają na
przepływy na bramach i w przejściach?
Kurtyny powietrzne oraz zasłony materiałowe czy paskowe to popularne rozwiązania
stosowane w halach produkcyjnych, magazynach, warsztatach oraz sklepach
wielkopowierzchniowych. Ich głównym zadaniem jest ograniczenie niekontrolowanego
przepływu powietrza przez otwarte bramy i przejścia – co przekłada się na ograniczenie
strat ciepła, poprawę komfortu pracy oraz ochronę przed zanieczyszczeniami i przeciągami.

Dla firm, które chcą podnieść standardy BHP i zoptymalizować koszty energii, właściwy
dobór i montaż kurtyn powietrznych lub zasłon może przynieść wymierne korzyści
biznesowe. Warto jednak pamiętać, że nie każda kurtyna powietrzna czy zasłona sprawdzi
się w każdym przypadku – kluczowe są parametry techniczne, sposób użytkowania bram i
przejść, a także specyfika branży.

Kto i kiedy powinien rozważyć inwestycję w kurtyny
powietrzne lub zasłony?
Wnioskodawcami o dotacje ZUS na poprawę warunków BHP mogą być przedsiębiorcy z
różnych branż, zwłaszcza tych, które posiadają obiekty o dużej wymianie powietrza przez
bramy i przejścia – np. firmy logistyczne, magazyny, hale produkcyjne, chłodnie, sklepy
wielkopowierzchniowe czy warsztaty samochodowe.

Kurtyny powietrzne są szczególnie polecane w miejscach, gdzie bramy lub drzwi są często
otwierane, a utrzymanie stabilnej temperatury i czystości powietrza jest kluczowe dla
komfortu i bezpieczeństwa pracowników. Zasłony paskowe z PCV znajdują zastosowanie



tam, gdzie istotne jest ograniczenie przeciągów i zapylenia, a jednocześnie nie można
całkowicie zamknąć przejścia.

Przykłady branż korzystających z tych rozwiązań:
– przemysł spożywczy (ochrona przed zanieczyszczeniami i insektami),
– logistyka i magazynowanie (ograniczenie strat ciepła),
– produkcja (poprawa komfortu pracy przy otwartych bramach),
– handel (utrzymanie temperatury w strefach wejściowych).

Kurtyny powietrzne – zalety i ograniczenia w praktyce
Kurtyny powietrzne to urządzenia, które wytwarzają silny, kierunkowy strumień powietrza,
tworząc barierę oddzielającą dwie strefy o różnych warunkach (np. wnętrze hali i
zewnętrzne otoczenie). Dobrze dobrana kurtyna powietrzna może:

– znacząco ograniczyć straty ciepła lub chłodu,
– poprawić komfort pracy (brak przeciągów, stabilna temperatura),
– zmniejszyć ilość zanieczyszczeń, pyłów i insektów przedostających się do wnętrza,
– ułatwić logistykę (brak konieczności fizycznego zamykania bram przy częstym ruchu).

Jednak nieodpowiednio dobrana lub źle zamontowana kurtyna powietrzna może przynieść
efekt odwrotny do zamierzonego – np. powodować turbulencje powietrza, zwiększać hałas
lub nawet „przeciągać” zanieczyszczenia do wnętrza. Kluczowe jest więc precyzyjne
dopasowanie parametrów kurtyny do wielkości i charakterystyki bramy oraz intensywności
ruchu.

Warto rozważyć także alternatywy, takie jak zasłony paskowe czy rozwiązania hybrydowe.
Więcej o porównaniu różnych metod poprawy jakości powietrza i komfortu w obiektach
przemysłowych znajdziesz w artykule: porównanie działań wentylacja vs klimatyzacja vs
odpylanie.

Zasłony paskowe i materiałowe – kiedy warto je
stosować?
Zasłony paskowe z PCV lub materiałowe to prostsze i tańsze rozwiązanie w porównaniu z
kurtynami powietrznymi. Ich główną zaletą jest skuteczne ograniczenie przeciągów i
przenikania zanieczyszczeń przy zachowaniu możliwości swobodnego przechodzenia ludzi i
przejeżdżania wózków widłowych.

https://openzus.pl/porownanie-dzialan-wentylacja-vs-klimatyzacja-vs-odpylanie/
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Zasłony paskowe sprawdzają się szczególnie tam, gdzie bramy lub przejścia są intensywnie
użytkowane, a zamykanie ich tradycyjnymi drzwiami jest niepraktyczne. Dobrze dobrane
zasłony mogą poprawić warunki pracy, ograniczyć hałas i zapylenie, a także wpłynąć
pozytywnie na efektywność energetyczną budynku.

Warto jednak pamiętać, że zasłony wymagają regularnej konserwacji (mycie, wymiana
uszkodzonych pasów), a w niektórych branżach (np. spożywczej) muszą spełniać dodatkowe
normy higieniczne.
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Najczęstsze błędy i na co zwrócić uwagę?
1. Niepełny lub źle przygotowany wniosek o dofinansowanie – brak uzasadnienia BHP,
niepoprawne kosztorysy.
2. Dobór nieadekwatnego rozwiązania do specyfiki obiektu – np. kurtyna powietrzna o zbyt
małej wydajności lub zasłony nieodporne na intensywny ruch.
3. Brak zgodności z regulaminem dotacji ZUS – np. wybór rozwiązań nieobjętych wsparciem.
4. Opóźnienia w realizacji inwestycji – zbyt późne zamówienie urządzeń lub usług
montażowych.
5. Zbyt pobieżna analiza efektu BHP – brak mierzalnych wskaźników poprawy warunków
pracy.



6. Niewłaściwa eksploatacja po wdrożeniu – brak regularnych przeglądów, czyszczenia i
serwisowania kurtyn lub zasłon.
7. Pominięcie szkolenia pracowników z obsługi nowych rozwiązań.

Praktyczne porady
checklista: Przed wysłaniem wniosku sprawdź, czy inwestycja realnie poprawi warunki
BHP, czy jej parametry są dopasowane do wielkości i charakterystyki bram/przejść
oraz czy spełnia wymogi programu dotacyjnego.
weryfikacja dostawcy: Porównaj oferty pod kątem jakości urządzeń, doświadczenia w
branży, warunków gwarancji i serwisu. Zapytaj o referencje i przykłady wdrożeń w
podobnych obiektach.
serwis i utrzymanie: Zadbaj o regularne przeglądy i czyszczenie kurtyn powietrznych
oraz wymianę uszkodzonych elementów zasłon. Ustal harmonogram konserwacji i
szkolenia z obsługi dla pracowników.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwać dotacje
Z openzus.pl proces pozyskania dotacji na kurtyny powietrzne czy zasłony jest kompleksowy
i bezpieczny. Najpierw wykonujemy audyt ryzyka BHP, wskazując newralgiczne miejsca w
obiekcie. Następnie przygotowujemy szczegółowy kosztorys inwestycji oraz kompletujemy
wniosek zgodny z wytycznymi ZUS. Po uzyskaniu dofinansowania pomagamy w wyborze i
wdrożeniu najlepszego rozwiązania, a na końcu wspieramy w rozliczeniu projektu i
raportowaniu efektów. Dzięki temu oszczędzasz czas, unikasz błędów formalnych i masz
pewność, że inwestycja przyniesie realne korzyści.

Sprawdź również w kontekście dotacji ZUS:
Wybierając rozwiązanie dla bram i przejść, warto porównać różne technologie –
szczegółowe zestawienie znajdziesz w artykule porównanie działań wentylacja vs
klimatyzacja vs odpylanie.
Chcesz dowiedzieć się, jak raportować efekty BHP po wdrożeniu kurtyn lub zasłon?
Sprawdź praktyczne wskazówki w artykule jak policzyć efekt BHP – wskaźniki i
sposoby raportowania.
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FAQ

Czy kurtyny powietrzne zawsze poprawiają warunki BHP?
Nie zawsze. Efekt zależy od właściwego doboru urządzenia, prawidłowego montażu i
regularnej eksploatacji.

Jakie są główne zalety zasłon paskowych w przejściach?
Ograniczają przeciągi, zapylenie i hałas, a jednocześnie umożliwiają łatwy przejazd
wózków i przechodzenie pracowników.

Czy można uzyskać dotację ZUS na kurtyny powietrzne?
Tak, jeśli inwestycja realnie poprawia warunki BHP i spełnia wymogi programu.

Jakie są najczęstsze błędy przy wdrażaniu kurtyn powietrznych?
Najczęściej to zły dobór urządzenia do wielkości bramy, brak regularnej konserwacji i
błędy montażowe.

Czy kurtyny powietrzne są energooszczędne?
W dłuższej perspektywie tak – ograniczają straty ciepła, ale wymagają odpowiedniego
ustawienia i serwisowania.

Jak mierzyć efekt BHP po wdrożeniu kurtyn lub zasłon?
Warto korzystać z mierzalnych wskaźników, np. pomiaru temperatury, poziomu
zapylenia czy liczby absencji chorobowych – więcej w artykule jak policzyć efekt BHP –
wskaźniki i sposoby raportowania.

Kurtyny powietrzne i zasłony mogą być skutecznym sposobem na poprawę warunków pracy
i ograniczenie strat energii, ale tylko wtedy, gdy są dobrze dobrane i wdrożone z myślą o
specyfice obiektu. Jeśli chcesz mieć pewność, że Twoja inwestycja przyniesie realny efekt i
uzyskasz dotację ZUS bez zbędnych komplikacji – skontaktuj się z nami. openzus.pl wspiera
firmy od audytu po rozliczenie projektu.
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