
Najczęstsze powody odrzucenia wniosków w 2024. Wnioski na 2026

Każdego roku tysiące przedsiębiorców i instytucji składają wnioski o dotacje z ZUS na
poprawę BHP, modernizację stanowisk pracy czy zakup nowoczesnych urządzeń. Niestety,
duża część z nich zostaje odrzucona z powodu błędów formalnych, nieścisłości lub
nieprawidłowego przygotowania dokumentacji. W tym artykule – z perspektywy doradcy
dotacji ZUS w openzus.pl – pokazujemy, jakie są najczęstsze powody odrzucenia wniosków
w 2024 roku i jak skutecznie ich unikać. Współpraca z ekspertami pozwala nie tylko
zwiększyć szansę na uzyskanie dofinansowania, ale także realnie poprawić bezpieczeństwo i
efektywność w firmie.

Najczęstsze powody odrzucenia wniosków ZUS 2024 –
jak ich unikać?
Dotacje z ZUS na poprawę warunków pracy to szansa na rozwój firmy, obniżenie kosztów i
podniesienie standardów BHP. Jednak proces oceny wniosków jest bardzo rygorystyczny –
nawet drobne uchybienia mogą skutkować odrzuceniem projektu. Ten artykuł przeznaczony
jest dla przedsiębiorców, osób odpowiedzialnych za BHP, działów HR i wszystkich, którzy
planują aplikować o środki w naborach na 2026 rok. Poznasz konkretne błędy, które
najczęściej prowadzą do negatywnej decyzji ZUS oraz dowiesz się, jak je wyeliminować, by
skutecznie zdobyć dofinansowanie i zrealizować inwestycję poprawiającą bezpieczeństwo w
Twojej organizacji.

Kto może składać wnioski i na co można otrzymać
dofinansowanie?
O dotacje z ZUS na poprawę warunków pracy mogą ubiegać się przedsiębiorcy prowadzący
działalność gospodarczą, spółki prawa handlowego, a także niektóre instytucje sektora
publicznego, pod warunkiem spełnienia określonych kryteriów. Wnioski dotyczą najczęściej
inwestycji w sprzęt i urządzenia podnoszące bezpieczeństwo (np. systemy wentylacji,
maszyny z zabezpieczeniami, środki ochrony indywidualnej), modernizacji stanowisk pracy,
wdrożenia systemów ochrony przed szkodliwymi czynnikami (np. ochrona
antyelektrostatyczna, systemy ESD), czy poprawy ergonomii.

Najwięcej wniosków wpływa z branż produkcyjnych, budowlanych, magazynowych,
logistycznych, ale także z sektora usługowego czy medycznego. Każdy projekt musi jasno
wykazać, w jaki sposób planowane działania wpłyną na ograniczenie ryzyka zawodowego,



poprawę BHP i zmniejszenie liczby wypadków przy pracy.

Jakie są główne powody odrzucenia wniosków ZUS w
2024?
Mimo rosnącej świadomości przedsiębiorców, nadal wiele wniosków zostaje odrzuconych już
na etapie oceny formalnej lub merytorycznej. Najczęstsze powody odrzucenia zus 2024 to:

1. Niekompletna dokumentacja – brak wymaganych załączników, podpisów, oświadczeń lub
błędne wypełnienie formularzy.
2. Niezgodność projektu z regulaminem konkursu – np. inwestycje wykraczające poza
katalog dopuszczalnych działań, brak powiązania z realną poprawą BHP.
3. Niepoprawny dobór urządzeń lub technologii – wybór sprzętu, który nie spełnia norm lub
nie jest adekwatny do zidentyfikowanych zagrożeń.
4. Błędy w kosztorysowaniu – nieprawidłowe wyliczenia, nieuwzględnienie podatku VAT,
zbyt ogólne lub nierealistyczne ceny.
5. Brak analizy ryzyka zawodowego – nieprzekonujące lub pobieżne uzasadnienie potrzeby
inwestycji.
6. Opóźnienia w złożeniu wniosku – przekroczenie terminów, nieaktualne dane.
7. Niejasne lub niespójne opisy projektu – brak logicznego powiązania między ryzykiem a
proponowanym rozwiązaniem.

Warto pamiętać, że wnioski są oceniane zarówno pod kątem formalnym, jak i
merytorycznym. Nawet najlepiej zaplanowana inwestycja może zostać odrzucona, jeśli nie
zostanie właściwie udokumentowana.
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Najczęstsze błędy i na co zwrócić uwagę?
1. Niepełny wniosek – brak wymaganych załączników, podpisów, oświadczeń lub nieczytelne
skany dokumentów.
2. Zły dobór urządzenia lub technologii – wybór sprzętu niezgodnego z realnym ryzykiem w
miejscu pracy lub nieobjętego katalogiem ZUS.
3. Brak zgodności z regulaminem – inwestycje nieprzewidziane w aktualnych wytycznych
programu, niedostosowanie do priorytetów konkursu.
4. Błędy formalne – nieprawidłowe wypełnienie pól formularza, pomyłki w danych, brak
aktualnych zaświadczeń.
5. Opóźnienia – złożenie wniosku po terminie, niedotrzymanie harmonogramu realizacji
projektu.
6. Niedostateczne uzasadnienie – zbyt ogólne lub nieprzekonujące opisy wpływu inwestycji
na poprawę BHP.
7. Błędy w kosztorysie – nieprawidłowe wyliczenia, nieuwzględnienie podatków lub kosztów
pośrednich (więcej o tym, jak prawidłowo rozliczać VAT i podatki, przeczytasz w artykule
VAT, koszty i podatki w projektach ZUS).

Praktyczne porady
Przygotuj checklistę: sprawdź, czy każdy wymagany załącznik (analiza ryzyka,
kosztorys, oferty, oświadczenia) został dołączony i jest podpisany.
Weryfikuj dostawcę: wybieraj sprawdzonych partnerów, którzy posiadają
doświadczenie w realizacji projektów BHP i mogą udokumentować zgodność urządzeń
z normami.
Dbaj o serwis i utrzymanie: wybieraj rozwiązania z gwarancją i dostępem do serwisu –
to zwiększa szanse na pozytywną ocenę wniosku i daje bezpieczeństwo po wdrożeniu.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwać dotacje
W openzus.pl wspieramy firmy na każdym etapie procesu – od audytu ryzyka zawodowego,
przez przygotowanie kosztorysu i kompletnego wniosku, aż po wdrożenie i rozliczenie



projektu. Nasz zespół ekspertów analizuje specyfikę działalności, identyfikuje obszary
wymagające poprawy, dobiera optymalne rozwiązania i dba o zgodność z aktualnymi
wytycznymi ZUS. Dzięki temu minimalizujemy ryzyko odrzucenia wniosku, oszczędzamy
czas klienta i realnie zwiększamy szanse na uzyskanie dofinansowania.

Sprawdź również w kontekście dotacji ZUS:
Dowiedz się, jak działa ranking i ocena wniosków przez ZUS i CIOP – to kluczowe dla
zrozumienia, na co zwracają uwagę eksperci: Jak działa ranking i ocena wniosków
przez ZUS i CIOP?
Poznaj wymagania dotyczące ochrony antyelektrostatycznej ESD w konkursie ZUS –
szczególnie ważne dla branż elektronicznych: Ochrona antyelektrostatyczna ESD w
konkursie ZUS
Sprawdź, jak prawidłowo rozliczać VAT, koszty i podatki w projektach ZUS: VAT,
koszty i podatki w projektach ZUS

FAQ

Jakie są najczęstsze powody odrzucenia wniosków ZUS?
Najczęściej są to niekompletna dokumentacja, brak zgodności z regulaminem, błędy w
kosztorysie, zły dobór urządzeń oraz opóźnienia w złożeniu wniosku.

Czy mogę poprawić i ponownie złożyć odrzucony wniosek?
Tak, jeśli nabór nadal trwa lub zostanie ogłoszony kolejny. Warto jednak
przeanalizować przyczyny odrzucenia i skorzystać ze wsparcia ekspertów.

Jakie dokumenty są wymagane przy składaniu wniosku?
Najczęściej są to: analiza ryzyka zawodowego, kosztorys, oferty od dostawców,
oświadczenia, zaświadczenia o niezaleganiu w ZUS i US.

Czy można finansować inwestycje już rozpoczęte?
Nie, dofinansowanie dotyczy tylko nowych inwestycji, których realizacja rozpoczyna się
po podpisaniu umowy z ZUS.

Jak długo trwa ocena wniosku?
Ocena formalna i merytoryczna może trwać od kilku tygodni do kilku miesięcy, w
zależności od liczby wniosków i złożoności projektu.

Jakie branże mają największe szanse na uzyskanie dotacji?
Największe szanse mają branże o podwyższonym ryzyku zawodowym, takie jak
produkcja, budownictwo, logistyka czy służba zdrowia.

https://openzus.pl/jak-dzia-a-ranking-i-ocena-wnioskow-przez-zus-ciop/
https://openzus.pl/jak-dzia-a-ranking-i-ocena-wnioskow-przez-zus-ciop/
https://openzus.pl/ochrona-antyelektrostatyczna-esd-w-konkursie-zus/
https://openzus.pl/ochrona-antyelektrostatyczna-esd-w-konkursie-zus/
https://openzus.pl/vat-koszty-i-podatki-w-projektach-zus/
https://openzus.pl/vat-koszty-i-podatki-w-projektach-zus/


Potrzebujesz wsparcia w przygotowaniu wniosku o dotację ZUS? Skontaktuj się z nami –
openzus.pl wspiera firmy od audytu po rozliczenie, zwiększając Twoje szanse na sukces i
realną poprawę warunków pracy.


