
Ochrona antyelektrostatyczna (ESD) w konkursie ZUS. Wyposażenie, normy i dokumenty

Zastanawiasz się, czy Twoja firma może uzyskać dofinansowanie z ZUS na poprawę
bezpieczeństwa pracy, inwestując w ochronę antyelektrostatyczną (ESD)? To doskonały
moment, by zadbać o bezpieczeństwo zespołu i zoptymalizować koszty wdrożenia dzięki
dotacji. Z openzus.pl przejdziesz przez cały proces – od audytu, przez przygotowanie
wniosku, aż po rozliczenie inwestycji ESD, oszczędzając czas i unikając typowych błędów.

Ochrona antyelektrostatyczna (ESD) – dlaczego warto i
kto powinien wdrożyć?
Ochrona antyelektrostatyczna (ESD) to nie tylko wymóg branż elektronicznych – coraz
więcej firm produkcyjnych, logistycznych i serwisowych musi zabezpieczać się przed
skutkami wyładowań elektrostatycznych. ESD dotacja z ZUS pozwala sfinansować zakup i
wdrożenie profesjonalnych rozwiązań, które minimalizują ryzyko pożaru, uszkodzenia
sprzętu czy zagrożenia zdrowia pracowników. Dla przedsiębiorstw to realna szansa na
poprawę BHP, spełnienie norm oraz podniesienie konkurencyjności. Warto wiedzieć, że ZUS
premiuje inwestycje, które kompleksowo zwiększają bezpieczeństwo pracy – a ESD jest
jednym z kluczowych elementów w nowoczesnych zakładach.

Kto może ubiegać się o dotację ZUS na ochronę ESD i
jakie inwestycje są kwalifikowane?
O dotację ZUS na ochronę antyelektrostatyczną mogą ubiegać się przedsiębiorcy
zatrudniający pracowników na umowę o pracę oraz spełniający wymagania formalne
konkursu. Wnioskodawcami są najczęściej firmy z branży elektronicznej, automotive,
produkcyjnej, magazynowej oraz laboratoria i serwisy naprawcze. ESD dotacja obejmuje
zakup m.in. mat i wykładzin ESD, odzieży i obuwia antyelektrostatycznego, opasek
uziemiających, systemów monitoringu ESD, urządzeń pomiarowych oraz stanowisk pracy z
ochroną ESD. Kluczowe jest, by inwestycja była zgodna z regulaminem konkursu ZUS i
aktualnymi normami bezpieczeństwa.

Wyposażenie ESD – co można sfinansować z dotacji
ZUS?
W ramach konkursu ZUS można pozyskać środki na szeroki wachlarz rozwiązań ESD, które



realnie podnoszą poziom bezpieczeństwa w miejscu pracy. Najczęściej finansowane są:

Maty i wykładziny ESD – zabezpieczające podłogi i stanowiska przed gromadzeniem
ładunków elektrostatycznych
Stanowiska pracy ESD – specjalne stoły, krzesła, półki i narzędzia wykonane z
materiałów przewodzących lub rozpraszających ładunki
Odzież i obuwie ESD – fartuchy, rękawice, buty i opaski nadgarstkowe do ochrony
indywidualnej
Systemy monitoringu i kontroli ESD – urządzenia do ciągłego monitorowania poziomu
ładunków elektrostatycznych, testerów opasek i obuwia
Urządzenia pomiarowe – mierniki rezystancji, testery ESD, wskaźniki poziomu
naładowania powierzchni
Akcesoria – torby, pojemniki, tacki i folie ESD do transportu i przechowywania
komponentów wrażliwych na ESD

Warto pamiętać, że wybór wyposażenia musi być poparty analizą ryzyka zawodowego i
zgodny z obowiązującymi normami, np. PN-EN 61340-5-1, a także uzasadniony w
dokumentacji aplikacyjnej.

Normy i dokumenty niezbędne przy wdrażaniu ochrony
ESD
Wdrożenie ochrony antyelektrostatycznej w ramach dotacji ZUS wymaga spełnienia
określonych norm i przygotowania odpowiedniej dokumentacji. Najważniejsze wytyczne to:

Norma PN-EN 61340-5-1 – określa wymagania dotyczące kontroli elektrostatyczności
w środowiskach pracy z elektroniką
Norma PN-EN 1149 – dotyczy odzieży ochronnej o właściwościach antystatycznych
Dokumentacja techniczna – karty katalogowe, atesty, certyfikaty zgodności, instrukcje
użytkowania
Analiza ryzyka zawodowego – identyfikacja zagrożeń związanych z ESD na
stanowiskach pracy
Kosztorys inwestycji – szczegółowe zestawienie planowanych wydatków, zgodnie z
wytycznymi ZUS
Opis wdrożenia – uzasadnienie potrzeby inwestycji, spodziewane efekty BHP oraz
wpływ na bezpieczeństwo organizacji

Przygotowanie kompletnej dokumentacji jest kluczowe dla pozytywnej oceny wniosku i



późniejszej kontroli realizacji projektu.

Najczęstsze błędy i na co zwrócić uwagę?
1. Brak pełnej analizy ryzyka zawodowego – pominięcie szczegółowego opisu zagrożeń
związanych z ESD skutkuje odrzuceniem wniosku.
2. Nieprawidłowy dobór wyposażenia – zakup produktów niespełniających norm lub
niewłaściwych dla danej branży.
3. Niekompletna dokumentacja – brak certyfikatów, atestów, opisów technicznych lub
kosztorysu zgodnego z wymaganiami ZUS.
4. Nieuzasadnione wydatki – wnioskowanie o sprzęt, który nie jest bezpośrednio związany z
ochroną ESD lub nie wynika z analizy ryzyka.
5. Opóźnienia w realizacji – niedotrzymanie terminów wdrożenia lub rozliczenia dotacji.
6. Brak zgodności z regulaminem konkursu – np. przekroczenie limitów kosztów lub
nieprzestrzeganie zasad kwalifikowalności wydatków.
7. Zaniedbanie szkoleń – nieprzeprowadzenie instruktażu dla pracowników z obsługi nowych
rozwiązań ESD.
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Praktyczne porady
checklista: Przed wysłaniem wniosku upewnij się, że analiza ryzyka jest aktualna i
zawiera szczegółowy opis zagrożeń ESD; wszystkie urządzenia i materiały posiadają
niezbędne certyfikaty; kosztorys jest zgodny z wytycznymi ZUS; opis wdrożenia jasno
pokazuje wpływ inwestycji na BHP.
weryfikacja dostawcy: Sprawdź, czy dostawca sprzętu ESD posiada doświadczenie,
oferuje produkty z certyfikatami, zapewnia serwis i wsparcie techniczne; porównaj
kilka ofert pod kątem ceny, gwarancji i warunków dostawy.
serwis i utrzymanie: Po zakupie zadbaj o regularne przeglądy i kalibrację urządzeń
ESD, aktualizację dokumentacji oraz szkolenia dla pracowników z obsługi i zasad
bezpiecznej pracy z nowym wyposażeniem.

Jak pomaga opnezus.pl firmom pozyskiwać dotacje
W openzus.pl działamy kompleksowo – zaczynamy od audytu ryzyka zawodowego,
identyfikując zagrożenia ESD w Twojej firmie. Następnie przygotowujemy precyzyjny
kosztorys i dobieramy wyposażenie zgodne z normami. Nasz zespół przygotowuje kompletny
wniosek o dotację ZUS, dbając o każdy detal formalny. Po uzyskaniu dofinansowania
pomagamy w wyborze dostawców, wdrażamy rozwiązania ESD i wspieramy w rozliczeniu
projektu. Dzięki temu minimalizujesz ryzyko błędów i oszczędzasz czas, mając pewność, że
inwestycja spełni oczekiwania ZUS i realnie poprawi bezpieczeństwo pracy.

Sprawdź również w kontekście dotacji ZUS:
Dowiedz się, jak wygląda kontrola ZUS i jak się do niej przygotować po realizacji
projektu ESD.
Poznaj szczegóły rozliczania VAT, kosztów i podatków w projektach ZUS z dotacją na
ochronę antyelektrostatyczną.
Sprawdź, jak działa ranking i ocena wniosków przez ZUS i CIOP – kluczowe kryteria
dla projektów ESD.

FAQ

Jakie firmy mogą ubiegać się o dotację ZUS na ochronę ESD?
O dotację mogą ubiegać się przedsiębiorstwa zatrudniające pracowników na umowę o
pracę, w których występuje ryzyko wyładowań elektrostatycznych.

https://openzus.pl/kontrola-zus-jak-sie-przygotowac/
https://openzus.pl/vat-koszty-i-podatki-w-projektach-zus/
https://openzus.pl/jak-dzia-a-ranking-i-ocena-wnioskow-przez-zus-ciop/


Jakie wyposażenie ESD podlega dofinansowaniu?
Dofinansowanie obejmuje m.in. maty, wykładziny, odzież, obuwie, stanowiska pracy,
urządzenia pomiarowe oraz systemy monitoringu ESD.

Czy muszę posiadać analizę ryzyka zawodowego?
Tak, szczegółowa analiza ryzyka jest niezbędna do uzasadnienia potrzeby inwestycji i
dołączenia do wniosku o dotację.

Jakie normy muszą spełniać urządzenia ESD?
Podstawową normą jest PN-EN 61340-5-1, a także PN-EN 1149 dla odzieży ochronnej.
Każde urządzenie musi posiadać odpowiednie certyfikaty.

Co grozi za nieprawidłowe rozliczenie dotacji?
Nieprawidłowe rozliczenie może skutkować koniecznością zwrotu środków lub
wykluczeniem z kolejnych edycji konkursu.

Czy openzus.pl pomaga w rozliczeniu projektu ESD?
Tak, oferujemy wsparcie na każdym etapie, od audytu i wniosku, po wdrożenie i
rozliczenie projektu z ZUS.

Potrzebujesz wsparcia w pozyskaniu dotacji ZUS na ochronę antyelektrostatyczną?
Skontaktuj się z nami – openzus.pl to Twój partner od audytu po rozliczenie inwestycji ESD.
Zadbaj o bezpieczeństwo, oszczędzaj czas i zyskaj przewagę konkurencyjną!


