Jako doradca dotacji ZUS z openzus.pl pomagam firmom przejs¢ od audytu BHP do
poprawnego rozliczenia dofinansowania — oszczedzajgc czas i minimalizujgc ryzyko
odrzucenia wniosku. Z nami uzyskasz klarowny plan inwestycji, realny kosztorys i
wsparcie przy dokumentacji oraz wdrozeniu rozwigzan poprawiajgcych
bezpieczehstwo pracy.

Nagtéwek pod SEO

W tym artykule opisujemy oferte i proces wspétpracy z OpenZUS: od pierwszego
audytu BHP, przez przygotowanie dokumentacji i kosztorysu, ztozenie wniosku o
dotacje ZUS az po wdrozenie i rozliczenie projektu. Tekst jest skierowany do
wtascicieli firm produkcyjnych, zaktadow rzemiesiniczych, przedsiebiorstw
przetwdrczych i ustugowych, ktére planujg inwestycje poprawiajgce warunki pracy i
chcg skorzystac¢ z dofinansowania ZUS. Efekt biznesowy to nizsze ryzyko wypadkéw,
mniejsze absencje pracownikéw i zwrot czesci kosztéw inwestycji — przy
jednoczesnym bezpieczenstwie formalnym podczas oceny projektu.

Nagtéwek pod SEO adekwatny do tematyki
pisanego artykutu

Kto i jakie projekty moze finansowac czy wspierac z dotacji ZUS? Uprawnionymi
wnioskodawcami sg pracodawcy i jednostki, ktére zatrudniajg osoby wykonujace
prace — rdwniez mate i srednie przedsiebiorstwa. Typy inwestycji kwalifikowanych
obejmujg zakup maszyn i urzgdzen zwiekszajgcych bezpieczenstwo, systemy
odpylania, odciggi oraz wyposazenie stanowisk pracy. W branzach takich jak
metalurgia, przetworstwo tworzyw, stolarka czy przemyst spozywczy czesto
inwestycje dotyczg instalacji odpylania, systemoéw odciggowych i oston maszyn —
dlatego warto rozwazy¢ projekty skrojone pod kryteria ZUS i przygotowac je z
pomocg specjalistdw. W tym kontekscie sprawdz, co kwalifikuje sie w ZUS w
zakresie odpylania: Odpylanie metali i tworzyw - co kwalifikuje sie w ZUS?. Dobrze
przygotowany projekt to wieksze szanse na dofinansowanie i realne korzysci BHP.

OFERTA OPENZUS — JAK ZACZYNAMY | CO
OTRZYMUJESZ

Nasza oferta obejmuje peten cykl ustug: audyt wstepny, analize ryzyka,
przygotowanie kosztorysu i specyfikacji technicznej, wsparcie przy redagowaniu
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wniosku oraz nadzér nad wdrozeniem i rozliczeniem. Na wstepie wykonujemy audyt
BHP i ocene ryzyka, aby zidentyfikowac priorytetowe obszary interwencji — to
kluczowy element, bo bez rzetelnego audytu trudno przygotowac¢ wiarygodny
kosztorys i opis techniczny projektu. Nastepnie opracowujemy dokumentacje
zgodna z wymogami ZUS i proponujemy optymalne rozwigzania technologiczne oraz
harmonogram realizacji. Naszym celem jest, aby proces pozyskania dotacji byt
maksymalnie prosty dla klienta: to my koordynujemy kontakty z dostawcami,
pomagamy w kompletowaniu faktur i przygotowujemy dokumenty do rozliczenia.

PROCES WSPOLPRACY KROK PO KROKU — OD
AUDYTU DO ROZLICZENIA

1. Audyt wstepny i analiza potrzeb: odwiedzamy zaktad, rozmawiamy z
kierownikami produkcji i pracownikami, oceniamy procesy oraz miejsca o
najwiekszym ryzyku. Na podstawie audytu tworzymy raport z prioritetami.

2. Przygotowanie koncepcji i kosztorysu: proponujemy warianty rozwigzan
technicznych, sporzgdzamy szczegoétowy kosztorys (uwzgledniajacy
kwalifikowalnos¢ wydatkéw do dotacji). Dzieki temu wniosek ma realne i
uzasadnione wartosci.

3. Weryfikacja formalna i przygotowanie wniosku: kompletujemy niezbedne
zatgczniki, opis projektu i harmonogram. Doradzamy w kwestii kryteriow
punktowych (warto zna¢ wymagania — sprawdz takze analize rankingu
punktowego: Ranking punktowy 2026 - ile trzeba miec by wygrac?).

4. Koordynacja przetargu / wyboru dostawcoéw: pomagamy w zapytaniach
ofertowych, oceniamy oferty pod katem zgodnosci ze specyfikacjg i warunkéw
gwarancji, a takze dopuszczalnosci kosztéw w konteksScie dotacji.

5. Wdrozenie i nadzér techniczny: nadzorujemy montaz i odbiér techniczny,
przygotowujemy protokoty i dokumentacje powykonawczg niezbedng do rozliczen.
6. Rozliczenie projektu: zestawiamy faktury, protokoty, wykonujemy analize
zgodnosci kosztéw z wnioskiem i pomagamy sporzgdzi¢ dokumenty rozliczeniowe
wymagane przez ZUS.

7. Post-implementacyjne wsparcie: pomagamy w zgtaszaniu ewentualnych uwag
oraz w realizacji zobowigzanh serwisowych.

ODPOWIEDZIALNOSCI — KTO ZA CO ODPOWIADA

Wspoétpraca przebiega na jasnych zasadach: my jako doradcy odpowiadamy za
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przygotowanie merytoryczne wniosku, audyt, kosztorys oraz nadzdér wdrozenia.
Klient odpowiada za udostepnienie dokumentéw kadrowych i organizacyjnych,
decyzje zwigzane z wyborem dostawcow (chyba ze umdéwimy sie inaczej) oraz
realizacje ptatnosci. W szczegdétowych umowach definiujemy terminy, zakres prac i
odpowiedzialnos¢ za ewentualne opdznienia. Nasze doswiadczenie redukuje ryzyko
btedéw formalnych i merytorycznych, co podnosi szanse na pozytywng ocene
projektu — zwracamy tez uwage na popularne putapki projektéw typu SOl i
ttumaczymy, dlaczego projekty tylko SOI rzadko wygrywajg; warto zatem zapoznad
sie z praktycznymi wskazéwkami: Dlaczego projekty tylko SOI rzadko wygrywajg —
jak zwiekszy¢ szanse na dotacje ZUS?
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Praktyczne porady

» checklista: co sprawdzi¢ przed wystaniem wniosku — kompletnos¢ audytu BHP
(raport i zdjecia), zgodnos$¢ kosztorysu z ofertami dostawcéw, aktualnosé
danych kadrowych (lista zatrudnionych i wymiar czasu pracy), potwierdzenie
kwalifikowalnosci wydatkow, harmonogram wdrozenia z terminami odbiorow.

» weryfikacja dostawcy: jak oceni¢ oferty i warunki — sprawdz referencje i
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realizacje; zadaj szczegdétowych specyfikacji technicznych; poréwnuj warunki
gwarancji i serwisu; uwzgledniaj koszty instalacji i uruchomienia; zapytaj o
zgodnos¢ proponowanego sprzetu z wymaganiami BHP opisanymi we wniosku.

* serwis i utrzymanie: na co zwrdci¢ uwage po zakupie — umowa serwisowa
(czas reakcji, czesci zamienne), szkolenie operatoréw, dostepnosé
dokumentacji technicznej i instrukcji obstugi, plan przegladéw okresowych oraz
mozliwosc¢ przedtuzenia gwarancji.

Najczestsze btedy i na co zwroéci¢ uwage?

* Niepetny lub powierzchowny audyt — skutkuje niezgodnym kosztorysem, a w
konsekwencji problemami przy rozliczeniu.

o Zty dobdr zakresu inwestycji — projekt nie uwzglednia realnych potrzeb
zaktadu lub jest nadmiernie rozbudowany i niewiarygodny kosztowo.

» Brak zgodnosci specyfikacji technicznej z ofertami dostawcoéw — réznice moga
prowadzi¢ do odrzucenia wydatkdéw przy rozliczeniu.

» Pominiecie kryteriow punktowych — stabe uzasadnienie wptywa na nizszag
ocene merytoryczng; warto wiedzied, ile punktdw moze decydowac o sukcesie i
jak je zdobyc¢.

* Opdznienia w harmonogramie i brak dokumentacji powykonawczej —
utrudniajg rozliczenie i zwiekszajg ryzyko korekt.

» Niedoktadne prowadzenie dokumentéw finansowych — brak faktur, btedy
formalne lub brak powigzania z projektem.

» Brak planu utrzymania i szkolenia pracownikéw — inwestycja moze nie
przynies¢ oczekiwanych efektéw BHP bez odpowiedniego wdrozenia.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwacd
dotacje

Przyktadowy przebieg wspoétpracy w trybie case-style: wykonujemy audyt ryzyka w
zaktadzie produkcyjnym (identyfikujemy strefy zapylenia i ryzyka kontaktu z
ruchomymi czeSciami maszyn), opracowujemy kosztorys i specyfikacje urzgdzen
odpylania i oston (tak, by wydatki byty kwalifikowalne — wiecej o kwalifikowalnosci
odpylania tutaj: Odpylanie metali i tworzyw - co kwalifikuje sie w ZUS?),
przygotowujemy wniosek z uzasadnieniem punktowym i harmonogramem,
koordynujemy zakup i instalacje, a na kohcu kompletujemy dokumenty do
rozliczenia. Nasza unikalna wartos$¢ to doswiadczenie w przygotowywaniu
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dokumentéw zgodnych z kryteriami ZUS i umiejetnos¢ potgczenia aspektow
technicznych z formalnymi wymaganiami. Dzieki temu przedsiebiorca oszczedza
czas i ogranicza ryzyko poprawek podczas oceny wniosku — my przejmujemy
wiekszos¢ komunikacji i formalnosci.

Sprawdz rowniez w kontekscie dotacji ZUS:

« Jesli przygotowujesz projekt, przeczytaj, dlaczego projekty tylko SOI rzadko
wygrywaja i jak zwiekszy¢ szanse na dotacje ZUS: Dlaczego projekty tylko SOI
rzadko wygrywajg — jak zwiekszy¢ szanse na dotacje ZUS?

* Dowiedz sie, jakie progi punktowe decydujg o sukcesie w naborze, analizujgc
aktualny ranking punktowy: Ranking punktowy 2026 - ile trzeba miec by
wygrac?

» Sprawdz przyktady kwalifikowalnych rozwigzanh technologicznych dotyczgcych
odpylania: Odpylanie metali i tworzyw - co kwalifikuje sie w ZUS?

FAQ

Jak dtugo trwa proces od audytu do rozliczenia?
Czas zalezy od wielkosci i skomplikowania projektu; typowo od 3 do 12
miesiecy — audyt i przygotowanie wniosku zajmuje zwykle 2-6 tygodni,
wdrozenie i rozliczenie od kilku tygodni do kilku miesiecy.

Czy openzus.pl gwarantuje przyznanie dotacji?
Nie mozemy zagwarantowac decyzji instytucji finansujgcej, ale zwiekszamy
szanse klienta poprzez rzetelny audyt, realistyczny kosztorys i poprawnie
przygotowana dokumentacje.

Co jesli kosztorys rézni sie od ofert dostawcoéw?
Przeprowadzamy aktualizacje kosztorysu i dokumentujemy zmiany; istotne
jest, by kazda zmiana byta uzasadniona i udokumentowana fakturami oraz
protokotami odbioru.

Jakie dokumenty sg niezbedne do rozliczenia?
Faktury VAT, protokoty odbioru, dokumentacja powykonawcza, raporty z
audytu, harmonogram prac, potwierdzenia ptatnosci i inne zatgczniki okreslone
w umowie dotacyjnej.

Czy pomagacie w wyborze dostawcy i negocjacjach?
Tak — koordynujemy zapytania ofertowe, analizujemy oferty i mozemy
rekomendowac dostawcoéw oraz warunki uméw serwisowych.
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Co zrobi¢, jesli projekt wymaga zmian po zatwierdzeniu wniosku?
Zmiany nalezy formalnie zgtosi¢ do instytucji finansujgcej; my przygotujemy
niezbedng dokumentacje i uzasadnienie merytoryczne, minimalizujgc ryzyko
odrzucenia aneksu.

Na koniec: potrzebujesz wsparcia? Napisz do nas — openzus.pl pomaga od audytu
po rozliczenie. Skontaktuj sie, a ocenimy Twojg sytuacje i zaproponujemy optymalny
plan dziatania, ktéry zwiekszy szanse na dofinansowanie i realnie poprawi warunki
BHP w Twojej firmie.



