Ranking punktowy 2026 - ile trzeba miec¢, by wygrac?
Szacunkowe progi i jak je osiggnac

Wiesz juz, ze dotacje ZUS na poprawe BHP to realna szansa na rozwdj firmy i zwiekszenie
bezpieczenstwa pracownikéw? Kluczowe pytanie brzmi: ile punktow trzeba zdoby¢, by
znalez¢ sie w gronie beneficjentow? W tym artykule, jako doradcy openzus.pl, wyjasniamy
jak dziata ranking ZUS BHP, jakie sa szacunkowe progi punktowe i jak skutecznie
przygotowac sie do konkursu. Sprawdz, jak zwiekszy¢ swoje szanse na dofinansowanie i
skorzystac z naszego wsparcia - od audytu po wdrozenie.

Ranking punktowy ZUS BHP 2026 - jak dziala i co
oznacza dla Twojej firmy?

Ranking punktowy ZUS BHP to kluczowy mechanizm decydujacy o tym, ktére firmy
otrzymaja wsparcie finansowe na poprawe bezpieczenstwa i higieny pracy. W praktyce to
wlasnie liczba punktow przyznanych za Twdj wniosek przesadza, czy uzyskasz dotacje, czy
tez Twdj projekt zostanie odrzucony. Dla przedsiebiorcow to nie tylko szansa na
sfinansowanie nowoczesnych rozwigzan BHP, ale rowniez okazja do poprawy warunkow
pracy, zmniejszenia ryzyka wypadkéw oraz podniesienia konkurencyjnosci firmy.

O dotacje moga ubiegac sie przedsiebiorcy z réznych branz, niezaleznie od wielkosci firmy.
Efekt biznesowy? Zrealizowana inwestycja w sprzet, technologie czy szkolenia BHP, ktéra
nie obcigza budzetu organizacji, a czesto pozwala unikng¢ kosztownych konsekwencji
zwiazanych z wypadkami czy chorobami zawodowymi. Ranking punktowy ZUS BHP to
narzedzie, ktore pozwala wytoni¢ najlepsze projekty - te, ktére realnie poprawia
bezpieczenstwo w miejscu pracy.

Kto moze ubiegac sie o dotacje i jakie inwestycje sa
premiowane w rankingu ZUS BHP?

O dofinansowanie w ramach konkursu ZUS na poprawe BHP moga starac sie zaréwno
mikro, mate, jak i Srednie oraz duze przedsiebiorstwa prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza i
odprowadzajace sktadki na ubezpieczenie spoteczne. W praktyce oznacza to, ze zaréwno
zaktad produkcyjny, jak i firma ustugowa czy handlowa moze przygotowac projekt i
powalczy¢ o Srodki.

Wysoko punktowane sa inwestycje, ktore maja najwiekszy wptyw na ograniczenie ryzyka



zawodowego - zakup systeméw odciaggowych, modernizacja maszyn, wdrozenie sSrodkéw
ochrony zbiorowej, a takze dziatania organizacyjne i szkoleniowe. Przyktadowo,
przedsiebiorstwa produkcyjne czy budowlane moga uzyska¢ wiecej punktéw za wdrozenie
zaawansowanych rozwiazan technicznych (np. centralne systemy odciagowe), podczas gdy
firmy ustugowe moga skupi¢ sie na szkoleniach i ergonomii stanowisk.

Z perspektywy rankingu ZUS BHP, kluczowe jest, by projekt byt zgodny z wytycznymi
konkursu, dobrze udokumentowany i oparty na rzetelnej analizie ryzyka. Warto juz na etapie
planowania zapoznac¢ sie z wymaganiami dotyczacymi dokumentacji - szczegotowe
informacje znajdziesz w poradniku: jakie dokumenty trzeba przygotowac¢ do wniosku 2026.

Jak dziala punktacja i jakie sa szacunkowe progi
punktowe w 2026 roku?

System punktowy w konkursie ZUS BHP jest transparentny, ale bardzo wymagajacy. Kazdy
wniosek oceniany jest wedtug scisle okreslonych kryteriow, m.in.:

- Skutecznos$¢ proponowanych rozwigzan w ograniczaniu ryzyka zawodowego,
- Innowacyjnosc¢ projektu,

- Zgodnos¢ z regulaminem i wytycznymi ZUS,

- Kompleksowos¢ i realnos¢ wdrozenia,

- Poprawnos¢ formalna i merytoryczna dokumentacji.

Ile punktéw trzeba zdoby¢, by wygrac? Progi punktowe nie sa publicznie ogtaszane przed
rozstrzygnieciem konkursu, ale na podstawie wczesniejszych edycji i analizy wynikéw mozna
przyjac¢, ze minimalny prég kwalifikacyjny zwykle wynosi ok. 60-70% maksymalnej liczby
punktéw - czyli w praktyce od 60 do 70 punktéw na 100 mozliwych. Jednak, by mie¢ realna
szanse na dotacje, warto celowa¢ w wynik powyzej 80 punktéw.

Wysoka note uzyskuja projekty przemyslane, poparte analiza ryzyka, z dobrze dobranymi
urzadzeniami i ustugami oraz kompletng dokumentacja. Warto tez pamietac, ze ranking jest
tworzony na podstawie oceny ekspertow ZUS i CIOP - szczegély znajdziesz w naszym

przewodniku: jak dziata ranking i ocena wnioskéw przez ZUS i CIOP.

Strategie zwiekszania szans - jak osiagnac¢ wysoki wynik


https://openzus.pl/jakie-dokumenty-trzeba-przygotowac-do-wniosku-2026/
https://openzus.pl/jak-dzia-a-ranking-i-ocena-wnioskow-przez-zus-ciop/

punktowy?

Przygotowanie wniosku, ktéry uzyska wysoka ocene punktowa, wymaga strategicznego
podejscia. Przede wszystkim kluczowe jest zidentyfikowanie najwiekszych zagrozen w firmie
i zaproponowanie rozwiazan, ktdére realnie je ogranicza. Oto kilka praktycznych wskazowek:

- Wybierz rozwiazania o najwyzszej skutecznosci - np. systemy odciagowe centralne sa
czesto wyzej punktowane niz punktowe, co doktadniej wyjasniamy w materiale: jak wybrac
wariant instalacji odciggowej: punktowy vs centralny.

- Przeprowadz audyt ryzyka - dokumentacja powinna jasno wykazywac, jakie zagrozenia
wystepuja w firmie i jak planowana inwestycja je zminimalizuje.

- Zadbaj o kompletnos¢ wniosku - braki formalne to najczestszy powod odrzucenia
projektow.

- Stawiaj na nowoczesnosc i kompleksowos¢ - im bardziej innowacyjne i catoSciowe
rozwigzanie, tym wyzsza ocena.

- Wspdtpracuj z doswiadczonymi doradcami - wsparcie ekspertdw openzus.pl pozwala
uniknac¢ bledéw i zoptymalizowaé projekt pod katem punktacji.
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Najczestsze bledy i na co zwrdci¢ uwage?

1. Niepekny lub btednie wypelniony wniosek - brak wymaganych zatacznikéw, nieprecyzyjne
opisy inwestycji.

2. Zly dobdr rozwiazan - wybdr urzadzen, ktdre nie sa zgodne z katalogiem ZUS lub nie
odpowiadaja realnym zagrozeniom.

3. Brak zgodnosci z regulaminem konkursu - np. przekroczenie limitow kosztéw,
nieuprawniony wnioskodawca.

4. Opdznienia w przygotowaniu dokumentacji - zbyt pdzne rozpoczecie prac nad wnioskiem
czesto skutkuje btedami formalnymi.

5. Niewystarczajace uzasadnienie potrzeby inwestycji - brak analizy ryzyka, ogélne opisy
zamiast konkretnych danych.

6. Pominiecie aspektow serwisowych i eksploatacyjnych - ZUS ocenia nie tylko zakup, ale
tez trwatos¢ i efektywnosc¢ rozwiazania.

7. Niedoszacowanie kosztow lub nierealny harmonogram - zbyt optymistyczne zatozenia
moga zosta¢ negatywnie ocenione.

Praktyczne porady

» Checklista przed wystaniem wniosku: sprawdz kompletnosé¢ dokumentow, zgodnos¢
inwestycji z katalogiem ZUS, poprawnos¢ analizy ryzyka oraz realno$¢ harmonogramu
wdrozenia.

» Weryfikacja dostawcy: wybieraj sprawdzonych dostawcéw urzadzen i ustug - popros o
referencje, sprawdz serwis i dostepnosc czesci zamiennych.

» Serwis i utrzymanie: zaplanuj regularne przeglady i szkolenia personelu, aby
rozwigzania BHP byty skuteczne przez lata.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwac dotacje

W openzus.pl wspieramy firmy kompleksowo - od analizy ryzyka, przez przygotowanie
kosztorysu i dokumentacji, az po ztozenie wniosku i wdrozenie wybranych rozwigzan.
Przyktad? Najpierw przeprowadzamy audyt w Twojej firmie, identyfikujac kluczowe
zagrozenia. Nastepnie przygotowujemy szczegotowy kosztorys oraz kompletna
dokumentacje do wniosku, dbajac o zgodnos¢ z wytycznymi ZUS. Po uzyskaniu dotacji
pomagamy w wyborze i instalacji urzadzen BHP, a takze wspieramy w rozliczeniu projektu.
Dzieki temu oszczedzasz czas, minimalizujesz ryzyko bleddw i masz pewnos¢, ze inwestycja
przyniesie realne korzysci.



Sprawdz rowniez w kontekscie dotacji ZUS:

» Jesli chcesz wiedzie¢, jakie dokumenty sa niezbedne do zlozenia skutecznego wniosku,
sprawdz nasz poradnik: jakie dokumenty trzeba przygotowa¢ do wniosku 2026.

» Dowiedz sie wiecej o szczegotach oceny projektéw w rankingu: jak dziata ranking i
ocena wnioskéw przez ZUS i CIOP.

» Rozwazasz inwestycje w system odciagowy? Przeczytaj, jak wybra¢ wariant instalacji

odciagowej: punktowy vs centralny, aby uzyska¢ wyzsza punktacje.

FAQ

Ile punktéw potrzeba, by mie¢ szanse na dotacje ZUS w 2026 roku?
Z doswiadczenia wynika, ze realna szanse maja projekty z wynikiem powyzej 80
punktow na 100 mozliwych, cho¢ minimalny prég kwalifikacyjny to zwykle 60-70
punktow.

Co najbardziej wptywa na ocene punktowa wniosku?
Najwazniejsze sa skutecznosé i innowacyjnos¢ rozwiazan BHP, kompletnosé¢
dokumentacji, analiza ryzyka oraz zgodnos¢ z regulaminem konkursu.

Kiedy i jak ogtaszane sa wyniki rankingu?
Wyniki ogtaszane sa po zakonczeniu naboru i ocenie wszystkich wnioskow - zwykle
kilka miesiecy po zamknieciu konkursu.

Czy warto korzystac¢ z pomocy doradcy przy sktadaniu wniosku?
Zdecydowanie tak - doswiadczony doradca zwieksza szanse na wysoka punktacje i
eliminuje ryzyko btedéw formalnych.

Jakie dokumenty trzeba przygotowac¢ do wniosku o dotacje ZUS?
Dokumenty potwierdzajace analize ryzyka, kosztorys, oferty dostawcéw oraz
oswiadczenia wymagane przez ZUS - szczegdly znajdziesz w naszym poradniku online.

Czy ranking punktowy jest jawny?
Ogolne zasady punktacji sa znane, ale szczegotowe wyniki i progi oglaszane sa dopiero
po zakonczeniu konkursu.

Potrzebujesz wsparcia w przygotowaniu wniosku i chcesz zwiekszy¢ swoje szanse w
rankingu ZUS BHP 2026? Skontaktuj sie z nami - openzus.pl to Twdj partner od audytu po
rozliczenie inwestycji. Z nami nie tylko poprawisz bezpieczenstwo w firmie, ale tez
skutecznie zdobedziesz dofinansowanie!
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