
ŚOI zimowe i letnie – jak skompletować koszyk na brygady
Różnice w wymaganiach i normach

Efektywnie wyposażone brygady to nie tylko wyższe bezpieczeństwo, ale i realne
oszczędności oraz spokój podczas kontroli BHP czy rozliczeń dotacji ZUS. W tym
artykule pokazujemy, jak skompletować sezonowy koszyk ŚOI — bez ryzyka, z
korzyścią dla firmy i pracowników. Korzystając z doświadczenia openzus.pl,
zyskujesz pewność, że inwestycja w środki ochrony indywidualnej (ŚOI) będzie
zgodna z normami i wymogami dotacyjnymi.

ŚOI zimowe i letnie – dlaczego sezonowy koszyk
PPE to konieczność?
Praca na zewnątrz, w budownictwie, przemyśle, logistyce czy energetyce wymaga
dopasowania ochrony osobistej do warunków pogodowych i specyfiki zadań.
Nieodpowiednie śoi zima lato to nie tylko zagrożenie zdrowia, ale i ryzyko kar
finansowych oraz utraty dofinansowania z ZUS. Dobrze przygotowany, sezonowy
koszyk PPE zapewnia zgodność z normami, minimalizuje wypadkowość i chroni
interesy przedsiębiorstwa. To rozwiązanie dla firm, które chcą inwestować w
bezpieczeństwo, a jednocześnie optymalizować koszty i zwiększać szanse na
pozyskanie dotacji.

Kto i kiedy może inwestować w sezonowe ŚOI z
dotacją ZUS?
Z dotacji ZUS na poprawę warunków BHP mogą korzystać mikro, małe i średnie
przedsiębiorstwa, które planują inwestycje w środki ochrony indywidualnej –
zarówno zimowe, jak i letnie. Dotacje obejmują ppe sezonowe oraz inne elementy
wyposażenia, które mają bezpośredni wpływ na bezpieczeństwo podczas pracy w
różnych warunkach atmosferycznych. Wnioskodawcy to najczęściej firmy
budowlane, produkcyjne, logistyczne, usługowe i energetyczne. Przykładowo,
przedsiębiorstwa realizujące prace na wysokości, roboty drogowe czy prace
spawalnicze muszą uwzględniać nie tylko ogólne normy BHP, ale także specyficzne
wymogi sezonowe — odzież termiczną, ochronę przed promieniowaniem UV, czy
certyfikowane rękawice chroniące przed zimnem i wilgocią.



Różnice w wymaganiach dla ŚOI zimowych i
letnich – co musisz wiedzieć?
Przy kompletowaniu koszyka PPE sezonowego kluczowe jest rozróżnienie, jakie
normy i wymagania obowiązują zimą, a jakie latem. ŚOI zimowe muszą chronić
przed wychłodzeniem, wiatrem, wilgocią i śniegiem. Obejmuje to m.in. odzież
ocieplaną, nieprzemakalne kurtki i spodnie, rękawice odporne na mróz, ocieplane
buty z antypoślizgową podeszwą, czapki, kominiarki czy ochraniacze na uszy.
Wszystkie te elementy muszą spełniać normy EN 342 (ochrona przed zimnem), EN
343 (ochrona przed deszczem) i inne właściwe dla specyfiki stanowiska.

ŚOI letnie to przede wszystkim ochrona przed przegrzaniem, promieniowaniem UV,
potem i urazami mechanicznymi. W tym przypadku stawiamy na lekką, oddychającą
odzież (np. zgodną z EN 13758-2), przewiewne kaski, okulary przeciwsłoneczne z
filtrami UV, rękawice z przewiewnych materiałów, a także środki chroniące przed
owadami czy pyłem. Warto pamiętać, że niektóre stanowiska wymagają
specjalistycznych środków ochrony – np. spawacze potrzebują zarówno ochrony
termicznej, jak i zabezpieczenia przed promieniowaniem.

W praktyce, kompletując koszyk PPE sezonowego, należy dokładnie przeanalizować
warunki pracy, rodzaj zagrożeń oraz aktualne normy i wytyczne BHP. Tylko wtedy
inwestycja w ŚOI będzie skuteczna, a wniosek o dotację ZUS – bez ryzyka
odrzucenia.

Jak prawidłowo dobrać PPE sezonowe do
brygady?
Dobór śoi zima lato powinien być poprzedzony rzetelną analizą stanowisk pracy i
zagrożeń. W pierwszej kolejności należy określić, ilu pracowników i na jakich
stanowiskach wymaga sezonowej ochrony. Następnie – jakie normy muszą spełniać
poszczególne elementy ŚOI, by uzyskać dofinansowanie i spełnić wymogi BHP.

W praktyce do koszyka PPE zimowego mogą wejść:
– kurtki i spodnie ocieplane, wodoodporne,
– buty zimowe z izolacją i antypoślizgową podeszwą,
– rękawice termiczne,
– czapki, kominiarki, ochraniacze na uszy,



– odblaskowe kamizelki zimowe.

Natomiast koszyk PPE letniego to:
– lekkie, przewiewne ubrania robocze,
– okulary przeciwsłoneczne z certyfikatem UV,
– przewiewne kaski i hełmy,
– rękawice z oddychających materiałów,
– środki chroniące przed owadami i pyłem.

Warto korzystać ze sprawdzonych rozwiązań i gotowych zestawów, które
uwzględniają zarówno wymogi BHP, jak i specyfikę branży. Przykładem mogą być
gotowe koszyki dla spawaczy, które znajdziesz na stronie SOI dla spawaczy –
kompletny koszyk do wniosku lub dedykowane rozwiązania dla budownictwa,
dostępne pod adresem SOI dla budownictwa – gotowy koszyk premium.
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Najczęstsze błędy i na co zwrócić uwagę?
1. Niepełny lub nieprecyzyjny wniosek – brak szczegółowych opisów, niezgodność z
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katalogiem wydatków dotacyjnych.
2. Zły dobór śoi zima lato – zakup produktów bez wymaganych certyfikatów lub
nieadekwatnych do realnych zagrożeń.
3. Brak zgodności z najnowszymi normami BHP – inwestowanie w przestarzałe
rozwiązania, które nie spełniają obecnych wymagań.
4. Opóźnienia w realizacji zamówień – niedoszacowanie czasu dostawy, zwłaszcza
przy zamówieniach sezonowych.
5. Pominięcie konsultacji z pracownikami – nieuwzględnienie ich realnych potrzeb i
sugestii, co skutkuje niską akceptacją ŚOI.
6. Zbyt ogólne opisy w kosztorysie – brak wyszczególnienia parametrów
technicznych, co utrudnia weryfikację przez ZUS.
7. Brak kontroli jakości po zakupie – niedopilnowanie, czy dostarczone PPE
rzeczywiście spełnia zamówione normy.

Praktyczne porady
checklista: Przed złożeniem wniosku sprawdź, czy każdy element koszyka PPE
posiada wymagane certyfikaty, jest dopasowany do stanowiska i warunków
sezonowych oraz czy kosztorys jest szczegółowy i zgodny z katalogiem
dotacyjnym.
weryfikacja dostawcy: Wybieraj sprawdzonych dostawców, którzy oferują
produkty zgodne z aktualnymi normami oraz zapewniają dokumentację
techniczną i gwarancję jakości.
serwis i utrzymanie: Zaplanuj okresowe przeglądy i wymianę zużytych ŚOI oraz
przeszkolenie pracowników z prawidłowego użytkowania i przechowywania
środków ochrony indywidualnej.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwać
dotacje
W openzus.pl zaczynamy od dokładnego audytu ryzyka na stanowiskach pracy –
identyfikujemy zagrożenia sezonowe i określamy, jakie PPE są niezbędne. Następnie
przygotowujemy szczegółowy kosztorys oraz kompletny wniosek dotacyjny,
uwzględniający zarówno śoi zima lato, jak i inne elementy poprawy BHP. Po
uzyskaniu finansowania wspieramy w wyborze najlepszych dostawców,
koordynujemy wdrożenie i pomagamy w rozliczeniu inwestycji. Dzięki temu firmy
zyskują pewność, że inwestycja w bezpieczeństwo jest maksymalnie efektywna i



zgodna z wymogami ZUS.

Sprawdź również w kontekście dotacji ZUS:
Jeśli kompletujesz PPE dla spawaczy, sprawdź SOI dla spawaczy – kompletny
koszyk do wniosku, gdzie znajdziesz gotowe zestawy zgodne z normami i
wymogami dotacyjnymi.
Dla branży budowlanej polecamy SOI dla budownictwa – gotowy koszyk
premium – kompleksowe rozwiązania PPE sezonowego.
Jeśli planujesz badania poprzednie i bieżące na 2026 rok, zobacz Jak
zaplanować badania poprzednie i bieżące na 2026? – praktyczne wskazówki
dla firm korzystających z dotacji ZUS.

FAQ

Jakie normy muszą spełniać ŚOI zimowe i letnie, by uzyskać dotację ZUS?
Muszą posiadać aktualne certyfikaty zgodności z normami europejskimi (np. EN
342, EN 343 dla zimy, EN 13758-2 dla lata) oraz być dopasowane do specyfiki
stanowiska pracy.

Czy można kupić PPE sezonowe dla całej brygady w jednym wniosku?
Tak, pod warunkiem, że wniosek szczegółowo określa liczbę pracowników,
stanowiska i uzasadnia potrzebę zakupu dla każdego z nich.

Czy dotacja obejmuje także środki ochrony przed słońcem i owadami?
Tak, jeśli są one niezbędne do zapewnienia bezpieczeństwa na danym
stanowisku w sezonie letnim i zostały uwzględnione w analizie ryzyka.

Jak często należy wymieniać PPE sezonowe?
Zgodnie z zaleceniami producenta, po każdym sezonie lub w przypadku
zużycia, uszkodzenia bądź utraty właściwości ochronnych.

Co zrobić, jeśli zamówione ŚOI nie spełniają deklarowanych norm?
Należy natychmiast zgłosić reklamację dostawcy i nie używać środków ochrony
do czasu wyjaśnienia sprawy.

Czy openzus.pl pomaga również w rozliczeniu dotacji?
Tak, wspieramy klientów od audytu i wniosku, aż po wdrożenie i rozliczenie
inwestycji.

Potrzebujesz wsparcia w kompletowaniu sezonowego koszyka ŚOI lub
przygotowaniu wniosku do ZUS? Skontaktuj się z nami – openzus.pl to Twój partner
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od audytu po rozliczenie. Zadbaj o bezpieczeństwo brygad i skorzystaj z dotacji na
PPE sezonowe bez ryzyka!


