
Dofinansowanie z ZUS na poprawę bezpieczeństwa i higieny pracy to ogromna
szansa dla firm, ale też zobowiązanie na kolejne trzy lata. Jeśli chcesz mieć
pewność, że Twoja inwestycja przyniesie realne korzyści i nie narazi
przedsiębiorstwa na zwrot dotacji czy inne sankcje, warto skorzystać ze wsparcia
ekspertów openzus.pl. Pomożemy Ci nie tylko pozyskać środki, ale też zapewnić
pełną zgodność z zasadami trwałości projektu, byś mógł spać spokojnie i rozwijać
firmę bez ryzyka.

Trwałość projektu ZUS – co to oznacza dla
beneficjenta?
Trwałość projektu to kluczowy wymóg każdego beneficjenta, który otrzymał dotację
z ZUS na poprawę BHP. Oznacza to, że przez minimum trzy lata od zakończenia
realizacji projektu, musisz utrzymać efekty inwestycji – zarówno w zakresie
zakupionych urządzeń, jak i wprowadzonych zmian organizacyjnych. To
zobowiązanie dotyczy każdego przedsiębiorcy, który skorzystał z programu – bez
względu na wielkość firmy czy branżę.

Dla biznesu oznacza to konieczność odpowiedzialnego zarządzania zakupionym
sprzętem i wdrożonymi rozwiązaniami. Z perspektywy BHP to gwarancja, że
poprawa warunków pracy nie będzie tylko chwilowa, ale przyniesie długofalowe
efekty. Z punktu widzenia ZUS – trwałość projektu to pewność, że publiczne środki
zostały właściwie wykorzystane.

Kto i na co może dostać dotację – oraz jakie
obowiązki dotyczą trwałości projektu ZUS?
O dotacje z ZUS mogą ubiegać się przedsiębiorcy prowadzący działalność
gospodarczą, którzy chcą poprawić warunki pracy i bezpieczeństwo w firmie.
Program skierowany jest do szerokiego grona odbiorców – od mikroprzedsiębiorstw,
przez firmy produkcyjne, po duże zakłady przemysłowe. Najczęściej finansowane
inwestycje to m.in.:

– zakup maszyn i urządzeń poprawiających bezpieczeństwo (np. podnośniki,
systemy wentylacyjne, osłony maszyn),
– wdrożenie środków ochrony zbiorowej,
– modernizacja stanowisk pracy,
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– szkolenia z zakresu BHP,
– audyty i analizy ryzyka zawodowego.

Każdy beneficjent, niezależnie od branży, zobowiązany jest do utrzymania trwałości
projektu przez minimum 3 lata od zakończenia jego realizacji. To oznacza, że nie
możesz sprzedać, zlikwidować ani przenieść zakupionego sprzętu do innego
oddziału czy firmy. Musisz także zapewnić, że urządzenia będą wykorzystywane
zgodnie z przeznaczeniem, a warunki pracy pozostaną na poziomie zgodnym z
założeniami projektu.

Obowiązki beneficjenta w okresie trwałości
projektu
Trwałość projektu to nie tylko formalność – to konkretne obowiązki, których
niedopełnienie grozi poważnymi konsekwencjami. Jako beneficjent dotacji z ZUS
musisz:

– Utrzymać zakupione urządzenia i wdrożone rozwiązania w stanie umożliwiającym
ich prawidłowe użytkowanie.
– Nie zmieniać przeznaczenia sprzętu ani nie przenosić go w inne miejsce bez zgody
ZUS.
– Nie sprzedawać, nie wynajmować ani nie oddawać w użytkowanie osobom trzecim
zakupionych urządzeń.
– Prowadzić dokumentację potwierdzającą użytkowanie sprzętu zgodnie z
założeniami projektu.
– Umożliwić przeprowadzenie kontroli przez ZUS lub inne uprawnione instytucje.
– Przechowywać dokumentację projektową przez wymagany okres.
– Informować ZUS o wszelkich zmianach mających wpływ na realizację i trwałość
projektu.

Naruszenie któregokolwiek z tych obowiązków może skutkować koniecznością
zwrotu całości lub części otrzymanej dotacji wraz z odsetkami, a także innymi
sankcjami administracyjnymi.

Konsekwencje naruszenia trwałości projektu – co



grozi beneficjentowi?
Niedopełnienie obowiązków związanych z trwałością projektu z ZUS to realne ryzyko
dla firmy. Najpoważniejszą konsekwencją jest obowiązek zwrotu dotacji – często
wraz z odsetkami liczonymi od momentu wypłaty środków. ZUS może również
nałożyć dodatkowe sankcje, np. zakaz ubiegania się o kolejne dofinansowania przez
określony czas.

Najczęściej spotykane naruszenia to:

– Sprzedaż lub przeniesienie urządzeń zakupionych z dotacji przed upływem 3 lat.
– Zmiana przeznaczenia sprzętu bez zgody ZUS.
– Brak dokumentacji potwierdzającej użytkowanie urządzeń zgodnie z projektem.
– Niewłaściwe utrzymanie sprzętu – brak serwisów, napraw, przeglądów.
– Utrudnianie lub uniemożliwienie kontroli ze strony ZUS.

W praktyce, nawet nieświadome naruszenie zasad trwałości projektu może
skutkować dotkliwymi konsekwencjami finansowymi i wizerunkowymi. Dlatego
warto już na etapie planowania inwestycji zadbać o szczegółową analizę wszystkich
wymogów oraz przygotować się na ewentualne kontrole. W tym zakresie
doświadczenie i wsparcie ekspertów openzus.pl okazuje się nieocenione.

Najczęstsze błędy i na co zwrócić uwagę?
1. Brak pełnej dokumentacji użytkowania sprzętu – nieprowadzenie rejestrów, brak
protokołów serwisowych i przeglądów.
2. Przeniesienie lub sprzedaż urządzeń przed upływem 3 lat bez zgody ZUS.
3. Użytkowanie sprzętu niezgodnie z przeznaczeniem określonym we wniosku.
4. Zmiana lokalizacji inwestycji bez poinformowania ZUS.
5. Niedotrzymanie warunków eksploatacji urządzeń – brak regularnych serwisów,
przeglądów technicznych.
6. Utrudnianie lub ignorowanie kontroli ze strony ZUS.
7. Niewłaściwe zarządzanie dokumentacją projektową – zgubienie lub zniszczenie
dokumentów.



Praktyczne porady
Przed złożeniem wniosku dokładnie zapoznaj się z regulaminem programu ZUS
i wymaganiami dotyczącymi trwałości projektu.
Wybierając dostawcę urządzeń, sprawdź, czy zapewnia serwis, gwarancję oraz
wsparcie techniczne przez minimum 3 lata.
Po zakupie sprzętu zadbaj o regularne przeglądy i serwisy – gromadź wszystkie
protokoły i faktury.
Stwórz wewnętrzną procedurę dokumentowania użytkowania urządzeń –
rejestry, instrukcje, listy obecności na szkoleniach.
Przygotuj się na ewentualną kontrolę ZUS – uporządkuj dokumentację, wyznacz
osobę odpowiedzialną za kontakt z instytucją.
W przypadku planowanych zmian w projekcie (np. relokacja firmy)
niezwłocznie poinformuj ZUS i uzyskaj stosowną zgodę.

Jak pomaga opnezus.pl firmom pozyskiwać
dotacje
Zespół openzus.pl kompleksowo wspiera firmy na każdym etapie pozyskiwania i
rozliczania dotacji z ZUS. Nasze działania obejmują:

– Audyt ryzyka zawodowego i identyfikację potrzeb w zakresie BHP.
– Przygotowanie szczegółowego kosztorysu oraz dobór optymalnych rozwiązań
inwestycyjnych.
– Opracowanie kompletnego wniosku o dofinansowanie, wraz z załącznikami i
niezbędną dokumentacją.
– Wsparcie podczas wdrożenia projektu – wybór dostawców, negocjacje, nadzór nad
realizacją.
– Pomoc w przygotowaniu do kontroli oraz rozliczeniu projektu, w tym sporządzenie
dokumentacji końcowej.

Dzięki naszemu doświadczeniu minimalizujesz ryzyko błędów i masz pewność, że
zarówno wniosek, jak i realizacja inwestycji będą zgodne z wymaganiami ZUS.
Oszczędzasz czas, nerwy i pieniądze, a Twoja firma zyskuje realne wsparcie w
poprawie warunków pracy.



Sprawdź również w kontekście dotacji ZUS:
Przygotowanie sprawozdania końcowego oraz przejście kontroli to kluczowe
elementy trwałości projektu – więcej praktycznych wskazówek znajdziesz w
artykule sprawozdanie końcowe – jak przygotować i przejść kontrolę.
Dowiedz się, jak uniknąć najczęstszych błędów i jak przygotować się do audytu
ze strony ZUS, korzystając z naszego poradnika sprawozdanie końcowe – jak
przygotować i przejść kontrolę.

FAQ

Co oznacza trwałość projektu przez 3 lata?
To obowiązek utrzymania efektów inwestycji z dotacji ZUS (np. sprzętu,
rozwiązań BHP) przez minimum 3 lata od zakończenia projektu – bez zmiany
przeznaczenia, sprzedaży czy przenoszenia urządzeń.

Jakie dokumenty muszę przechowywać przez okres trwałości projektu?
Wszystkie dokumenty potwierdzające zakup, użytkowanie i serwis sprzętu, a
także protokoły szkoleń, audytów oraz dokumentację projektową.

Co grozi za naruszenie zasad trwałości projektu?
Najczęściej obowiązek zwrotu dotacji wraz z odsetkami, a także wykluczenie z
kolejnych programów wsparcia.

Czy mogę wymienić lub sprzedać urządzenie zakupione z dotacji?
Nie, przez okres 3 lat nie wolno tego robić bez pisemnej zgody ZUS.

Jak przygotować się do kontroli ZUS?
Uporządkuj dokumentację, przygotuj protokoły serwisowe i wyznacz osobę
odpowiedzialną za kontakt z kontrolerami.

Gdzie szukać pomocy przy rozliczaniu dotacji i zachowaniu trwałości projektu?
Najlepiej skorzystać ze wsparcia ekspertów openzus.pl, którzy pomagają od
audytu po rozliczenie i przygotowanie do kontroli.

Potrzebujesz wsparcia w pozyskaniu dotacji z ZUS lub chcesz mieć pewność, że
Twoja inwestycja spełnia wymogi trwałości projektu? Skontaktuj się z nami –
openzus.pl to Twój partner od audytu, przez wdrożenie, aż po rozliczenie i
przygotowanie do kontroli. Zadbaj o bezpieczeństwo swojej firmy i spokój na kolejne
lata!
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