Zatgcznik nr 7 do Regulaminu konkursu

na projekty dotyczace utrzymania zdolnosci do pracy
przez caty okres aktywnosci zawodowe;j

realizowane w 2027 r.

Wytyczne do opracowania oceny ryzyka zawodowego

WAZNE:
Ocena ryzyka zawodowego moze byé przygotowana dowolng metoda.

Niezaleznie od zastosowanej metody — w celu zapewnienia poprawnego przeprowadzenia
oceny ryzyka zawodowego nalezy uwzgledni¢ ,0gdlne wytyczne do oceny ryzyka
zawodowego” zawarte w normie PN-N-18002, kwiecien 2011, w szczegélnosci:
e terminy i definicje (jakie wymagania, normy lub zalecenia przyjeto do
przeprowadzenia oceny);
e 0soby przeprowadzajgce ocene ryzyka zawodowego, ktére powinny posiadaé wiedze
w tym zakresie;
e informacje potrzebne do oceny ryzyka zawodowego na stanowisku pracy, w tym
w szczegolnosci lokalizacja stanowiska, jakie zadania sg na nim realizowane, jakie
czynnos$ci wykonywane i w jakim czasie, stosowane maszyny, urzadzenia i $rodki
ochronne, kwalifikacje pracownikéw oraz dokumentacja wymagana przepisami
prawa, wyniki badan i pomiarow itp.;
o identyfikacje zagrozen poprzez okreslenie, jakie czynniki niebezpieczne, szkodliwe
i ucigzliwe wystepujg na stanowisku pracy, ktére stanowig zagrozenie oraz ile oséb
i w jaki sposdb (zrodto) jest narazonych na oddziatywanie tych czynnikéw;
e oszacowanie ryzyka zawodowego;
e wyznaczenie dopuszczalnosci ryzyka zawodowego;
e udokumentowanie wynikédw oceny ryzyka zawodowego.

Wskazéwki do opracowania oceny ryzyka zawodowego:

Metoda oceny ryzyka

Ocena ryzyka zawodowego moze byé wykonana dowolng metoda.

Nalezy przedstawic¢ zastosowang metode oceny ryzyka, podajac istotne informacje:

a) definicje poje¢ i termindw niezbednych do jednoznacznego rozumienia tresci
opracowania;

b) kryteria oszacowania ryzyka dla poszczegélnych czynnikéw;

c) kryteria tacznej oceny ryzyka zawodowego dla stanowiska pracy.

Analiza stanu bezpieczenistwa i higieny pracy

Nalezy przeprowadzi¢ szczegétowg analize, oceniajgc zgodnos¢ warunkdw na stanowisku

pracy z obowigzujgcymi przepisami, uwzgledniajgc faktycznie wdrozone przez pracodawce

dziatania, srodki ochrony oraz dokumentacje w zakresie BHP. Analiza powinna obejmowac:
a) stanowiska i miejsca pracy z uwzglednieniem ich infrastruktury;

Wytyczne do opracowania oceny ryzyka zawodowego Stronalz5



b)
c)
d)

obstuge maszyn i innych urzadzen technicznych;

obstuge proceséw produkcyjnych lub technologicznych;

stosowane materiaty — z uwzglednieniem ich witasnosci fizycznych, chemicznych
lub biologicznych oraz (jesli dotyczy) parametréw takich jak: opakowanie, masa,
rozmiary, ksztatt i inne, z ktérych wynikajg czynniki stanowigce zagrozenie;
wszystkie czynnosci, zwigzane z rodzajem i sposobem wykonywania pracy, bedace
zrodtem czynnikdw stanowigcych zagrozenie.

lll. Identyfikacja czynnikéw bedacych zagrozeniami

Na podstawie powyzszej analizy i oceny nalezy zidentyfikowaé wszystkie czynniki fizyczne,

chemiczne, biologiczne, psychofizyczne i psychospoteczne oraz scharakteryzowad

narazenia lub zdarzenia niepozgdane wynikajace:

a)

b)

c)

d)

e)

ze stwierdzonych niezgodnosci stanowigcych zagrozenie Ilub mogacych
spowodowac jego wystgpienie;

z czynnosci wykonywanych w trakcie pracy;

z analizy dokumentacji producenta, w tym:

e instrukcji obstugi stosowanych maszyn i innych urzadzen technicznych,

e kart charakterystyk poszczegdlnych czynnikdw chemicznych,

z wynikbw pomiaréw czynnikdw mierzalnych, przeprowadzonych przez
akredytowane laboratoria;

z obliczen - jesli przepisy przewidujg takg forme oceny poziomu narazenia.

IV. Oszacowanie ryzyka zawodowego

1.

Nalezy oszacowac ryzyko zawodowe zgodnie z kryteriami przyjetej metody oceny

ryzyka zawodowego.

Nalezy wyznaczy¢ dopuszczalnos¢ ryzyka zawodowego dla ocenianego stanowiska

pracy zgodnie z kryteriami przyjetej metody oceny ryzyka zawodowego.

UWAGA! Ocena ryzyka zawodowego powinna uwzglednia¢ oszacowane ryzyko na podstawie

wartosci, wielkosci charakteryzujacych stezenia czynnikdéw szkodliwych (pytdw, substancji

chemicznych i inne) lub natezenia czynnikdw fizycznych szkodliwych i ucigzliwych (hatas,

wibracje, pola elektromagnetyczne, promieniowanie optyczne, mikroklimat, oswietlenie,

obcigzenie uktadu miesniowo-szkieletowego, wydatek energetyczny i inne) wyznaczone

w wyniku pomiardw i badan srodowiskowych.

Dokumentacja oceny ryzyka zawodowego powinna wykazac:

ze ocena ryzyka zawodowego zostata przeprowadzona w miejscu pracy;

sposob przeprowadzenia oceny;

jakie wymagania, normy lub zalecenia stosowano przy ocenie;

uwzglednienie wymagan dla grup pracownikéw szczegdlnie narazonych;

zalecenia odnosnie sSrodkdw, jakie nalezy podjg¢ w celu dalszego ograniczenia

ryzyka;

jakie sg ustalenia odnosnie przegladu i aktualizacji oceny ryzyka zawodowego.
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Wytyczne nie s3 wzorem formularza. Wskazujg elementy, jakie bedg wymagane przy ocenie
whniosku o dofinansowanie.

Ponizej jest przyktadowy schemat wykonania oceny ryzyka zawodowego. Zawiera on
elementy, ktére sg wymagane i beda dla nas niezbedne do przeprowadzenia oceny wniosku
o dofinansowanie. Jezeli posiadasz aktualng ocene ryzyka zawodowego dla stanowiska pracy
objetego projektem, ktdra zawiera ponizsze elementy, nie musisz sporzgdza¢ dokumentu
ponownie. Jezeli Twoja ocena ryzyka zawodowego nie zawiera wszystkich elementdw,
wystarczy jej aktualizacja.

Schemat wykonania oceny ryzyka zawodowego

Ogdlne dane informacyjne:

Nazwa firmy (Wnioskodawca).
Zespdt przeprowadzajacy lub aktualizujgcy ocene: imie i nazwisko, funkcja/stanowisko.
3. Data i miejsce (petny adres, tj. kod pocztowy, miejscowosé, ulica (jesli dotyczy), numer
domu/lokalu/mieszkania) przeprowadzenia oceny.
(miejsce zgodne z adresem realizacji projektu dla stanowiska pracy objetego ocenq, czyli
adresem wskazanym we wniosku w polu 11, a w przypadku realizacji projektu w réznych
lokalizacjach — takze w poz. 2.1).
Nazwy stanowisk pracy objetych ocena.
5. Liczba pracownikdw zatrudnionych na poszczegdlnych stanowiskach pracy objetych
ocena.
6. Opis stanowisk pracy (wykaz objetych oceng maszyn i narzedzi, zakres czynnosci).

Ocena ryzyka zawodowego

7. Dokumenty odniesienia stosowane do oceny ryzyka zawodowego (normy, przepisy
prawne, wytyczne).

8. Wyniki oceny ryzyka zawodowego, np. w formie tabeli (przyktad na str. 4).
Podsumowanie poziomu ryzyka w odniesieniu do zagrozen, dla ktérych podejmowane sg
dziatania inwestycyjne na stanowisku pracy.

9. Opis dziatarn w celu wyeliminowania lub ograniczenia ryzyka zawodowego wynikajgcych
z przeprowadzonej oceny ryzyka zawodowego (dziatania te powinny by¢ spdjne
z dziataniami ujetymi we wniosku).

Zatwierdzenie oceny

10. Zatwierdzenie wynikdw przeprowadzonej oceny ryzyka zawodowego przez pracodawce
lub jego upowaznionego przedstawiciela (np. wtasciciel, dyrektor lub inny kierownik osdb
na ocenianych stanowiskach pracy). Musi by¢ czytelne imie, nazwisko
i funkcja/stanowisko.

11. Ocena ryzyka dotgczona do Whniosku nie musi posiada¢ zatacznika z podpisami
zapoznanych z t3 oceng pracownikéw. Ta czes$¢ oceny ryzyka bedzie przedmiotem
sprawdzenia podczas odbioru koncowego projektu.
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Przyktadowa tabela — Wyniki oceny ryzyka zawodowego PRZED realizacjq dziatan inwestycyjnych na etapie sktadania wniosku

KARTA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

STANOWISKO PraCy ccccicicrciieiieiineennerinnenssnscnsesssnssssasssnssessssssssssssssssessssasssnsssnnssssassssnssssnsssnsssnnsssasssnsssssansssnsssnasssnsssnssssss DALA seessenessesssnnsesssesnans

Zagrozenia . - . Szacowanie i wartosciowanie ryzyka
Szacowanie i wartosciowanie ryzyka .. o
(zgodne . — po wdrozeniu zaplanowanych dziatan
> — przed wdrozeniem zaplanowanych . - . .
z zapisem we dziatart (aktualne warunki pracy) (przewidywane wartosci po zrealizowaniu
Whiosku) Zrédto zagrozenia pracy dziatania)
/ Przyczyny Srodki ograniczajace Zalecenia
Rodzaj lub ryzyko zawodowe wprowadzenia
sposob Zidentyfikowane (aktualnie stosowane) dodatkowych
wykonywania czynniki Mozliwe srodkow
. - . < R T Inne L Inne
Lp. pracy oraz stanowigce zrédto skutki Srodki minimalizujgce wskazniki R ograniczajgcych wskazniki R
elementarne zagrozenia / zagrozenia ryzyko wdrozone przez (opcjonalnie (wartosc / ryzyko zawodowe (opcjonalnie (wartosc /
czynnosci przyczyny pracodawce przed P|S zpc:dnie . poziom —wtym P S Fz) Jodnie poziom
podczas jej zaistnienia przystgpieniem do & . zgodna/y zaplanowane g . zgodna/y
g . przyjeta L . . z przyjeta L
wykonywania zagrozenia konkursu z Wnioskiem) dziatania z Wnioskiem)
. metodg) metodg)
w aspekcie
zagrozen
objetych
projektem
1 2 3 4 5 6|7 8 9 10 11 | 12 13 14

P — prawdopodobienstwo wystgpienia niekorzystnych dla zdrowia i Zzycia pracownika nastepstw tych zagrozen — wystgpienia zdarzenia niepozgdanego

S — Ciezkos$¢ szkodliwych nastepstw zagrozenia

R — Ryzyko zawodowe
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Przyktadowa tabela — Wyniki oceny ryzyka zawodowego PO realizacji projektu na etapie odbioru koricowego (po wdrozeniu dziatan)

KARTA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

STANOWISKO PraCy ccccicicrciieiieiineennerinnenssnscnsesssnssssasssnssessssssssssssssssessssasssnsssnnssssassssnssssnsssnsssnnsssasssnsssssansssnsssnasssnsssnssssss DALA seessenessesssnnsesssesnans

Zagrozenia ., . Szacowanie i wartosSciowanie ryzyka
. Zrodto zagrozenia / < . . . S
(zgodne z zapisem we Srodki ograniczajace ryzyko zawodowe — po wdrozeniu zaplanowanych dziatan
. Przyczyny . . .
Whiosku) (aktualnie stosowane po wdrozeniu) , (aktualne warunki pracy)
. . . Zalecenia wprowadzenia
. . Zidentyfikowane Mozliwe . .
Rodzaj lub sposdb I . .y fow . z M.I L R dodatkowych srodkéw
Lp. . czynniki stanowigce skutki . L . Inne wskazniki L L
wykonywania pracy oraz srodio Jagrozenia Srodki minimalizujgce ryzyko wdrozone (opcjonalnie (wartosc¢ / ograniczajacych ryzyko
elementarne czynnosci . & przez pracodawce przed przystgpieniem do S p.J . poziom zawodowe
L . zagrozenia/przyczyny o . zgodnie z przyjeta
podczas jej wykonywania S . konkursu z uwzglednieniem wdrozonych zgodna/y
. . zaistnienia zagrozenia L . . metodg) .
w aspekcie zagrozen dziatan (opisanych we Wniosku) z Whnioskiem)
objetych projektem
1 2 3 4 5 7 8 9 10

UWAGA! Ocena ryzyka zawodowego przygotowana po realizacji projektu musi by¢ sporzagdzona tg samg metodg, co ocena

sktadania wniosku tak, aby byta mozliwos¢ pordwnania i weryfikacji osiggniecia zaktadanych celéw w projekcie.

wykonana na etapie

P — prawdopodobienstwo wystgpienia niekorzystnych dla zdrowia i zycia pracownika nastepstw tych zagrozen - wystgpienia zdarzenia niepozgdanego

S — Ciezkos¢ szkodliwych nastepstw zagrozenia

R — Ryzyko zawodowe

Wytyczne do opracowania oceny ryzyka zawodowego
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