Wskazniki trwatosci: jak udowodni¢ utrzymanie efektu 3 lata
Pomiary kontrolne, przeglady, raporty

Realizujesz projekt z dotacja ZUS i zastanawiasz sie, jak udowodnic¢ trwatosc efektu przez
wymagane 3 lata? To kluczowy etap, od ktérego zalezy nie tylko rozliczenie, ale i
bezpieczenstwo Twojej firmy przed ewentualnym zwrotem Srodkéw. Z openzus.pl zyskujesz
partnera, ktdry nie tylko przeprowadzi Cie przez formalnosci, ale zadba o praktyczne
wskazniki trwatosci, kontrole efektow oraz zgodnos¢ z wytycznymi. Sprawdz, jak skutecznie
zabezpieczy¢ interesy firmy i zyska¢ spokdj na lata.

Trwalosc¢ efektu - co to znaczy i dlaczego jest tak
wazna?

Wskazniki trwatosci to podstawowy wymog kazdego beneficjenta dotacji ZUS na poprawe
BHP. Oznaczaja one obowiazek utrzymania efektéw projektu przez minimum 3 lata od
zakonczenia inwestycji. Dotyczy to zaréwno zakupionych urzadzen, wprowadzonych
rozwigzan organizacyjnych, jak i wdrozonych procedur bezpieczenstwa. Dla kogo sa te
wymogi? Przede wszystkim dla firm, ktére pozyskaly dofinansowanie na poprawe warunkéw
pracy, zmniejszenie ryzyka wypadkéw czy modernizacje stanowisk. Efektem biznesowym
jest nie tylko unikniecie zwrotu dotacji, ale rowniez realna poprawa bezpieczenstwa i
wizerunku firmy jako odpowiedzialnego pracodawcy.

Kto i kiedy musi udowadniac¢ trwatos¢ efektu?
Przyklady branz i inwestycji

Obowiazek wykazania trwatosci efektu dotyczy wszystkich uprawnionych wnioskodawcow,
ktorzy pozyskali Srodki z ZUS na poprawe bezpieczenstwa i higieny pracy. Najczesciej sa to
firmy produkcyjne, logistyczne, magazynowe, ale takze przedsiebiorstwa z branzy
budowlanej, ustugowej czy przetwdrczej. Typowe inwestycje obejmuja zakup nowoczesnych
maszyn, systemdéw wentylacji, urzadzen wspierajacych ergonomie pracy czy wdrozenie
oznakowania poziomego. Kluczowe jest, by przez 3 lata od zakonczenia projektu utrzymac
pelna funkcjonalnosé i dostepnosé zakupionych rozwiazan oraz udokumentowac ich wptyw
na poprawe BHP. W tym celu niezbedne sa regularne pomiary kontrolne, przeglady
techniczne i raporty okresowe. Wiecej o tym, jak liczy¢ efekt BHP i jakie wskazniki

stosowac, znajdziesz w artykule: jak liczy¢ efekt BHP - wskazniki i sposoby raportowania.


https://openzus.pl/jak-liczyc-efekt-bhp-wskazniki-i-sposoby-raportowania/

Pomiary kontrolne i przeglady - jak je prowadzic, by
speli¢ wymogi ZUS?

Utrzymanie trwatosci efektu to nie jednorazowy wysitek, lecz proces roztozony na minimum
3 lata. Kluczowe sa tu systematyczne pomiary kontrolne - czyli regularne sprawdzanie, czy
wdrozone rozwiazania nadal dziataja zgodnie z zatozeniami projektu. Przyktady takich
pomiarow to: testy skutecznosci wentylacji, pomiary natezenia oswietlenia, kontrola
poziomu hatasu, sprawdzenie ergonomii stanowisk czy audyty bezpieczenstwa maszyn.
Przeglady techniczne powinny by¢ wykonywane zgodnie z zaleceniami producenta oraz
wymaganiami BHP. Kazdy przeglad i pomiar nalezy dokumentowac - najlepiej w formie
protokotow, kart serwisowych i zdjec¢. Tak przygotowana dokumentacja jest podstawa do
wykazania trwatosci efektu podczas kontroli ZUS.

Raportowanie efektow - jak przygotowac dokumentacje
na 3 lata?

Zgodnosc¢ z regulaminem ZUS wymaga nie tylko utrzymania efektu, ale takze jego
udokumentowania. Raportowanie obejmuje przygotowanie okresowych raportéw z
funkcjonowania zakupionych urzadzen czy wdrozonych rozwiazan. Przyktadowy raport
powinien zawierac:

* opis przeprowadzonych przegladow i pomiaréw kontrolnych,

» wskazanie ewentualnych napraw lub modernizacji,

 potwierdzenie, ze urzadzenia sa uzywane zgodnie z przeznaczeniem,
» zdjecia stanowisk pracy,

« podpisy os6b odpowiedzialnych za BHP.

Warto pamietac, ze dokumentacja powinna by¢ przechowywana przez caly okres trwatosci
projektu i udostepniana na zadanie ZUS lub innych instytucji kontrolnych. W przypadku
rozwiazan takich jak oznakowanie poziome - jak udowodnié¢ redukcje ryzyka, kluczowe jest
wykazanie, ze oznakowanie jest czytelne, nieuszkodzone i spelia swoja funkcje przez caty
wymagany okres.
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Najczestsze bledy i na co zwrdci¢ uwage?

1. Brak systematycznych pomiaréw kontrolnych - firmy czesto ograniczaja sie do
jednorazowego sprawdzenia stanu urzadzen, co nie spetnia wymogoéw ZUS.

2. Niedostateczna dokumentacja - brak protokotéw, zdje¢ lub kart serwisowych utrudnia
udowodnienie trwatosci efektu.

3. Niewtasciwe uzytkowanie urzadzen - korzystanie niezgodne z przeznaczeniem moze
skutkowac utrata dofinansowania.

4. Opdznienia w przegladach technicznych - przekroczenie terminow przegladéw to czesty
powdd negatywnej oceny trwatosci.

5. Brak aktualizacji raportow - nieaktualne lub niepeine raporty nie speliaja wymogéow
kontrolnych.

6. Nieprzestrzeganie regulaminu ZUS - np. zakup urzadzen starszych niz dopuszczalne 3
lata (wiecej o tym w artykule: czy mozna kupié urzadzenie starsze niz 3 lata).

7. Pomijanie szkolen dla pracownikow - nieprzeszkolony zespdt nie wykorzysta w petni
potencjatu wdrozonych rozwigzan.

Praktyczne porady

« checklista: Przed wystaniem wniosku sprawdz, czy masz plan regularnych pomiarow i
przegladéw oraz czy wybrany sprzet posiada niezbedne certyfikaty i instrukcje
serwisowe.

» weryfikacja dostawcy: Wybieraj dostawcéw oferujacych wsparcie posprzedazowe,
dostep do czesci zamiennych i serwisu przez co najmniej 3 lata.


https://openzus.pl/czy-mozna-kupic-urzadzenie-starsze-niz-3-lata/

 serwis i utrzymanie: Ustal harmonogram przegladéw i archiwizuj kazda interwencje
serwisowa - to podstawa do rozliczenia trwatosci efektu.

Jak pomaga openzus.pl firmom pozyskiwac dotacje

W openzus.pl wspieramy firmy kompleksowo: od audytu ryzyka zawodowego, przez
przygotowanie kosztorysu i wniosku, az po wdrozenie i monitoring efektow. Nasz zespot
ekspertow nie tylko doradza w wyborze najlepszych rozwiazan, ale takze pomaga w
przygotowaniu dokumentacji niezbednej do wykazania trwatosci efektu. Dzieki temu nasi
klienci oszczedzaja czas, unikaja bteddéw formalnych i zyskuja pewnos¢, ze projekt zostanie
rozliczony bez komplikacji. Pracujemy zaréwno z duzymi zaktadami produkcyjnymi, jak i
mniejszymi przedsiebiorstwami, dostosowujac zakres wsparcia do indywidualnych potrzeb.

Sprawdz rowniez w kontekscie dotacji ZUS:

» Jesli zastanawiasz sie, czy mozliwy jest zakup starszego sprzetu, przeczytaj: czy mozna
kupi¢ urzadzenie starsze niz 3 lata.

» Dowiedz sie, jak poprawnie liczy¢ efekt BHP i jakie wskazniki stosowac: jak liczy¢ efekt
BHP - wskazniki i sposoby raportowania.

» Sprawdz, jak udowodni¢ redukcje ryzyka przy wdrazaniu oznakowania poziomego:
oznakowanie poziome - jak udowodnic¢ redukcje ryzyka.

FAQ

Jak czesto nalezy wykonywaé¢ pomiary kontrolne?
Zaleca sie wykonywanie pomiaréw co najmniej raz w roku lub zgodnie z zaleceniami
producenta i requlaminem ZUS.

Co grozi za brak dokumentacji potwierdzajacej trwatos¢ efektu?
Moze to skutkowac¢ zadaniem zwrotu czesci lub catosci otrzymanej dotacji.

Czy mozna wymienic¢ urzadzenie w trakcie okresu trwatosci?
Tylko w przypadku awarii i po uzyskaniu zgody ZUS - wymiana musi by¢ odpowiednio
udokumentowana.

Jakie dokumenty nalezy przechowywacé przez 3 lata?
Protokoty przegladéw, pomiarow, karty serwisowe, raporty okresowe, zdjecia oraz
potwierdzenia szkolen pracownikow.

Czy zakup uzywanych urzadzen jest dozwolony?
Tak, ale pod pewnymi warunkami - urzadzenie nie moze by¢ starsze niz 3 lata, co
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opisujemy szczeg6towo w naszym artykule.

Kto moze przeprowadza¢ pomiary i przeglady?
Osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje, uprawnienia oraz doswiadczenie w
zakresie BHP i serwisu technicznego.

Potrzebujesz wsparcia w przygotowaniu dokumentacji, audycie lub rozliczeniu dotacji ZUS?
Skontaktuj sie z nami - openzus.pl to ekspert, ktéry przeprowadzi Cie przez caly proces, od

audytu po finalny raport. Zadbaj o trwatos¢ efektu i bezpieczenstwo swojej firmy - napisz do
nas juz dzis!



